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	宿迁联盛科技股份有限公司
	关于续聘立信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2025年度财务和内部控制审计机构的公告
	一、拟聘任会计师事务所的基本情况
	（一）机构信息
	1．基本信息
	2．人员信息
	3．业务规模
	4．投资者保护能力
	5．诚信记录
	（二）项目信息
	1．基本信息
	项目
	姓名
	注册会计师执业时间
	开始从事上市公司审计时间
	开始在本所执业时间
	开始为本公司提供审计服务时间
	项目合伙人
	徐立群
	2008年
	2006年
	2008年
	2024年
	签字注册会计师
	戴艳
	2020年
	2016年
	2020年
	2022年
	质量控制复核人
	杨景欣
	2001年
	2007年
	2007年
	2024年
	2021年—2023年
	上海华谊集团股份有限公司
	项目合伙人
	2021年—2023年
	江苏新泉汽车饰件股份有限公司
	2021年—2023年
	中电环保股份有限公司
	2021年—2023年
	亚士创能科技（上海）股份有限公司
	2021年—2023年
	上海雅仕投资发展股份有限公司
	2024年
	宿迁联盛科技股份有限公司
	2022年—2024年
	宿迁联盛科技股份有限公司
	签字会计师
	2022年—2023年
	斯达半导体股份有限公司
	项目合伙人
	2022年—2023年
	法兰泰克重工股份有限公司
	项目合伙人
	2023年
	浙江鼎力机械股份有限公司
	项目合伙人
	2023年
	泰凌微电子（上海）股份有限公司
	项目合伙人
	2022年
	读客文化股份有限公司
	项目合伙人
	2．诚信记录
	3．独立性
	4．审计收费
	（1）审计费用定价原则
	（2）审计费用同比变化情况

	年报审计收费金额（万元）
	80.00
	80.00
	-
	内控审计收费金额（万元）
	40.00
	-
	不适用

	二、拟续聘会计师事务所履行的程序
	（一）审计委员会的履职情况
	（二）董监事会的审议和表决情况
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