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	一、董事会会议召开情况
	二、董事会会议审议情况
	1、审议通过《公司2024年度董事会工作报告》。
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	20、审议通过《关于2025年第一季度报告的议案》。
	21、审议通过《关于召开公司2024年度股东大会的议案》。
	三、董事会听取专项报告及专项意见情况

