






金安国纪集团股份有限公司

关于上海金板科技有限公司⒛勿年度业绩承诺完成情况的说明

⒛21年 4月 16日 ,金安国纪集团股份有限公司 (以下简称
“
公司
”
)与上海金板科技有限公司 (以

下简称
“
上海金板

”)的股东朱晓东 (乙方 )、 抚州市鹏高科技中心 (有限合伙)及上海金板签署

了 《关于上海金板科技有限公司的增资协议》(以下简称
“
增资协议

”),公司以自有资金 18,oo0

万元向上海金板增资,取得上海金板ω%股权。以上详细内容见公司⒛21年 4月 ⒛ 日刊登在《证

券时报》和巨潮资讯网 (呐 ~c-hcom。 cn)上的 《关于签署上海金板科技有限公司增资协议的

公告》(公告编号:⒛21Cl08)。

⒛21年 4月 ,公司完成对上海金板增资事项,公司持有上海金板 ω%股权。

一、业绩承诺基本情况

根据 《增资协议》约定,乙方承诺上海金板合并报表口径⒛21年、⒛22年、⒛⒛年、⒛24年度

实现扣除非经常损益后归属于母公司的税后诤利润分别为:2,sO0万元、3,500万元、6,ω0万元和

⒏000万元。

若在业绩承诺期限内的任一年度,上海金板未能达到业绩承诺中的扣非净利润,则乙方应当对公

司进行现金补偿,补偿方式如下 :

1、 若当期累计完成的业绩大于等于当期累计承诺的业绩的 9o%,则 乙方按 ⒈1的方式将补偿差

额给公司 ;

2、 若当期累计完成的业绩小于当期累计承诺业绩的 90%,则乙方向公司补偿的金额应按以下公

式计算补偿 :

(1)前三年 (2021年 、⒛22年、⒛23年 )现金补偿金额=(当期累计承诺业绩-当期累计完成的业

绩)× 2

lzl⒛24年现金补偿金额=(当期累计承诺业绩-当期累计完成的业绩)× 1

前三年为第一个结算期,⒛24年为第二个结算期,业绩承诺的完成情况应每年考核计算。前三年

存有结余时可以三年一起合并计算,但若其中任一年未完成的,且低于承诺业绩 TO%的应在年度

审计后先行补偿公司,到结算期满时再合并计算。

若业绩承诺期限届满后,乙方累计超额完成业绩承诺,则公司同意将目标公司前三年 (即 ⒛21

年、⒛22年、⒛23年 )累计完成的业绩承诺的超额部分的⒛%以及最后一年 (⒛24年 )完成业

绩承诺的超额部分的 1o%奖励给核心经营团队。
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金安国纪集团股份有限公司

关于上海金板科技有限公司⒛24年度业绩承诺完成情况的说明

3、 各方同意,乙方最高业绩补偿金额不超过 7,o00万元。

经具有证券、期货业务资格的上会会计师事务所 (特殊普通合伙)审计,上海金板⒛z】 年 ⒛̄⒉

年业绩承诺完成情况 :

根据 《增资协议》业绩承诺相关约定,乙方应向公司支付业绩补偿款为⒎000万元。

二、公司采取的措施

鉴于业绩承诺方朱晓东筹集资金需要时间,短期内支付业绩补偿款存在困难,且业绩承诺方已将

其所持有的上海金板⒛%的股权以及其持有的个人名下杭州市临安区一处房产分别质押及抵押

给公司作为担保。经与业绩承诺方多次反复协商最终达成一致,对业绩补偿款的支付期限予以延

期,不涉及原承诺的豁免、撤销或其他变更。

⒛25年 2月 28日 ,公司与业绩承诺方朱晓东 (乙方)签署了 《业绩承诺补偿

:I‘;~孑;胥;筲
晓东应当向公司支付的业绩补偿金额为人民币 7,000万元;朱晓东应于⒛乃年

司支付业绩补偿款人民币 6,0O0万元,公司收到该期刂

司提供的上海金板⒛%股权质押;朱晓东在公司解除

向公司支付业绩补偿款人民币 1,000万元,公司收到该笔业绩补偿款后,在二十日内解除乙方澍呕V/缝

公司提供的房产抵押。

公司于⒛25年 2月 犭 日、⒛25年 3月 17日 召开第六届董事会第四次会议和 ⒛25年第一次临时

股东大会审议通过了 《关于签订(业绩承诺补偿协议)的议案》,同意上述事项。

特此说明。

本情况说明己经本公司董事会于⒛25年 4月 刀 日批准报出。

单位:万元

项 目 ⒛21年度 2022垄FJ芝 2咙3年度 2024自F庄芰 合计

承诺业绩 2,500 3,500 6,600 8,000 20,600。 00

实际完成扣非净利润 2,003.20 204.11 2̄,105∶ 66 -3,538.27 -3,436.62

差额 -496.80 3̄,295.89 -8,705,66 -11,538,27 -24,036,62
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