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开展外汇套期保值业务可行性分析报告 

 

一、开展外汇套期保值业务的目的 

稳健医疗用品股份有限公司（ 以下简称“公司”）医疗板块存在出口海外的

业务，当市场汇率出现较大波动时，汇兑损益对公司的经营业绩会造成一定的影

响。为了降低汇率波动对公司业绩的影响，公司及子公司拟开展以套期保值为目

的的远期、期权等汇率衍生品投资，降低风险、对冲国际业务中的汇率风险。公

司及子公司开展的外汇套期保值业务与生产经营紧密相关，能进一步提高应对外

汇波动风险的能力，更好地规避和防范外汇汇率波动风险，增强财务稳健性。 

二、外汇套期保值业务基本情况 

1、主要涉及币种及业务品种：公司及子公司拟开展的外汇套期保值业务只

限于从事与公司实际经营业务所使用的主要结算货币相同的币种。公司本次拟开

展的外汇套期保值业务的具体方式或产品主要是远期、期权等汇率衍生品投资。 

2、业务规模及投入资金来源根据实际需求情况，公司本次批准发生的外汇

套期保值业务总额不超过人民币 15 亿（ 或等值外币）。在上述额度范围内，资金

可循环使用。资金来源为自有资金，不涉及募集资金。 

3、开展外汇套期保值业务期限及授权鉴于外汇套期保值业务与公司的经营

密切相关，公司董事会授权董事长及其授权人依据公司制度的规定具体实施远期

结售汇业务方案，签署相关协议及文件。自公司董事会审议通过之日起 12 个月

内有效。如单笔交易的存续期超过了授权期限，则授权期限自动顺延至单笔交易

终止时止。 

4、外汇套期保值业务交易对方经有关政府部门批准、具有外汇套期保值业

务经营资质的银行等金融机构。 

三、外汇套期保值的可行性分析 

公司存在一定体量的外汇收入，受国际政治、经济不确定因素影响，外汇市

场波动较为频繁，公司经营不确定因素增加。为防范外汇市场风险，公司有必要

根据具体情况，适度开展外汇套期保值业务。公司及子公司开展的外汇套期保值

业务与公司业务紧密相关，能基于公司外汇资产、负债状况及外汇收支业务情况，



进一步提高公司应对外汇波动风险的能力，更好地规避和防范公司所面临的外汇

汇率、利率波动风险，增强公司财务稳健性。公司制定了（ 外汇套期保值业务管

理制度》，完善了相关内控制度，为外汇套期保值业务配备了专业人员，公司采

取的针对性风险控制措施切实可行，开展外汇套期保值业务具有可行性。 

四、外汇套期保值的风险分析 

公司及子公司进行外汇套期保值业务遵循锁定汇率风险原则，不做投机性、

套利性的交易操作，但外汇套期保值操作仍存在一定的风险： 

1、汇率波动风险：虽然公司及子公司通过外汇套期保值产品锁定了汇率波

动风险，但是也相应放弃了汇率向公司有利方向波动的正面收益，存在造成汇兑

损益的风险。 

2、内部控制风险：外汇套期保值交易专业性较强，复杂程度高，可能会由

于内控制度不完善造成风险。 

五、风险控制措施 

1、公司秉承安全稳健、适度合理的原则，外汇套期保值业务均需有正常合

理的业务背景，杜绝投机行为； 

2、公司已建立（ 外汇套期保值业务管理制度》，对外汇套期保值的授权范围、

审批程序、操作要点、风险管理及信息披露做出了明确规定。上述制度对外汇套

期保值业务的决策、授权、风险管理、操作办理等均做了完善的规定，对规范投

资和控制风险起到了保证作用； 

3、为避免汇率大幅波动风险，公司会加强对汇率的研究分析，实时关注国

际市场环境变化，适时调整经营策略，最大限度的避免汇兑损失； 

4、为降低内部控制风险，公司财务部门负责统一管理公司外汇套期保值业

务，所有的外汇交易行为均以正常生产经营为基础，以具体经营业务为依托，不

得进行投机和套利交易，并严格按照（ 外汇套期保值业务管理制度》的规定进行

业务操作，有效地保证制度的执行。 

六、会计政策及核算原则 

公司按照（ 企业会计准则第 22 条—金融工具确认和计量》 企业会计准则第

24 号—套期会计》 企业会计准则第 37 号—金融工具列报》等相关规定及其指

南，对已开展的外汇套期保值业务进行相应的核算处理，反映资产负债表及损益



表相关项目。 

七、公司开展外汇套期保值业务的可行性分析结论 

公司及子公司开展外汇套期保值业务是为了充分运用外汇套期保值工具降

低或规避汇率波动出现的汇率风险、减少汇兑损失、控制经营风险，具有必要性。

公司制定了 外汇套期保值业务管理制度》，完善了相关内控制度，为外汇套期

保值业务配备了专业人员，公司采取的针对性风险控制措施切实可行，开展外汇

套期保值业务具有可行性。公司及子公司通过开展外汇套期保值业务，能够在一

定程度上规避外汇市场的风险，防范汇率大幅波动对公司造成不良影响，提高外

汇资金使用效率，增强财务稳健性。 
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