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	2024年度董事会工作报告
	2024年公司董事会严格按照《公司法》、《证券法》、《两网公司及退市公司信息披露办法》、《公司章程》、《董事会议事规则》等有关法律法规、规范性文件以及公司制度的规定，切实履行董事会职责开展各项工作。现将公司董事会2024年工作情况汇报如下：
	一、董事会日常工作情况
	2、2024年度，公司董事会主持召开了3次股东大会，其中年度股东大会1次，临时股东大会2次，对于股东大会形成的各项决议，董事会认真贯彻落实，确保各项议案得到充分执行，以保证所有股东的合法权益。
	3、2024年度，公司独立董事在涉及公司重大事项方面均充分表达意见，对有关需要独立董事发表事前认可意见或独立意见的事项，均按要求发表了独立客观的意见，充分发挥了独立董事作用，为董事会的科学决策提供了有效保障，切实保障了公司股东的利益。
	4、2024年度，董事会各专门委员会根据政策要求与制度规范，认真履职，发挥了专业优势和职能作用，为董事会决策提供了良好的支持。董事会审计与监督委员会充分发挥了审核与监督作用，对续聘会计师事务所事项进行的核查，并顺利完成公司财务监督和核查工作及与外部审计机构的沟通、协调工作；董事会薪酬与考核委员会审查公司经营层2023年度薪酬发放情况，并就2024年度公司董事、高级管理人员薪酬标准方案进行讨论  。
	二、董事会2025年工作重点
	特此公告。

