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	重要内容提示：
	一、股权激励计划限制性股票批准及实施情况
	授予批次
	授予日期
	授予价格
	（元/股）
	授予数量
	（万股）
	授予人数
	（人）
	授予后剩余股份数量（万股）
	首次授予
	2022年5月19日
	18.41
	320.00
	184
	80.00
	预留授予
	2023年4月26日
	13.97
	93.30
	203
	10.70
	（取消作废）
	授予批次
	登记日期
	授予价格
	（元/股）
	授予数量
	（万股）
	授予人数
	（人）
	首次授予
	2022年7月18日
	13.97
	400.68
	174
	预留授予
	2023年5月9日
	13.97
	93.30
	203
	授予批次
	股票上市流通日
	解锁数量（股）
	剩余未解锁数量（股）
	取消解锁股票数量及原因
	因分红送转导致解锁股票数量变化
	首次授予
	第一期
	2023年7月18日
	1,486,656
	2,326,080
	4名激励对象离职及49名激励对象个人层面绩效考核未完全达标，公司回购注销其持有的限制性股票合计194
	-
	预留授予
	第一期
	2024年5月9日
	423,100
	456,000
	4名激励对象离职及37名激励对象个人层面绩效考核未达标或未完全达标，公司回购注销其持有的限制性股票合
	-
	首次授予
	第二期
	2024年7月18日
	1,043,700
	119,340
	[注]
	5名激励对象离职及39名激励对象个人层面绩效考核未达标或未完全达标，公司回购注销其持有的限制性股票合
	-
	预留授予第二期
	2025年5月14日
	354,800
	101,200
	23名激励对象离职、1名激励对象身故及57名激励对象个人层面绩效考核未达标或未完全达标，公司回购注销
	-
	二、股权激励计划限制性股票解锁条件
	三、本次实际可解除限售的限制性股票数量及激励对象
	四、本次解除限售的限制性股票上市流通安排及股本结构变动情况
	五、法律意见书的结论性意见

