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杭州美思特智能科技股份有限公司 

关于实际控制人续签一致行动协议的公告 

杭州美思特智能科技股份有限公司（以下简称“公司”或“美思特”）实际

控制人庄晓东、翁琳峰于 2015 年 10 月 10 日签署《一致行动协议》并于 2023

年 4月 10日续签《一致行动协议》，约定二人为一致行动人。 

为保证对公司的合法有效控制，保障公司的持续稳健发展，确保正确的经营

决策，庄晓东、翁琳峰于 2025 年 5 月 9 日再次续签《一致行动协议》。具体情

况如下： 

一、一致行动人基本情况 

截至 2025 年 5 月 9 日，公司实际控制人庄晓东、翁琳峰各自直接持有公司

32.39%股份，合计持有公司 64.78%股份，在股权关系上保持对公司的共同控制。 

二、一致行动协议的主要内容 

甲方：庄晓东，身份证号码：330106196709****** 

乙方：翁琳峰，身份证号码：330106196512****** 

鉴于： 

1、庄晓东目前持有美思特 32.39%的股份，并担任美思特董事长职务； 

2、翁琳峰目前持有美思特 32.39%的股份，并担任美思特董事兼总经理职务； 

3、庄晓东、翁琳峰作为美思特的创始股东及核心管理人员，具有一致的企

业经营理念及相同的利益基础。为了保持美思特的稳定持续发展，经友好协商，

订立以下协议，以资共同遵守： 

一、本协议双方确认：自公司成立至今，在美思特重大事项的决策时之意见

保持一致，具有事实上的一致行动关系。 

二、本协议双方同意：自本协议生效之日起，在其作为美思特之股东（或其

可以实际控制的公司作为美思特的股东）及/或董事（高级管理人员）期间，本

协议一方拟向美思特股东会/董事会提出应由股东会/董事会审议的议案时，应当



公告编号：2025-083 

事先就议案内容与另一方进行充分的沟通和交流，如果另一方对议案内容有异议，

在不违反法律法规、监管机构的规定和美思特公司章程规定的前提下，双方均应

当做出适当让步，对议案内容进行修改，直至双方共同认可；若未得到双方共同

认可，则按本协议第四条的方式确定。议案内容确定后，以其中一方或双方的名

义向美思特股东会/董事会提出相关议案，并对议案做出相同的表决意见。 

三、本协议双方同意：自本协议生效之日起，在其作为美思特之股东（或其

可以实际控制的公司作为美思特的股东）及/或董事期间，对于由本协议双方之

外的其他方提出的议案行使表决权时（包括但不限于通过召开美思特股东会和董

事会及其他行使表决权的方式），本协议双方将采取事先协商的方式先行统一表

决意见，再根据协商确定的统一表决意见行使表决权。 

四、本协议双方同意：协议双方以事先协商的方式先行确定议案或统一表决

意见，不能形成统一意见时，乙方同意以甲方的意见为双方一致意见行使相关董

事、股东权利。 

五、本协议双方承诺：未经协议双方一致同意，任何一方不得采取任何影响

美思特控制权变更的单方行动，包括但不限于签订股份转让协议、出售股份、抵

押股份、提议或表决支持任一足以影响美思特控制权变更的提议或决定等。 

六、本协议双方同意：本协议任何一方持有的（包括以任何一方自然人股东

身份直接持有或者通过任何一方可以控制的法人股东身份间接持有）美思特股份

数量的增加或减少不影响本协议对该方的效力，该方以其所持有的（包括以任何

一方自然人股东身份直接持有或者通过任何一方可以控制的法人股东身份间接

持有）美思特所有股份一体受本协议约束。 

七、本协议双方同意：在一致行动期间，各方因送股、转增股本、股权激励

等增加的股份亦适用本协议约定。 

八、本协议自双方签署之日起生效。自本协议生效之日起至美思特向不特定

合格投资者公开发行股票并在北京证券交易所上市之日起的三十六个月届满之

日止，双方均不得退出一致行动或者解除本协议。前述期限届满后，如任一方提

议解除本协议，则必须取得另一方的事先书面同意。 

九、如果各方因本协议发生争议且不能协商解决，应向美思特住所地具有管

辖权的人民法院诉讼解决。 

十、本协议书一式叁份，甲方及乙方各持一份，美思特留存一份。 

三、续签协议对公司的影响 
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本次续签《一致行动协议》，公司实际控制人仍为庄晓东和翁琳峰，未发生

变更。本协议的签署不会对公司的经营管理、人员独立、财务独立、资产完整产

生不良影响。本协议的签署有利于公司实际控制人对公司内部治理的决策与执行，

提高公司的决策效率，对公司持续稳定发展具有积极意义。 

四、备查文件 

《一致行动协议》 

杭州美思特智能科技股份有限公司 

董事会 

2025 年 5月 9日 




