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深圳市同洲电子股份有限公司 

2024 年年度股东大会决议公告 

重要提示： 

1、本次会议不存在否决提案的情况； 

2、本次会议不涉及变更以往股东大会已通过的决议； 

3、本次会议采取现场会议和网络投票表决相结合的方式召开。 

一、 会议召开和出席情况 

（一）本次股东大会于 2025 年 5 月 13 日下午 14：30 时起在深圳市宝安区

新安街道龙井社区建安一路 9 号恒明珠金融大厦东座 9 楼公司会议室召开，由董

事会召集，董事长张纯银先生主持，会期半天。会议采取现场会议和网络投票相

结合的表决方式。 

本次会议的召开，符合《公司法》、《深圳证券交易所股票上市规则》等有

关法律、法规及《公司章程》的相关规定。 

（二）出席本次股东大会现场会议和参加网络投票的股东及股东授权代表共

173 人，出席会议的股东所持有表决权的股份总数为 177,614,694 股，占公司股

份总数比率为 23.8102%。 

1、出席现场会议的股东情况 

出席本次股东大会现场会议的股东及股东授权代表共 6 人，代表有表决权股

份总数 1,627,700 股，占公司股份总数比率为 0.2182%。 

2、网络投票情况 

参加本次股东大会网络投票的股东共 167 人，其代表有表决权股份总数为

175,986,994 股，占公司股份总数比率为 23.5920％。 

3、持股 5%以下（不含持股 5%）的股东及公司董事、监事、高级管理人员

以外的其他股东（以下简称“中小投资者”）出席会议情况 

通过现场和网络参加本次股东大会的中小投资者及股东授权代表共 170 人，

代表有表决权股份总数为 11,788,177 股，占公司股份总数比率为 1.5803%。 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没

有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 



4、公司部分董事、监事、高级管理人员出席了现场会议。广东宝城律师事

务所出席本次股东大会进行见证，并出具了法律意见书。 

本次会议的召集、召开及表决程序符合《公司法》、《深圳证券交易所股票

上市规则》及《公司章程》等有关法律、法规及规范性文件的相关规定。 

二、议案的审议情况 

（一）非累积投票议案 

本次股东大会以现场记名投票与网络投票表决相结合的方式对议案进行表

决，形成如下决议： 

1、《关于<2024 年年度报告及其摘要>的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

177,204,494 99.7691% 388,900 0.2190% 21,300 0.0120% 

2、《关于<2024 年度董事会工作报告>的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

177,218,494 99.7769% 374,900 0.2111% 21,300 0.0120% 

3、《关于<2024 年度监事会工作报告>的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

177,218,194 99.7768% 374,900 0.2111% 21,600 0.0122% 

4、《关于<2024 年度董事薪酬考核>的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 



同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

177,215,194 99.7751% 377,500 0.2125% 22,000 0.0124% 

5、《关于<2024 年度监事薪酬考核>的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

176,353,494 99.2899% 1,239,200 0.6977% 22,000 0.0124% 

6、《关于<2024 年度财务决算报告暨 2024 年度审计报告>的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

177,204,494 99.7691% 388,900 0.2190% 21,300 0.0120% 

7、《关于<2024 年度利润分配预案>的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

177,119,494 99.7212% 473,900 0.2668% 21,300 0.0120% 

8、《关于公司未弥补亏损达到实收股本总额三分之一的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 



177,201,494 99.7674% 391,500 0.2204% 21,700 0.0122% 

9、《关于拟续聘会计师事务所的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

177,215,894 99.7755% 377,500 0.2125% 21,300 0.0120% 

10、《关于公司及控股公司对外融资暨对外担保的议案》 

审议结果：通过 

表决结果： 

同意 反对 弃权 

股数（股） 比例（%） 
股数

（股） 

比例

（%） 

股数

（股） 

比例

（%） 

177,215,294 99.7751% 378,100 0.2129% 21,300 0.0120% 

（二）中小投资者表决情况 

议案 

序号 
议案名称 

同意 反对 弃权 

股数 

（股） 

比例 

（%） 

股数 

（股） 

比例

（%） 

股数 

（股） 

比例

（%） 

1 

《关于

<2024年

年度报告

及其摘

要>的议

案》 

11,377,977 96.5202% 388,900 3.2991% 21,300 0.1807% 

2 

《关于

<2024年

度董事会

工作报

告>的议

案》 

11,391,977 96.6390% 374,900 3.1803% 21,300 0.1807% 

3 

《关于

<2024年

度监事会

工作报

告>的议

案》 

11,391,677 96.6365% 374,900 3.1803% 21,600 0.1832% 



4 

《关于

<2024年

度董事薪

酬考核>

的议案》 

11,388,677 96.6110% 377,500 3.2024% 22,000 0.1866% 

5 

《关于

<2024年

度监事薪

酬考核>

的议案》 

10,526,977 89.3011% 1,239,200 10.5122% 22,000 0.1866% 

6 

《关于

<2024年

度财务决

算报告暨

2024年度

审计报

告>的议

案》 

11,377,977 96.5202% 388,900 3.2991% 21,300 0.1807% 

7 

《关于

<2024年

度利润分

配预案>

的议案》 

11,292,977 95.7992% 473,900 4.0201% 21,300 0.1807% 

8 

《关于公

司未弥补

亏损达到

实收股本

总额三分

之一的议

案》 

11,374,977 96.4948% 391,500 3.3211% 21,700 0.1841% 

9 

《关于拟

续聘会计

师事务所

的议案》 

11,389,377 96.6169% 377,500 3.2024% 21,300 0.1807% 

10 

《关于公

司及控股

公司对外

融资暨对

外担保的

议案》 

11,388,777 96.6119% 378,100 3.2075% 21,300 0.1807% 

注：相关数据合计数与各分项数值之和不等于 100%系因四舍五入造成。 

三、律师见证的情况 

本次股东大会经广东宝城律师事务所现场见证并出具了《法律意见书》。该

《法律意见书》认为：公司本次股东大会的召集和召开程序符合《公司法》《证



券法》等相关法律、行政法规、《股东大会规则》和《公司章程》的规定；出席

本次股东大会的人员和召集人的资格合法有效；本次股东大会的表决程序和表决

结果合法有效。 

四、备查文件 

1、经与会董事签字确认的 2024 年年度股东大会决议 

2、广东宝城律师事务所出具的《广东宝城律师事务所关于深圳市同洲电子

股份有限公司 2024 年年度股东大会之法律意见书》 

 

特此公告。 

 

深圳市同洲电子股份有限公司董事会 

2025 年 5 月 14 日 


