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	（一）审议通过了《关于提前终止公司2022年第一期员工持股计划的议案》
	1、议案内容：根据《中设工程咨询（重庆）股份有限公司2022年第一期员工持股计划》（以下简称“本员工
	鉴于本员工持股计划所持股票的锁定期已分别于2024年1月16日、2025年1月16日届满，锁定期届满
	2、议案表决结果：同意1,605,000份，占出席会议的有表决权的持有人所持份额总数的100%；反对

