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新道科技股份有限公司 

关于调整 2023 年限制性股票激励计划（草案）业绩考核指标的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记

载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个

别及连带法律责任。 

 

新道科技股份有限公司（以下简称“公司”）于 2023 年 10 月 18 日在全国中

小企业股份转让系统指定信息披露平台（www.neeq.com.cn）披露了《2023 年限

制性股票激励计划（草案）（修订稿）》（公告编号：2023-085），现对该公告“第

八章 激励对象获授权益、行使权益的条件”之“二、行使权益的条件”之“（三）

公司业绩指标”作出修订。 

一、修订事项具体内容 

（一）修订前： 

序号 解除限售期 考核年度 挂牌公司业绩指标 

1 
第一个解限售

期 
2023 年度 

公司营业收入不低于 3.60 亿元，且相比

2022 年营业收入增长率不低于 18.0% 

2 
第二个解限售

期 
2024 年度 

公司营业收入不低于 4.25 亿元，且相比

2022 年营业收入增长率不低于 39.2% 

3 
第三个解限售

期 
2025 年度 

公司营业收入不低于 5.01 亿元，且相比

2022 年营业收入增长率不低于 64.1% 

4 
第四个解限售

期 
2026 年度 

公司营业收入不低于 5.91 亿元，且相比

2022 年营业收入增长率不低于 93.6% 

注：1、上述指标以公司经审计的年度报告所揭示的数据为准。 

2、上述业绩指标不构成公司对投资者的业绩预测和实质承诺。 

修订后： 

序 解除限售 考核年 挂牌公司业绩指标 
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号 期 度 营业收入

触发值

（An） 

营业收入

目标值

（Am） 

业绩完成情

况 

公司层

面解锁

比例 

1 
第一个解

限售期 

2023 年

度 
- 

38,464 万

元 

A≥Am 100% 

A＜Am 0 

2 
第二个解

限售期 

2024 年

度 
- 

45,374 万

元 

A≥Am 100% 

A＜Am 0 

3 
第三个解

限售期 

2025 年

度 

40,850 万

元 

53,491 万

元 

A≥Am 100% 

Am＞A≥An 90% 

A＜An 0 

4 
第四个解

限售期 

2026 年

度 

45,350 万

元 

63,107 万

元 

A≥Am 100% 

Am＞A≥An 90% 

A＜An 0 

注：1、上述指标以公司经审计的年度报告所揭示的数据为准。 

2、上述业绩指标不构成公司对投资者的业绩预测和实质承诺。 

3、原营业收入目标值设置以 2022年营业收入为基准，由于公司于 2023 年度通过同一

控制下企业合并购买畅捷通信息技术股份有限公司财税技能实训产品及服务业务，现根据

调整重述后的 2022年营业收入重新计算营业收入目标值。 

4、A为特定年度营业收入。 

5、2023 年、2024 年公司业绩指标维持不变，本次修订 2025 年、2026 年公司业绩指

标：特定年度营业收入大于等于目标值，则该年度公司层面解锁比例为 100%；特定年度营

业收入位于触发值和目标值之间的，公司层面解锁比例为 90%；特定年度营业收入低于触发

值的，公司层面解锁比例为 0。 

（二）修订前： 

项目 2021年限制性股票激励计划 
2023 年限制性

股票激励计划 

考核年度 
营业收入 

（权重 50%） 

云业务收入 

（权重 20%） 

扣非后净利润 

（权重 30%） 
营业收入 

2021 年度 24,908 3,501 2,726 - 

2022 年度 27,074 4,309 3,116 - 

2023 年度 29,240 5,117 3,505 36,020 

2024 年度 31,406 5,925 3,895 42,500 
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2025 年度 33,572 6,733 4,284 50,100 

2026 年度 - - - 59,100 

修订后： 

项目 2021年限制性股票激励计划 
2023 年限制性

股票激励计划 

考核年度 
营业收入 

（权重 50%） 

云业务收入 

（权重 20%） 

扣非后净利润 

（权重 30%） 
营业收入 

2021 年度 24,908 3,501 2,726 - 

2022 年度 27,074 4,309 3,116 - 

2023 年度 29,240 5,117 3,505 38,464 

2024 年度 31,406 5,925 3,895 45,374 

2025 年度 33,572 6,733 4,284 53,491 

2026 年度 - - - 63,107 

注：公司于 2023 年度通过同一控制下企业合并购买畅捷通信息技术股份有限公司财税技能

实训产品及服务业务，2022年度营业收入调整重述后为 325,961,641.14 元，以此计算 2023

年限制性股票激励计划业绩考核指标。 

（三）修订前： 

年度 2018 年 2019 年 2020 年 2021 年 2022 年 

营业收入 28,971.78 25,309.52 21,659.48 28,324.22 30,525.78 

同比增长率 17.10% -12.64% -14.42% 30.77% 7.77% 

修订后： 

年度 2018 年 2019 年 2020 年 2021 年 2022 年注
 

营业收入 28,971.78 25,309.52 21,659.48 28,324.22 30,525.78 

同比增长率 17.10% -12.64% -14.42% 30.77% 7.77% 

注：2022年度营业收入为调整重述前数据。 

 

（四）修订前： 

年度 2023 年 2024 年 2025 年 2026 年 

本激励计划营业收入考核指标 36,020 42,500 50,100 59,100 

同比增长率 18.00% 17.99% 17.88% 17.96% 
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修订后： 

年度 2023 年 2024 年 2025 年 2026 年 

本激励计划营业收入考核指标 38,464 45,374 53,491 63,107 

同比增长率 18.00% 17.96% 17.89% 17.98% 

二、本次调整的原因及合理性说明 

公司选取营业收入作为公司层面业绩考核指标，该指标为公司核心财务指标。

营业收入是公司的主要经营成果，营业收入的增长反映了公司成长能力和行业竞

争力的提升。近年来，受全球宏观经济波动、国内产业结构调整及技术周期迭代

等多重因素影响，我国软件行业增长呈现放缓态势。根据工信部数据，2024 年我

国软件行业的软件业务收入同比增长 10.0%，增速较上年同期回落 3.4 个百分点，

创近十年新低，其中软件产品收入同比增长 6.6%，增速较上年同期回落 4.5 个百

分点。 

公司 2023 年限制性股票激励计划原业绩考核指标增长率偏离当前行业发展

水平，维持原考核标准将导致激励对象限制性股票解除限售的可能性较低，无法

有效促进公司经营战略的实施，不利于公司长远发展。 

为适应行业发展趋势并提升股权激励效能，充分调动核心团队的积极性，公

司结合实际情况，对 2023 年限制性股票激励计划的业绩考核指标进行调整：将

2025 年、2026 年业绩考核方式调整成分档考核，在保留原营业收入考核目标值

的基础上设置营业收入触发值，其中 2025 年营业收入触发值相比 2024 年营业收

入增长率为 11%，2026 年营业收入触发值相比 2025 年营业收入触发值增长率为

11%。该调整是对当前复杂多变的外部环境采取的积极应对举措，公司通过设置

更科学化、精细化，且兼具挑战性的考核目标，将高管及核心员工的个人收益与

公司长期可持续发展深度绑定，平衡公司短期业绩压力与长期战略需求，有利于

稳固既有人才梯队，充分激发团队创新动能，实现公司发展与核心团队激励、股

东利益的多方共赢。 

三、本次调整对公司的影响 

公司本次调整《2023 年限制性股票激励计划（草案）（修订稿）》中 2025 年、

2026 年公司业绩指标，是公司审慎研究目前市场环境及实际情况后作出的决定，

经调整后的公司业绩指标依然具有挑战性。本次调整有利于充分调动公司核心团
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队的积极性和创造性，不会对公司的生产经营产生重大不利影响。本次调整不涉

及提前解除限售、不涉及授予价格的调整，有利于公司的持续发展，不存在损害

公司及全体股东利益的情形。 

四、其他相关说明 

除上述修订内容外，《新道科技股份有限公司 2023 年限制性股票激励计划

（草案）（修订稿）》的其他内容保持不变，内容详见公司在全国中小企业股份转

让系统指定信息披露平台（www.neeq.com.cn）披露的《新道科技股份有限公司

2023 年限制性股票激励计划（草案）（第二次修订稿）》（公告编号：2025-034）。 

五、备查文件目录 

（一）《新道科技股份有限公司第四届董事会第八次会议决议》； 

（二）《新道科技股份有限公司第四届监事会第六次会议决议》。 

 

 

新道科技股份有限公司 

董事会 

2025年 5月 19日 


