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	1、账户开立情况
	截至本公告披露日，公司已在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司开立了员工持股计划证券专用账户，证券账户名称为“凯撒（中国）文化股份有限公司—2025年员工持股计划”，证券账户号码为“0899478199”。
	2、本员工持股计划股份认购情况
	本员工持股计划实际参与人数为35人，实际出资总额为1,104.3328万元，以“份”作为认购单位，每份份额为1.00元，实际认购的员工持股计划份额为1,104.3328万份，实际参与人数及认购份额未超过股东大会审议通过的持有人总人数上限及拟认购份额上限。本员工持股计划的资金来源为员工合法薪酬、自筹资金以及法律法规允许的其他方式。公司不得向持有人提供垫资、担保、借贷等财务资助。本员工持股计划不涉及杠杆资金，不存在第三方为员工参加持股计划提供奖励、资助、补贴、兜底等安排。
	天职国际会计师事务所（特殊普通合伙）就本员工持股计划认购情况出具了《验资报告》（天职业字【2025】30306号）。
	3、本员工持股计划非交易过户情况
	2025年6月3日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司出具的《证券过户登记确认书》，公司回购专用证券账户内的862.76万股股票已非交易过户至“凯撒（中国）文化股份有限公司-2025年员工持股计划”账户，过户股份数量占公司总股本的0.90%，过户价格为1.28元/股。本次非交易过户完成后，公司全部有效的员工持股计划持有的股票总数累计不超过公司股本总额的10%，单个员工所获股份权益对应的股票总数累计不超过公司股本总额的1%。
	本员工持股计划的存续期为48个月，自公司公告最后一笔标的股票过户至本次员工持股计划名下之日起算。本员工持股计划持有的标的股票分三期解锁，解锁时点分别为自公司公告最后一笔标的股票过户至本员工持股计划名下之日起满12个月、24个月、36个月，每期解锁的标的股票比例分别为40%、30%、30%。
	三、本员工持股计划的关联关系及一致行动关系说明
	四、本员工持股计划的会计处理

