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	一、本次首次授予部分解除限售的批准与授权
	经本所律师核查，本次首次授予部分限制性股票第四个解除限售期解除限售相关审议程序如下：
	2025年6月16日，第六届董事会第三十六次会议、第六届监事会第二十四次会议，审议通过了《关于2021年限制性股票激励计划首次授予部分第四个解除限售期解除限售条件成就但股票暂不上市的议案》，本次符合解除限售条件的激励对象共计4,418名，均满足解除限售条件，可解除限售的限制性股票数量为19,390,095股，占公司目前总股本的0.2079%。根据公司《激励计划（草案）》，所有激励对象承诺，自每个解除限售的条件达成之日起6个月内，其所持有的当批次解除限售的全部限制性股票不得转让。本次解除限售的限制性...
	据此，本所认为，本次首次授予的限制性股票解除限售相关事宜已取得必要的批准和授权，符合《管理办法》《监管指南》等法律、法规、规范性文件及《激励计划（草案）》的相关规定。
	二、本次限制性股票首次授予部分解除限售的相关事宜
	（一）限售安排
	根据《激励计划（草案）》，本次激励计划首次授予部分的解除限售期及各期解除限售时间安排如下表所示：
	（二）解除限售条件及成就情况
	根据《激励计划（草案）》规定，解除限售期内，同时满足下列条件时，激励对象获授的限制性股票方可解除限售，经核查，解除限售条件及其成就情况如下：
	综上，本所认为，公司本次首次授予部分的第四个限售期已届满，解除限售条件已经成就，解除限售安排符合《激励计划（草案）》的相关规定。
	三、继续禁售情况
	《激励计划（草案）》规定，所有限制性股票的持有人（包括通过非交易过户方式获得股票的持有人）在每批次限售期届满之日起的6个月内不以任何形式向任意第三人转让当批次已满足解除限售条件的限制性股票。
	公司第六届董事会第三十六次会议审议通过的《关于2021年限制性股票激励计划首次授予部分第四个解除限售期解除限售条件成就但股票暂不上市的议案》，本次符合解除限售条件的激励对象共计4,418名，均满足解除限售条件，可解除限售的限制性股票数量为19,390,095股，占公司目前总股本的0.2079%；根据公司《激励计划（草案）》所有激励对象承诺，自每个解除限售的条件达成之日起6个月内，其所持有的当批次解除限售的全部限制性股票不得转让。因此本次解除限售的限制性股票暂不上市，继续禁售至2025年12月14日。
	经核查，本所认为，公司本次首次授予部分的限制性股票解除限售但暂不上市符合《激励计划（草案）》关于“额外限售期”的相关规定。
	四、结论意见

