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宁夏中科生物科技股份有限公司

2025 年第二次临时股东会材料
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宁夏中科生物科技股份有限公司

2025 年第二次临时股东会议程

一、 宣布会议开幕

二、 宣布到会股东情况

三、 律师确认股东资格合法性

四、 审议表决方法

五、 推选监票人、计票人

六、 审议关于拟修订《关联交易管理办法》《高级管理人员年薪制实施管

理办法》的议案

七、 审议关于 2025年度董事长和高级管理人员薪酬发放标准的议案

八、 审议关于拟实施“年产 11万 900吨生物发酵产品技改项目”的议案

九、 审议关于增补宁夏中科生物科技股份有限公司第九届董事会非独立董

事的议案

十、 股东质询和发言

十一、 出席现场会议的股东进行表决

十二、 将现场表决数据上传至上证所信息网络有限公司

十三、 休会并等待上证所信息网络有限公司为宁夏中科生物科技股份有限

公司（以下简称：公司）提供的网络投票和现场投票的合并统计数据

十四、 收到上证所信息网络有限公司合并投票统计数据，监票人宣读现场

和网络投票结果

十五、 宣布股东会决议

十六、 律师宣读法律意见书

十七、 会议闭幕

二〇二五年六月二十七日
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宁夏中科生物科技股份有限公司

2025 年第二次临时股东会表决方法

依据《中华人民共和国公司法》、《公司章程》及《公司股东会议事规则》的

规定，本次会议采取如下表决方法：

一、本次会议采取现场投票和网络投票相结合的方式表决。股东或者股东代

理人对议案进行表决时，以其代表的有表决权的股份数额行使表决权，每一股份

享有一票表决权。股东表决只能选择现场投票方式或网络投票方式中的一种方式

进行表决，如果同一股份通过现场和网络方式重复表决，以第一次投票结果为准。

二、采取现场投票方式表决的，股东或股东代理人投票时应当注明股东名称

或者姓名、所持股份数、代理人姓名。每张表决票务必在表决人（股东名称或代

理人）处签名，并写清所赞成、弃权、反对股数。

三、采取网络投票方式表决的，公司股东可以通过上海证券交易所股东会网

络投票系统行使表决权，既可以登陆交易系统投票平台进行投票，也可以登陆互

联网投票平台（网址：vote.sseinfo.com）进行投票。首次登陆互联网投票平台进

行投票的，投资者需要完成股东身份认证。具体操作请见互联网投票平台网站说

明。

四、上证所信息网络有限公司于网络投票结束后，为公司计算网络投票和现

场投票的合并统计数据。

五、本次会议审议的议案需获得由出席股东会的股东或股东代理人所持表决

权的二分之一以上通过。

二〇二五年六月二十七日
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宁夏中科生物科技股份有限公司

2025 年第二次临时股东会表决票

股东名称（姓名）：

营业执照号（身份证号码）：

代表股数：

代理人：

身份证号码：

序号 非累积投票议案 同意 反对 弃权

1
关于拟修订《关联交易管理办法》《高级管理

人员年薪制实施管理办法》的议案

2
关于 2025 年度董事长和高级管理人员薪酬发

放标准的议案

3
关于拟实施“年产 11 万 900 吨生物发酵产品

技改项目”的议案

4
关于增补宁夏中科生物科技股份有限公司第

九届董事会非独立董事的议案

二〇二五年六月二十七日
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议案一：

宁夏中科生物科技股份有限公司

2025 年第二次临时股东会

关于拟修订《关联交易管理办法》《高级管理人员年薪制实施管理办法》的议案

为进一步提高公司规范运作水平，不断完善公司治理体系，保护投资者合法

权益，根据《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司章程

指引（2025年修订）》《上海证券交易所股票上市规则（2025年修订）》等相关法

律、法规、规范性文件及《公司章程》的规定，结合公司实际情况，对《关联交

易管理办法》《高级管理人员年薪制实施管理办法》进行修订，《关联交易管理办

法》《高级管理人员年薪制实施管理办法》已经第九届董事会第四十次会议审议

通过，具体内容详见上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）。

请各位股东审议。

宁夏中科生物科技股份有限公司

董 事 会

二〇二五年六月二十七日

http://www.sse.com.cn
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议案二：

宁夏中科生物科技股份有限公司

2025 年第二次临时股东会

关于 2025 年度董事长和高级管理人员薪酬发放标准的议案

经公司董事会薪酬与考核委员会和第九届董事会第四十次会议审议通过，

2025年度董事长和高级管理人员薪酬发放标准如下：

根据公司《高级管理人员年薪制实施管理办法》第五条“公司董事长薪酬系

数确定为 1.0；总经理薪酬系数不高于 0.8；其他高级管理人员的薪酬系数为 0.4～

0.8。同时在本公司担任两个以上职务的人员，其年薪标准可适当调整薪酬系数，

但最高不得超过 1.0”的规定，鉴于公司目前尚处于预重整阶段，董事长薪酬系

数确定为 0.5（48万元）、总经理薪酬系数为 0.5（48万元）、常务副总经理及副

总经理为 0.42（40.32 万元）、财务总监年薪系数为 0.4（38.40万元）、董事会秘

书年薪系数为 0.4（38.40万元），其中：上述人员的薪酬 70%按月平均发放，其

余 30%及剩余金额并入 2025年 12月份工资补足发放。

请各位股东审议。

宁夏中科生物科技股份有限公司

董 事 会

二〇二五年六月二十七日
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议案三：

宁夏中科生物科技股份有限公司

2025 年第二次临时股东会

关于拟实施“年产 11 万 900 吨生物发酵产品技改项目”的议案

为进一步推动公司业务发展，结合长链二元酸市场需求、优化生产工艺及产

品品种结构，增强长链二元酸产品市场竞争力，公司控股子公司宁夏中科生物新

材料有限公司（以下简称：中科新材）拟对现有长链二元酸生产线实施“年产

11万 900吨生物发酵产品技改项目”（以下简称：技改项目）。

一、投资概况

（一）为了丰富产品系列、提高产品竞争力和适应市场需求，并进一步优化

公司未来的竞争格局，加快公司产业升级，依托公司现有技术及产业基础，中科

新材拟使用自筹资金，对现有长链二元酸生产线实施技改项目，计划投资总额

10,012.30万元。

（二）本次技改项目不属于关联交易，不构成《上市公司重大资产重组管理

办法》规定的重大资产重组事项。

二、项目基本情况

（一）项目基本情况

1、项目名称：年产 11万 900吨生物发酵产品技改项目

2、项目内容：本次技改主要工作是通过对现有生产线进行技改，具备同时

生产长链二元酸系列、生物发酵功能性产品系列、生物食品系列、氨基酸系列产

品的能力；本次技改共建设 4条柔性生产线，分别是：

（1）年产 18,000吨长链二元酸柔性生产线

利用现有长链二元酸产线的闲置发酵罐，在硫酸钠车间新建提取生产线，年

产 18,000 吨长链二元酸系列产品，包括年产 10,000 吨十碳二元酸、年产 1,000

吨十一碳二元酸、年产 2,000吨十三碳二元酸、年产各 1,000 吨十四到十八碳二

元酸。
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（2）年产 5,100吨生物发酵功能性产品柔性生产线

利用现有长链二元酸产线的闲置发酵罐，在固体生物肥车间新建提取生产

线，年产 5,100吨生物发酵功能性产品柔性生产线，包括年产 800吨 D-手性肌醇、

年产 300吨辅酶 Q10、年产 4,000吨 DHA藻油。

（3）年产 63,000吨生物食品柔性生产线

利用现有长链二元酸产线的闲置发酵罐，在精制车间通过利旧技改提取生产

线，达到年产 3,000吨丙酸钙、年产 60,000吨 L-苹果酸的生物食品生产能力。

（4）年产 24,800吨氨基酸产品柔性生产线

利用现有长链二元酸产线的闲置发酵罐，在精制车间通过利旧技改提取生产

线，达到年产 24,800 吨氨基酸产品的生产能力，包括年产 3,000 吨 L-精氨酸、

年产 3,000吨 L-异亮氨酸、年产 5,000吨 L-色氨酸、年产 5,000吨 L-蛋氨酸、年

产 5,000吨 L-苏氨酸、年产 300 吨 L-羟脯氨酸、年产 500 吨 L-组氨酸盐酸盐、

年产 1,000吨 L-脯氨酸、年产 1,000吨 L-半胱氨酸、年产 1,000吨甘氨酸。

3、投资金额：10,012.30万元

4、改造周期：9个月

5、资金来源：公司自筹资金

（二）项目实施的必要性

本次技改项目的产品广泛应用于医药、农业、保健、食品、饲料、化妆品等

领域，近年来，医药、饲料、食品和营养保健品等下游应用领域对相关产品的需

求不断加大，带动我国需求市场规模持续扩容。本次技改项目的产品符合国家产

业政策和技术政策，符合《宁夏回族自治区国民经济和社会发展第十四个五年规

划和 2035年远景目标纲要的通知》的要求。产品建设规模和产品符合目前生产

技术的现状及产品市场的容量和发展趋势，有利于进一步提升产能利用率，增加

公司盈利能力和综合竞争力。

三、对公司的影响

本次技改项目实施后，公司具备同时生产长链二元酸系列、生物发酵功能性

产品系列、生物食品系列、氨基酸系列产品的能力，进一步增强公司的综合竞争

力，完善公司产业链布局，提升公司盈利能力，具有可观的经济和社会效益。不

存在损害公司及公司股东利益的情况。
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四、风险提示

（一）财务风险：本次技改项目采用自筹资金方式，鉴于公司尚处于预重整

阶段，严重缺乏用于偿债资金和流动资金，结合目前债务风险巨大的情况，拟使

用共益债资金进行技改，待公司重整完成后使用重整募集资金继续实施该技改项

目。但是，公司是否进入重整程序尚具有不确定性，重整是否成功也存在不确定

性。如法院最终裁定公司重整不成功，公司将存在被法院宣告破产的风险。如果

公司被宣告破产，公司将被实施破产清算。因此，本次技改项目存在资金筹措不

到位或无法实施的风险。

（二）建设审批风险：本次技改项目尚需办理环评、安评、能评等前置审批

手续，可能存在审批情况不及预期导致项目建设进度不及预期的风险。

（三）市场风险：目前国内类似产品的生产企业遍布全国各地，除几大企业

外，相对较小的企业也在逐年增加，随着产品产能的不断扩大，产能过剩必然给

建成投产后的销路带来一定风险。

（四）技术风险：本次技改项目生产工艺为典型的生物发酵及提取精制工艺。

生产经菌种培养、发酵、过滤、离子交换、浓缩、喷雾干燥等步骤，制得最终产

品，每一步生产工序都将影响产品的质量。

（五）项目建设和运营风险：本次技改项目拟建于中科新材厂区内，需要充

分考虑周边环境风险和建设施工延期风险，由于本次技改项目的建设和运营人员

都属于新招员工，可能存在经验不足，专业知识缺乏等因素，对企业运营带来一

定风险。

（六）政策和法律风险：随着国家对环保的不断重视，原料药行业对国家政

策有一定的敏感性，因此在政策和法律上存在一定风险。

请各位股东审议。

宁夏中科生物科技股份有限公司

董 事 会

二〇二五年六月二十七日
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议案四：

宁夏中科生物科技股份有限公司

2025 年第二次临时股东会

关于增补宁夏中科生物科技股份有限公司第九届董事会非独立董事的议案

鉴于胡春海先生辞去公司第九届董事会董事长、董事、提名委员会委员、薪

酬与考核委员会委员、战略委员会委员职务，为保证公司董事会的规范运作，根

据《中华人民共和国公司法》《公司章程》的有关规定，经公司董事会提名委员

会建议并经董事会审议通过：拟增补符杰先生（简历附后）为公司第九届董事会

非独立董事。

请各位股东审议。

宁夏中科生物科技股份有限公司

董 事 会

二〇二五年六月二十七日
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附件：非独立董事候选人简历

符 杰：男，1962 年出生，大学本科学历。曾任湖南株洲车辆厂职工医院

外科医师，湖南长沙市第四医院外科主治医师，湖南药业公司技术开发部职员，

湖南博大天然药业有限公司市场部经理，湖南荷蒙制药有限公司总经理，深圳博

大天然产物有限公司副总经理，上海博之达化学有限公司总经理，武汉葛店人福

药业有限公司总经理，深圳博大生物技术有限公司副总经理，湖南玉新药业有限

公司总经理、董事，湖南成大生物科技有限公司总经理，湖南成大生物科技有限

公司法人代表、董事长，北京市科益丰生物技术有限公司法人代表、执行董事，

湖南新合新生物医药有限公司营销中心总经理，生源霸科（上海）生物科技有限

公司法人代表、董事长、总经理，伊犁宁新生物医药有限公司法人代表、董事长，

印度尼西亚 PT ETOCHEM PHARMAGLOBAL董事。


