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	一、 股票期权授予结果
	（一）实际授予基本情况
	（二）实际授予结果明细表
	1、股票期权在各激励对象间的分配情况如下表所示：
	2、本次登记完成股票期权名单如下：
	（三）本次授予结果与拟授予情况的差异说明

	二、 行权要求
	（一）股票期权的行权时间及比例安排如下表所示：
	（二）行权条件：
	1、公司层面业绩考核指标

	三、 对公司财务状况的影响
	四、 备查文件

