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	本议案已经董事会薪酬与考核委员会审议通过。
	具体内容详见公司同日披露于《证券时报》及巨潮资讯网上的《关于第二期员工持股计划存续期延期的公告》（公告编号：2025-051）。
	三、备查文件
	1、第六届董事会2025年第二次会议决议；
	2、董事会薪酬与考核委员会会议决议。

