JLIs R HELS B TR A IR A W] FHDMIEE R
TAEZRM

R FREE R TEROMERAF
HEFEXMINE G = TAE4HN
BE BN

Bk NIERLA A RIS KT, B2~ w R, AR BB ORIER
TERATNAEAH, BRI (PHENRICE AR & OUs-RRHEE S TR
MAHRAFRIER) (BURfRR “ (ARER) 7O FEME, 2% (Elhia
AR ERAEND) SEAHRRLE, E A ARG

Bk EHSMBERRSRFERESLB AR BREELAL T TN, =
BEAR TR B HH A R o e AN B R B T SR AT I AT IR ER 2 L
BT NRHARK
FB=% WEERSH=ZLEFEFAKN, HPNEDOFE LM FEH,

I S AR ARSI S (SN s 7l ) O ol = 0 VA o 1 RN
HP =2z U EREHORSY, FHEFZEE7 L.

BhF WRERS R TR 4, HAFRERFKMELL,

BANK MRE RSN SEF AL 8, R REE, ISR DUELE.
WE NG & AAFRER R EFPSS, WESIRER AR, JFhEEFLRE
A0 25 = 2% 2 58 1L 2R e A 2 2R B NH.

B=F PR
BE% SRR RS EEIR SR
(=) Xam . KIAR R RS IR AT 0 704

() XA ) B R S 2R o8 o o bR 110 S et P 1 B K5l 5 7 SR kAT B
FEIFFEH L

NS

(=) XpAaa]EREME
TF 70 FF 42 G

N R EN R R AR, BB I H 21T



JLIs R HELS B TR A IR A W] FHDMIEE R
TAEZRM

CPYD S Al 200 23 W) J F) B R SR TUE AT BIF 7E 5§72t 238

(4 XL EHDBU BT A P
(FN) EHEXR TR HARPL
BINF HRIRE RSN ERS T, RASIIRENIEZEFLHBIRE .

SEE WA

WK AR EFR. @IS G LU R U, A SRIRE B
[T OIS 22 03 2 RN R 26 A, SRR SRP = 10 2 7] Bk

P& KRR R SRE TGN E AT U, TR, PR R EERL R
WHR R HE 2 H UL

Bt —% SRERASEN ERERDHITF—REW MTEHEIFIT =X
WEIEAE R, SRR TR, TERAARIEN, R T
fro BWEHOLT, SWHESENATHER BT A2, EN TR S /AL
HI T2 U R A

BTk WMIEEASSWNH =02 “ U ERRAE T 2T B4
TR —EHRREL SV, AR ROl 8ol .

BT=% MIRERASSWUI HAITNEN . ERIEEERSSERER R
IMAIEIFRIE R ILAETSE N, b B a] DR BERE PR A 1k Bl HoAth 5 2
HIFo Mg R A2 WERRTT NP RIR, BEERREGENE R .

BHIU% SRR RSN HERIE R A 2R AN &R BISAGE
J, AT UL IR AN BACO R . MOLE SN R B L TR RS2
IHCARES B R WU, N3 B WO RE, TR =L, JF i
FEH At FHAY L

BTR%k MBEASEAITSUWN, WEEARESR. mIEEEA RFIHR
AT TT N LML BB VR 1 =

BN WHRE, FIEAEHSFRNELT, SEZ o I+
WU R SR BETL L, 9% A 7] SCA

N



JLIs R HELS B TR A IR A W] FHDMIEE R
TAEZRM

Bk WIEERASSWHEITERF . KT UM BGE I SR A A0
TAT RIEME  ARI R A ARG E -

BT\ BIRR RS SWN SIS, B SBWIER RN S ESWE R b
Beto VALK FHIESF 355 MR AT o

BH% BIRR AL S UCET IR RER, N2 D HE kA A
HHED

B % HES VIR MBS RO WIS A RS L5, A
(GEEASEI ¢ 2 PRI SN

SBRhE MU

B —% AT B EF S RBGEN . HERAT, B IRFE .

B+ ATAENRR S, #EZA R E. kA
(nm]FERE) BRUE AT .

BT =5% A TAFEREUE T AR ERE,

JCIERAEHEAS B R A IR A
2025 £ 8 H



	第一条_为适应公司战略发展需要，增强公司核心竞争力，确定公司发展规划，健全投资决
	第二条_董事会战略委员会是董事会按照公司章程设立的专门工作机构，主要负责对公司长
	第三条_战略委员会由三名董事组成，其中应至少包括一名独立董事。
	第四条_战略委员会委员由董事长、二分之一以上的独立董事或者占全体董事的三分之一以
	第五条_战略委员会设主任委员一名，由公司董事长担任。
	第六条_战略委员会任期与董事会任期一致，委员任期届满，连选可以连任。期间如有委员
	第七条_战略委员会的主要职责权限：
	第一章 总 则
	第二章 人员组成
	第三章 职责权限
	第八条_战略委员会对董事会负责，委员会的提案应提交董事会审议决定。
	第九条_公司董事、高级管理人员可以向战略委员会提出议案，相关职能部门负责做好战略
	第十条_战略委员会根据所提议案召开会议，进行讨论，并将需要董事会决议的议案提交董
	第十一条_战略委员会原则上每年至少召开一次会议，应于会议召开前三天通知全体委员，
	第十二条_战略委员会会议应由三分之二以上的委员出席方可举行；每一名委员有一票的表
	第十三条_战略委员会会议以现场召开为原则。在保证全体参会董事能够充分沟通并表达意
	第十四条_战略委员会会议应由战略委员会委员本人出席。委员因故不能出席，可以书面委
	第十五条_战略委员会召开会议时，可邀请公司董事、高级管理人员和部门负责人及专业咨
	第十六条_如有必要，在征得董事会同意的情况下，战略委员会可以聘请中介机构为其决策

	第四章 议事规则
	第十七条_战略委员会会议的召开程序、表决方式和会议通过的议案必须遵循有关法律、法
	第十八条_战略委员会会议应当有记录，出席会议的委员应当在会议记录上签名。会议记录
	第十九条_战略委员会会议通过的议案和表决结果，应当以书面形式报公司董事会。
	第二十条_出席会议的委员和列席的人员对会议所议事项均有保密义务，不得擅自披露有关
	第二十一条_本工作细则自董事会决议通过之日起施行，修改时亦同。
	第二十二条_本工作细则未尽事宜，按国家有关法律、法规、规范性文件和《公司章程》的
	第二十三条_本工作细则解释权属于公司董事会。

	第五章 附则

