R e (ARl
IR mBEF AR B A PR A FE
Eﬁ?ﬁ%ﬁﬁl@ﬂﬁ

(£ 20258 H19 HARI SR EHFSE —+ W GE )

BE BN

B—% Nt P REEI R RIS A RA T (UK “2AF7 )
Rk NG EREE R, Inom 2w A B e, ol AR5 S B SR g il AR 1R 24l
R RIFEEFRE IR DS (LUNRR “HIFRRR7 ) EFEMRG S AR RAE
L RE (PR NRIEMEAFE) (PEANRICMEIERE)  (RIREZRZ S
Prasb AR SR TR GRYINEZRAZ 5 fr Ll m] B E 1R 5156 2 5——4)
MR B AR RIS E) K (bt m B R A IR A F FAE) (U fafk (2
FIERE) ) A RIMNE, L5 o ) LR G AN R (1 SEPR R O, ) e AR i JEE

Bk HIFER R ST E A A AR b M EE LA T, S 8 b [FHIE
ABEHCUE M R ANERYINIE TR 28 5 Bl (AR SR ME e (A Rl = AR T AT, 3R ot
MO AT

W=k NFIREM S A R ERIAEESL AT, AR TR RS F
NSRBI RAELERE R MR LHAMER, RS 5 =7
W TAE

-

BE FREMSRE AL ENLS

VUK O R 55 A o T AR BRI TR 22 HE AR 5 A OC 4 R AT
RIER TR, B#H IR A S Aot A m R H T TN THmES i (U
NRIFR “CER SIS D IEE.

BRI HITER AN AR AR T B M v T B 4 ] 2 ) ) I
SR, R mEL.

B HitRAS, EHESEHEI I HEFEE

LI R MR AT AR 2 2 1H TS 55 Fr i A 2t 3 — i 2 A (3 =t

2. BN LI H#E TR RS MG MOLESHE ., FHIH AT A F
BIRN A HLA AT BN, SR AR 2 72 AR EAE,
S N BINAE 2 VAL R 2T

s

\X?



TR A SR AR

3 VAN BB BUTAE A AR B E AR T
(1) TR 55 BT S o 300 ZH B R B ST
(2) BRI H IR ARSMINTE WA R W % . ZEE. K
BRI B A1 35 0 P ) B R ST
(3) BTHZR AL A ) 2 VIS 55 B B e S U A5 T A
(4) B ZR RSN Y S5E B MR, 5 R IE AL A T
W& oxib i, TR I ..
(5) P g bl o) o8 A S A 4 A AT I Do
(6) HEESTFER. TG T RE RS 4.
(7> P v 1 AR T B 5 AN o v 1V A
(8) B BTG A B B XUS SUIK IR0)  VEAs AN G347 o
(9) FHEH TP ST TR, BAFE RG24, AFSHOE
SEREE IEAEREAT TR, SRR T TR I T /NGE S T 1 O o
(10) bE—4FEH AL AL I R S I S2 15
(11) IRAEPURISETE 3 8 R 18 .
(12) HiFZE G GHZE, FWRE PR HAR B 303 .
B HirEAs. BHESEHEYMKERLE
L. B SO AR T IE NI G 2w oI H AN A H T R H 2
[) P 4 I ] o
2. VBN 51 % w DLERER LA 200, HTE | MR BlfE B AA @ T X
VBN R d TR R S IE it AL MorE R, AREHZEA
RS MIF R VOLT, W ERENSL B TFZ Ao FAEZ B4R, RIS,
I B A% LAVl T 2N, ST O L PR VA 38 1 5%
3 VBN . SLBT B IA I A A R B E AR T
(1) HIHZ A BRSNS IR 2 8 PR N $RAC | -4y, JRERLES
BT GE BRI 77 20, BN g5 S DL K AH G £ 5T N1 A
(2) FEHEM I A w554k B s R, H R AR
FRCEE DA A mI I 55 2 TR, TR T = W
(3) AEAREH TN BB 0] o 1T 25 1 e R o T AR A2 15 52 3 BRI DA K
B T B A R O



o2 B SR LA
(4) FHRE TEHUAL RLA) B TS D e RIR A VA B N A TR O W TR
FrRates, R THEE R SRS, 2O E K TR
(5) AR TIHIAL A HH 2 N By ) T2 DR S RO TE AR e T I R
B LA PR R A N7 B S ) EE K I
(6) HTHRE R R R AR S v E T B HE I R A7 AE S 70 I S
(1) =77 B F Y€ B HAR B
BN\ HIHERS, FHESEFEYNFEEE
L. I R 3 S 100 H AN I o 45 R H 2R 0 55 i s H 2 R IE 24
I TA] o
2. VAN RSB BHE TR R MO ESE, FEHBH AT A
EMIZNAHL BT ISHITIE W, W FERFAR B R R FEE AT,
VN . MBIV IE N A N AR E AR T
(1) 5 S IR Bl = T 1 S ) A 5
(2) MARMERIE R W5
(3) B RRGHIT, FREELE AR I8 SR .
(4) KREKAS 5 e LBt e sk o
(5) XFAMELRAE L
(6) AR THHLAL I TE R4
(7) WHItRASH AT S it hod . BRI, JHFhAPmE
s T B o A A o T TR P A o 0% R R 75 0 B s 2 v =R 55 i
R o
(8) =77 H F & By HAR VB
B HIFE RS BB o T Il 9% BT IE L) 8 I BR A $ 38 B TR At
FEAAT S W e B e B 5 s KB EE R, AHRIE i ik & R AR
AL
BH% AREEM ARG TS, RSN I 5% 430t
AT B UCRR R, R UE P58 HE 2 H L

B=E BEEHFXTHHESH
Bt —% HIFRRASESEE T FEEHTHTES I, MaHEFESR
AL TS 55 i N AR 2 w] o T AR R S5 5 , JFX R i m 55

3



TR A SR AR

FIt 58 AR S P A T AR AR 0 S ELhob o e i e e i 2 L R VAR, GR R e PR L
Ja, REREHRSHEVGEL)E, ATFRARSMEREG EHRAR SIS E N
B, NEEEH S ImE ST

B2k HIHHRASAESUSESH SIS, N2 50 2 UL AT AR AL
R TR SS i, 0T PO B S EPP O, IFAERS 2w SO B 1 78
o PR A A At BRI, RARERESH W ZEFXFICEL R, A7
R MU R IR RIS S ST ERES 25, ERAS LR E O
IR o 2 ) 780 40 o IR AR 2 DRSS AU 4 o 2 T T3 55 P (X Rk i L

BE=% Wit R AL s AR 2 TS 55 P i R b VA TS 0L
PR SR A T 3T ARG BN T, AEIROR & R R R =1
TAFH ARG LR

BNE HbME

ol I' D e R e AR AW SN b SN AR e T RN E T R IRPS
SE M HTA RE L5 .

BHRsk iR ASEBUER AR mPUE BN RO A Z 3 2 A8 54T i 1 A
o BUE B AT HA ST 45 T 78 70 SCHF o B 1F 2% DA A 0 LI AT DUBSHE HeAl R /e WLk
FH AL W

BN BRAPERAU, AHRIEEHARES (AR SR hizdEAR
S SO A

BB ABIRRFR, KIREZA REEER. et wYIRE
FFAE G T LA ( m] B ) AT SRMLE PAT o ANl L IR SS R RE i 55 H A At
AT BB A SEEERL . ST BRIINES 22 55 BT R (2 w) 2 A AH
A, DU BIARGEAT AR EEI . RVEPE S IRYINESR A 2 B AN (2 7] 42D
AT, BEFSN IR AT BT .

B\ AHIE R ESMEERAEES.

Bk ARlERERLHGEY 2 HEET .

pin

B BB BB A BR 22 =]
2025 4 8 3 19 H



	北京高盟新材料股份有限公司
	审计委员会年报工作制度
	第一章总 则
	第一条为进一步完善北京高盟新材料股份有限公司（以下简称“公司”）的法人治理结构，加强公司内部控制建设，强化
	第二条审计委员会委员在公司年报编制和披露过程中，应按照中国证监会、北京证监局和深圳证券交易所的相关规定及《
	第三条公司指定财务部为公司年报沟通牵头部门，负责向审计委员会、年审机构提供沟通会议所需生产经营信息、财务资

	第二章年度财务报告审核和沟通机制
	第四条公司年度财务报告审计工作的时间安排应根据相关监管要求和董事会的年度工作计划，由审计委员会与负责公司年
	第五条审计委员会应当在年报审计的注册会计师进场前审阅公司编制的财务会计报表，形成书面意见。
	第六条审计委员会、管理层与年审机构的事前沟通　　1.时点选择：会计年度结束后至会计师事务所项目组进场一周
	（1）会计师事务所及审计项目组成员的独立性。　　（2）管理层向审计委员会和外部审计机构汇报公司的财
	第七条 审计委员会、管理层与年审机构的事中沟通　　1.时点选择：年报审计机构正式入场后至审计项目组
	 第八条 审计委员会、管理层与年审机构的事后沟通　　1.时点选择：审计项目组外勤现场审计结束日至财
	  第九条 审计委员会应督促年审会计师事务所在约定时限内提交审计报告，并以书面意见形式记录督促的方式
	  第十条 公司年度财务报告审计工作完成后，审计委员会应对年度财务会计报表进行审议和表决，形成决议后

	第三章聘任年审会计师事务所
	 第十二条 审计委员会在改聘年审会计师事务所时，应分别约见前任和拟聘年审会计师事务所，对双方的执业质
	  第十三条 审计委员会在续聘或改聘年审会计师事务所过程中的沟通情况、评估意见及建议需形成书面记录并

	第四章其他规定
	  第十四条 审计委员会委员及其他涉密人员对年报编制和审议期间讨论和决定的事项负有保密义务。
	  第十五条 审计委员会有权要求公司高级管理人员对本委员会在年报编制和审议期间履行职责给予充分支持。
	  第十六条 除非有特别说明，本制度所使用的术语与《公司章程》中该等术语的含义相同。
	  第十七条 本制度未尽事宜，依照国家有关法律法规、规范性文件、深圳证券交易所规则以及《公司章程》的
	  第十八条 本制度的修改和解释权归董事会。
	  第十九条 本制度经董事会审议通过之日起施行。



