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	二、拟续聘会计师事务所履行的程序
	（一）董事会审计委员会意见
	2025年8月14日，公司召开董事会审计委员会2025年第五次会议，以3票同意，0票反对，0票弃权的
	公司董事会审计委员会对上会的专业胜任能力、投资者保护能力、独立性和诚信状况等进行了充分了解和审查，认
	（二）董事会的审议和表决情况
	（三）生效日期
	本次续聘公司2025年度的财务报表审计和内部控制审计机构事项尚需提交公司2025年第一次临时股东大会

