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赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司

2025 年半年度报告摘要

第一节 重要提示

1.本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司（以下简

称“公司”“本公司”）的经营成果、财务状况及未来发展规划，投资者应当到上海证券交易所

www.sse.com.cn 、香港联合交易所有限公司 www.hkexnews.hk网站仔细阅读半年度报告全

文。

2.本公司董事会及董事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实性、准确性、完整性，不存在

虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。

3.公司全体董事出席董事会会议。

4.本半年度报告未经审计。
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第二节 公司基本情况

一、公司简介

公司股票简况

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称

A股 上海证券交易所 赤峰黄金 600988 ST宝龙

H股
香港联合交易所

有限公司
赤峰黄金 06693 ——

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表

姓名 董淑宝 董淑宝

电话 010-53232310 010-53232310

办公地址 北京市丰台区万丰路小井甲七号 北京市丰台区万丰路小井甲七号

电子信箱 IR@cfgold.com IR@cfgold.com

二、主要财务数据

单位：元 币种：人民币

本报告期末 上年度末 本报告期末比上年

度末增减(%)

总资产 23,167,941,546.80 20,328,568,613.12 13.97

归属于上市公司股东的净资产 11,606,444,898.24 7,916,811,035.17 46.61

本报告期 上年同期
本报告期比上年同

期增减(%)

营业收入 5,272,037,612.96 4,196,136,846.89 25.64

利润总额 1,861,781,949.43 1,172,723,639.73 58.76

归属于上市公司股东的净利润 1,106,901,651.88 710,499,675.39 55.79
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归属于上市公司股东的扣除非

经常性损益的净利润
1,111,908,647.25 639,087,887.29 73.98

经营活动产生的现金流量净额 1,612,731,602.56 1,434,993,255.17 12.39

加权平均净资产收益率（%） 11.23 10.96 增加0.27个百分点

基本每股收益（元／股） 0.63 0.43 46.51

稀释每股收益（元／股） 0.63 0.43 46.51

三、前 10名股东持股情况表

单位: 股

截至报告期末股东总数（户） 121,078

前 10 名股东持股情况

股东名称 股东性质
持股比

例(%)

持股

数量

持有有限

售条件的

股份数量

质押、标记或冻结

的股份数量

李金阳 境内自然人 10.02 190,410,595 0 质押 63,900,000

香港中央结算（代理人）

有限公司

境外法人
9.59 182,204,489 0 无 0

香港中央结算有限公司 境外法人 4.52 85,862,393 0 无 0

王建华 境内自然人 3.90 74,200,071 0 无 0

烟台瀚丰中兴管理咨询

中心（有限合伙）
其他 2.71 51,515,151 0 质押 9,177,680

全国社保基金一一八组

合
其他 2.12 40,221,684 0 无 0

北京乐溪私募基金管理

有限公司－北京乐溪开

泰私募证券投资基金

其他 1.74 33,006,600 0 无 0

斯派柯国际有限公司 境外法人 1.66 31,617,400 31,617,400 无 0
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中国农业银行股份有限

公司－中证 500 交易型

开放式指数证券投资基

金

其他 1.30 24,730,339 0 无 0

金山（香港）国际矿业

有限公司
境外法人 1.19 22,673,400 22,673,400 无 0

上述股东关联关系或一致行动的说明

李金阳与烟台瀚丰中兴管理咨询中心（有限合伙）为一

致行动人；公司未知其他股东是否存在关联关系或一致

行动关系。

第三节 重要事项

一、报告期内公司主营业务情况

（一）业务回顾

2025年上半年，公司实现了稳健的财务业绩。营业收入 52.72亿元，同比增长 25.64%；实现

归属于上市公司股东的净利润 11.07亿元，较去年同期增长 55.79%；经营活动产生的现金流量净

额 16.13亿元，较上年同期增长 12.39%，业绩指标大幅提升。截止报告期末，公司资产负债率为

37.19%，较年初下降 10.06个百分点。

公司业绩的增长主要得益于黄金产品价格同比上升。2025年上半年，黄金价格强势上涨，不

断刷新历史新高。6月末，伦敦现货黄金定盘价较年初上涨 24.31%，上海黄金交易所 Au9999 黄

金收盘价较年初开盘价上涨 24.50%。同时，面对全行业生产成本不断上升的趋势，公司继续深度

推进降本控费，严格控制非生产性支出，有效控制生产成本。

公司聚焦中长期高质量发展，持续加大资源勘探开发、生产基建及技术改造投入，同时把握

黄金价格周期机遇，通过调整短期生产计划、加大低品位矿石处理量，实现资源最大化利用。尽

管上半年受掘进工程项目和低品位矿石处理量增加导致入选品位有所降低，雨季提前影响境外矿

山采矿量等因素，部分矿山产量受到影响，但随着各矿区结合外部条件动态优化入选矿石品位，

叠加作业条件改善及技改项目逐批落地，后续增长潜力将逐步释放。

1. 全球化与资本市场拓展

公司在国际资本市场布局取得里程碑式突破。2024年 8月底，公司向香港联合交易所有限公

司提交上市申请；2025年上半年，公司重点推进香港上市工作，并于 2025年 3月 10 日成功在主

板挂牌。香港上市是公司上半年最重要的战略任务，不仅拓展了国际资本市场融资渠道，也优化

了公司股权结构，为后续境内外矿山勘探及扩能，注入了强劲势能，使公司发展迈入全新战略阶

段。
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本次 H股全球发售约占发行总量的 90%，吸引了亚洲、欧洲及澳洲等地区的知名机构投资者，

募集资金净额约 31亿港元（含超额配售股份）。香港上市体现了全球资本市场对公司“以金为主、

全球化布局”战略的高度认可与信任，不仅为公司提供充足资金支持，也显著提升公司在国际市

场的知名度和信誉度，为未来海外资源配置、国际合作及全球化战略实施奠定基础。

公司将继续以资本市场为“助推器”，加快境内外矿山扩能、技改及资源增储项目推进，逐

步实现资源储量增长、产能提升和经营效益优化的良性循环。

2. 资源勘探与产能提升

公司坚定实施“以金为主”发展战略，资源量、储量、产能提升“三线并进”，为公司构筑

黄金主业的规模优势与核心支撑。全面加大境内外矿山勘探与开发投入，明确了重点探矿区域、

工程部署及增储目标，推动资源量与储量双提升，持续夯实产能基础。各子公司坚持“采掘并举，

掘进先行”理念，强化地质探矿和地下及外围找矿工作，取得显著成果。香港上市完成后，公司

迅速加快境内外矿山勘探、技改及新项目推进，提升产能潜力，保障生产能力，逐步释放上市融

资效益。

公司在塞班矿等重点海外项目取得阶段性资源评估成果。万象矿业于 6月底完成的第一阶段

资源勘探工作取得重大突破，SND项目首次发现大规模斑岩型金铜矿体，初步探明资源量为 1.315

亿吨，金当量品位 0.81克/吨，含金当量金属量 106.9吨，为后续规模化开发奠定基础。金星瓦萨

地采生产钻探累计完成 3.3 万米，露采品位控制钻探完成 3.5 万米，全矿施工钻探工程完成 11.9

万米，有效减少未来开发中的无效工程，显著提升资源利用率，今年深部钻孔施工已按计划完成，

预计下半年完成岩心分析，并启动深部回采的可研工作。

公司按照境内矿山子公司扩能扩产规划，统筹推进国内多个矿山的技改扩建及产能提升工作，

进一步增强可持续发展能力与核心竞争力。报告期内，吉隆矿业完成坑内钻探 9,143米、地表钻

探 11,597米，总计 20,740米，井下深部在多个分矿发现工业矿体，外围勘查亦在多处取得矿体成

果，为后续开发提供资源保障；完成一宗采矿权深部扩界，将在既有勘查成果和基础上，继续开

展外围及井下深部勘查。五龙矿业探矿增储方面重点探矿工程推进成效突出，坑探完成 12,560 米，

坑内深部钻探完成 8,360m；持续加快矿权整合，取得新证勘查面积为 1.0705 平方公里，矿权面积

进一步扩展。

3. 重点工程与技改项目进展

报告期内，公司境内外矿山在采矿、选矿等生产环节的重点新建或技改项目顺利推进。

吉隆矿业：截止报告日，27号箕斗井提升改造已完成，其余盲井及兴隆矿一期工程、选矿工

艺优化，冶炼室改造等项目已按计划陆续启动。

五龙矿业：在效率提升方面，多个掌子面单月进尺突破 200米，确保了重点工程进度；与研

究机构合作开展采矿方法研究，结合现场实际不断优化工艺，提升采矿效率与安全保障水平；生
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产环节中，完成选厂压滤车间改造，处理能力稳定提升至 3,000 吨/天，新尾矿库建设工作同步推

进。

瀚丰矿业：东风钼矿现有选厂改扩建项目已启动设计；立山尾矿库扩容、充填系统建设、变

电站及输电线路建设等项目按计划推进。

华泰矿业：一采区（三采分区）复工项目完成可研报告；采矿权延续工作按计划推进；五采

区新增 3万吨/年地下开采扩建项目基建工程有序开展。

锦泰矿业：一期工程顺利推进，预计年底完成回采；二期工程已完成项目勘查和探转采工作，

待前期手续完成后进入开发建设阶段。

万象矿业：通过持续优化运营管理，期内取得显著成效：卡农铜矿露天采矿项目开工，通过

引入国内外优质承包商，有效降低资本开支和运营风险，提升整体运营效率；浮选柱技改项目成

功投产；此外，在难选冶金矿处理领域自主研发的一项新提金工艺获国家知识产权局发明专利授

权，为提升资源综合利用率、增强盈利能力提供了核心技术支撑。

金星瓦萨：通过经营调整与技术优化，逐步奠定稳产增量基础。加速推进地采主采区 F-Shoot

新区开拓，同时在矿区中段 Benso 区新增 4个露天采坑；充填系统恢复顺利，预计第三季度可达

满负荷运行，为采矿生产的连续性与效率提供保障。完成布朗神父项目露天转地采的可行性研究

更新及排水方案设计，计划下半年启动排水与地表基础设施恢复工程，目标在年底前进入地采开

拓阶段。选厂老旧系统升级稳步推进，新增浸出罐、电解系统改造完成签约，破碎系统改造项目

已进入招标阶段，为提升选厂产能与效率奠定基础。

4. 安全生产与可持续发展

报告期内，公司始终坚持“安全第一、绿色发展”的理念，聚焦安全生产标准化、节能降耗

深化、清洁能源替代三大方向，严格执行安全生产责任制与环保合规要求，通过体系化建设持续

提升风险预判管控能力与精细化管理水平。公司 ESG提升成效显著，MSCI ESG 评级由“CCC”

提升至“B”，标普 CSA评分达到 40分，为公司首次获得该等级及新评分。

进一步完善分层级安全培训体系，优化“全员参与、闭环管理”的隐患排查机制，从源头防

范安全风险，推进生产系统数字化、自动化、智能化升级，以技术赋能提升安全管控效率与绿色

生产水平。

为实现 2030 年碳达峰、2055 年碳中和的长期目标，公司在全球可持续发展背景下持续推进

ESG绩效提升：按照类别与周期分类对标落后项，制定短中长期改进计划并落实整改；加强生态

矿山与智能化矿山建设，引入先进信息技术及自动化设备，探索各矿区降碳路径，提升清洁可再

生能源比例并落实节能降耗措施。
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在员工关怀方面，公司将员工福祉纳入重点管理。上半年实施矿山食堂标准化升级，启动阅

读区等后勤配套建设，开展摄影展、英语角等多元化文化活动，通过动态跟踪与反馈机制，切实

保障员工身心健康，强化团队归属感与凝聚力。

公司积极参与矿山所在地社区发展建设，支持教育、运动及公益活动，推动社区共建共享，

体现公司对社会责任的持续关注。

5. 内部控制与风险管理

公司成为 A+H两地上市公司后，合规及内部控制要求进一步提高。公司持续优化审计体系、

完善制度建设，并通过流程透明化管理，持续增强内部控制水平。报告期内，公司在采购、物流、

销售等环节加强统筹，推动全球供应链与区域供应链协同增效，依托信息化技术和精细化管理，

提升管理精度与流程透明度。上半年，全球供应链中心参与境内重点采购项目 32项，预计节约成

本近千万元；通过整合境内外重点物料年度招标采购，逐步提高境外矿山集中采购比例，形成大

宗物资集中采购规模效应及优质供应商格局，成为公司内部控制体系的重要组成部分。

同时，公司进一步强化全球各业务部门履职规范，确保数据准确、流程合规、决策透明；计

划对承包商管理实行标准化准入、考核及审计机制，确保合作方遵守公司安全、环保及合规要求。

公司还强化信息安全意识与管理，通过制度、培训及技术手段，保障数据安全与信息系统完整性，

为公司经营稳健性和风险防控提供全面支撑。

报告期内，公司识别的主要风险因素包括：金价波动风险、汇率波动风险、政策及合规风险、

安全生产风险等。

（二）业务展望

基于上半年完成情况和下半年展望，公司更新 2025 年黄金产销量目标为 16.0 吨。公司将坚

守安全发展底线、坚持绿色与可持续发展理念，力争完成年度计划。下半年，公司将紧紧围绕年

度重点项目与任务目标，全力推动安全生产、增产增储与提质增效工作：

1. 聚焦安全生产，筑牢发展根基，实现增产增效

下半年，公司将强化安全生产组织管理与指标优化，围绕矿山增产扩能重点项目，推动早建

成、早投产；通过改进采选技术提升回收率，充分挖掘扩能增产潜力。同时，加强全球矿山运营

统筹管理，确保稳产增产、探矿增储与效益扩大同步推进。

2. 加强科研攻关与成果转化，赋能数智化升级

重点推进矿山选冶提质增效项目及核心科研攻关项目，加速技术成果落地应用；持续深化数

智化建设，以技术创新驱动生产效率与管理水平提升。

3. 锚定资源增储核心，拓宽长期发展空间

面对黄金行业日趋激烈的竞争格局，公司将保持战略定力，聚焦资源储备提升：持续加大各

矿山地质探矿投入与勘查力度，强化重点矿山外围及空白区域的探矿增储；加快现有矿山周边及
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国内重要成矿带的矿权项目并购步伐；稳妥推进海外优质资源获取，持续夯实资源保障能力。

4. 坚持可持续发展，实现安全可靠运营

践行 ESG可持续发展理念，推动实现安全、绿色、合规、和谐发展：强化安全防范常态化管

理，深化安全生产预防机制与隐患排查治理；健全合规管理体系，加大重点领域监督力度，提升

依法合规运营水平；继续推进企业成长与运营所在地社区共同发展，持续深化与本地合作伙伴的

关系，让更多利益相关方共享赤峰黄金发展成果。

立足新起点，公司将坚持“以金为主”的核心发展战略，以坚定的决心全面加大勘探投入与

矿山智能化、规模化技改升级，全力推动“资源增储—产能提升—效益释放”的良性循环与跨越

式提升。当前黄金价格正处上升周期，公司将顺势而为、乘势而上，全面加速境内外矿山勘探布

局与新项目建设节奏，以高效执行力快速转化融资效能，持续夯实资源储备厚度与产能硬实力，

向着“成为全球欢迎的主要黄金生产商”的愿景奋勇迈进！

赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司

2025 年 8 月 22 日
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