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证券代码：600959 证券简称：江苏有线 公告编号：2025-024

江苏省广电有线信息网络股份有限公司

关于 2024年度“提质增效重回报”专项行动方案评估报告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

为深入贯彻党的二十大和中央金融工作会议精神，落实国务院《关于进一步

提高上市公司质量的意见》要求，积极响应上海证券交易所《关于开展沪市公司

“提质增效重回报”专项行动的倡议》，推动江苏省广电有线信息网络股份有限

公司（以下简称公司）加快打造具有全国影响力的现代旗舰式文化科技企业集团，

全力推动江苏有线高质量发展走在前、做示范，2024年 6月江苏有线制定《2024

年度“提质增效重回报”专项行动方案》，一年来，公司根据行动方案内容，积

极开展和落实相关工作，现将行动方案年度执行评估情况报告如下：

一、聚焦高质量发展，提升经营质效

2024 年公司以“提质增效年”为主题，锚定“554321”年度经营目标，迎

难而上、奋发有为，持续推动思想大解放、公客大攻坚、政企大突破、内容大提

升，全面完成了营业总收入、利润总额年度目标任务。全年营业收入 79.80亿元，

同比增长 5.04%；利润总额 4.44亿元，同比增长 5.29%；归母净利润 3.65亿元，

同比增长 7.46%；实现营利双增长，是广电行业上市公司唯一实现双增长的一家。

总资产 375.11亿元，比年初增长 0.73%，资产负债率 37.50%，比年初减少 0.40

个百分点。全年实现宽带业务收入增长 50%，5G业务收入增长超过 80%，社渠

发展 5G号卡同比提升 246%。

2025年以来，围绕“深化改革 强基固本”年度发展主题，锚定经营发展目

标和重点工作任务，进一步强化责任担当、推动改革攻坚，狠抓市场经营、夯实

支撑管理，凝心聚力、奋发有为，全力推动改革发展各项工作再上新台阶，为圆

满完成全年经营目标任务打下了较好基础。公司连续 16年入选 “全国文化企业
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30强”，连续 5年登榜“中国 500 最具价值品牌”。2025 年上半年公司营收、

利润保持“双增长”，实现营业总收入 41.44亿元，同比增长 4.25%；实现利润

总额 2.41亿元，同比增长 2.38%；实现归母净利润 2.03亿元，同比增长 35.24%。

上半年实现宽带业务收入增长超 40%，5G业务收入增长 175%。

二、维护投资者利益，增加投资者回报

公司自 2014年上市以来，始终坚持通过现金分红回报投资者。自 2015年公

司上市以来，除 2017年鉴于公司重大资产重组项目正在进行，暂不实施利润分

配外，其余年度均采用现金分红的利润分配方式，8次累计现金分红金额达 19.65

亿元。2024年度，按每 10股派发现金股利 0.22元（含税）向全体股东分配，共

计派发现金股利 1.10 亿元。本次利润分配实施完毕后，公司上市以来累计现金

分红金额达 20.75亿元。

公司持续建立健全股东回报机制，增加利润分配政策决策透明度和可操作

性，切实保护公众投资者合法权益，引导投资者树立长期投资和理性投资的理念，

根据《上市公司监管指引第 3号——上市公司现金分红》（证监会公告〔2023〕

61号）《上市公司章程指引》（证监会公告〔2025〕6号）等规定，将分红政策

列入《公司章程》，积极回报投资者，共享发展成果。《公司章程》明确：“在

现金充裕的前提下，公司优先选择现金分红形式，原则上公司以现金方式分配的

利润不得少于当年实现的可分配利润的 30%。在满足现金分红条件，保证公司正

常经营和长远发展的前提下，公司原则上在年度股东会召开后进行现金分红。公

司董事会可以根据公司的盈利状况及资金需求状况提议公司进行中期现金分

红。”

三、聚焦改革赋能，培育新质生产力

行动方案披露以来，公司认真贯彻落实党的二十届三中全会关于深化文化体

制机制改革的部署要求，牢牢把握政策导向和行业趋势，完善体制机制，落实重

点任务，持续释放改革创新活力。积极围绕主业不断拓展延伸产业布局、丰富发

展业态，着力构建融合发展产业生态圈。

一是不断强化顶层设计。围绕经营发展目标和重点任务，优化经营考核指标

体系，突出“两效统一”的目标导向，完善固定资产投资、股权投资、创新项目

及战略规划管理，以战略引领推动改革工作落地生根。

二是因地制宜发展新质生产力，构建“一片森林”式生态体系。创新资本投
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资运作、算力服务支撑、内容技术输出、电商平台营销、物业房产运营、广告策

划咨询、创意会展服务、专业技能培训、高端智库分析、人工智能布局等增值业

务板块，推进数字适老化服务，布局江北新区，放大文化和科技融合的溢出效应，

多元多业发展取得新突破。长江丰物节打造数智文化特色电商新模式，成功获评

“2024 年江苏省数字消费创新场景”；建成启用苏州基地，依托培训自有旗舰

品牌“视界·名家讲坛”，积极打造“教培会服”新阵地；成立头条视听（江苏）

传媒有限公司，以微短剧为核心开展内容创作和融合传播，着力打造具有鲜明特

色、广泛影响力的精品内容产品；现象级 IP—2025中国南京（国际）矿博会，2

天内客流量约 13万，全网影响力值突破 2.14亿，进一步扩大了江苏有线品牌影

响力。

四、加强投资者沟通，有效传递企业价值

公司始终重视与投资者的互动交流，系统推进投资者关系管理的各项工作，

认真落实监管机构工作要求，以良好沟通传递价值，展现经营成果和投资价值，

树立良好形象。

一是信息披露质效双升。报告披露准确及时，截至本公告日在上交所网站和

指定媒体披露报告 64份，切实做到“零差错”“零延时”；按最新监管要求，对《江

苏有线信息披露事务管理制度》进行修订，进一步规范信息披露行为；组织开展

了上市公司信息披露与信息分享等专题培训，通过培训进一步提升公司内部员工

信息披露风险防范意识。

二是投资者关系管理创新突破。制定并发布《江苏有线投资者关系管理办

法》，有效规范了公司投资者关系管理工作；截至本公告日累计接听投资者来电

超 600 次，形成良性互动；举办了 2023 年度、2024 年半年度和 2024 年度业绩

说明会 2024年公司召开 3次业绩说明会，对投资者、分析师、媒体普遍关心的

问题予以充分解答；2025 年开展了首次线上路演、首次投资者交流会，累计披

露投关活动记录表 3次；提升上证 E 互动问题回复频次与质量，在合规前提下

主动传递信息，截至本公告日回答问题 25 个；积极向东方财富、同花顺、万得

等关键金融终端申请，成功增加算力、数据中心、短剧、电子商务等 10余项概

念题材，提升资本市场关注度；通过证券时报、上证报等专业媒体，推送《插入

式微型机顶盒》等软文 4篇，持续提升正面曝光度，积极向市场传递公司价值理

念。
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三是 ESG战略有效落地。主动把握政策趋势，将 ESG战略深度融入公司经

营与发展战略，助力公司可持续发展。披露公司首份 ESG报告，系统展示了公

司 2024 年可持续发展成果，公司 ESG 评级由 B级跃升三级至 A级；创新采用

“一图读懂”模式对 ESG报告进行解读与宣传，取得良好传播效果；编制公司

ESG管理制度，推进 ESG管理体系建设。

五、坚持规范运作，完善公司治理

公司严格按照《公司法》《证券法》《上市公司治理准则》、上海证券交易

所有关公司治理的规范性文件要求，坚持规范运作，严守底线红线，确保董事会、

监事会、股东会合规高效运行，充分发挥董事会“定战略、作决策、防风险”职能，

不断完善制度机制，推进公司治理现代化，以确保公司股东利益的最大化。

一是高质量落实“三会”运作。截至本公告日组织召开股东会 3次、董事会

10次、董事会专门委员会 12次、独立董事专门会议 1次，监事会 3次。

二是持续完善制度体系。注重基础性制度建设，密切关注上市公司新规动态，

及时修订《公司章程》《股东大会议事规则》《董事会专门委员会议事规则》等

多项制度，筑牢规范治理的制度基础。

三是有效发挥独立董事作用。修订完善《独立董事工作细则》，强化制度保

障，支持独立董事深度参与决策和专业咨询。组织独立董事深入苏州、无锡分公

司和子公司等一线开展调研，加深独立董事对公司基础业务和创新业务的了解，

发挥独立董事的专业优势，为公司发展建言献策。

六、强化“关键少数”责任，增强战略执行质效

公司高度重视控股股东、董事、监事以及高级管理人员等“关键少数”的职

责履行和风险防控，通过制度层面多维度对控股股东、董监高在资金占用、违规

担保、关联交易、内幕信息知情人登记管理等重点领域加强监督，确保不发生违

规行为。

一是积极组织公司董监高参加上交所、苏上协等上级机构的各类培训，进一

步提升公司董监高履职能力与合规意识。

二是密切关注资本市场动向，编制并报送 6期《上市公司资讯简报》（涵盖

市值管理、投关管理等专题）董监高，为董监高决策提供依据与支撑，充分发挥

“关键少数”的战略引领作用。

以上内容是基于方案执行情况和实施效果作出的评估。本报告所涉及的公司
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规划、发展战略等前瞻性陈述，不构成公司对投资者的实质承诺，敬请投资者注

意相关风险。

江苏省广电有线信息网络股份有限公司

董事会

2025年 8月 25日
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