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	第一节 重要提示
	1、本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发展规划，投资者应
	2、本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实性、准确性、完整性，不存在
	3、公司全体董事出席董事会会议。
	4、本半年度报告未经审计。
	5、董事会决议通过的本报告期利润分配预案或公积金转增股本预案

	第二节 公司基本情况
	1、公司简介
	2、主要财务数据
	3、前10名股东持股情况表
	4、截至报告期末的优先股股东总数、前10名优先股股东情况表
	5、控股股东或实际控制人变更情况
	6、在半年度报告批准报出日存续的债券情况

	第三节 重要事项
	1、公司应当根据重要性原则，说明报告期内公司经营情况的重大变化，以及报告期内发生的对公司经营情况有重
	2、经营情况的讨论与分析


