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	第一章 总则
	第二章 职责与分工
	第四条 具有下列情形之一，不得担任公司总经理及其他高级管理人员：
	（一）《公司法》规定不得担任公司高级管理人员的情形；
	（二）被中国证监会采取不得担任上市公司高级管理人员的证券市场禁入措施，期限尚未届满；
	（三）在公司控股股东单位担任除董事、监事以外其他行政职务的人员。
	（四）被证券交易所公开认定为不适合担任上市公司高级管理人员，期限尚未届满；
	（五）法律法规、证券交易所规定的其他情形。
	第五条 公司总经理由董事会聘任或解聘，副总经理、财务负责人等高级管理人员由总经理提名，董事会聘任或解
	董事可受聘兼任高级管理人员，但兼任高级管理人员职务的董事以及由职工代表担任的董事，总计不得超过公司董
	第十条 总经理向董事会负责，主持公司的日常经营管理工作，并接受审计委员会的监督和指导。
	第十二条 总经理的职责： 
	（一）主持公司的生产经营管理工作，组织实施董事会决议，并向董事会报告工作；  
	（二）组织实施公司年度经营计划和投资方案；  
	（三）拟订公司内部管理机构设置方案；  
	（四）拟订公司的基本管理制度；  
	（五）制定公司的具体规章；  
	（六）提请董事会聘任或者解聘副总经理、财务负责人； 
	（七）决定聘任或者解聘除应由董事会聘任或者解聘以外的管理人员； 
	（八）行使法定代表人的职权；
	（九）董事会授予的其他职权。 
	总经理违反前款规定所得的收入，应当归公司所有。
	第十五条 副总经理向总经理汇报工作，在总经理的领导下，按照公司董事会和总经理办公会的决议精神和总经理
	（一）在总经理领导下开展工作；
	（二）根据总经理授权，代行总经理部分职责；
	（三）根据公司经营工作安排，组织分管的职能部门完成相关工作；
	（四）向总经理或总经理办公会汇报工作，提出具体工作计划及建议；
	（五）完成总经理交办的其他工作。 
	第三章 总经理办公会议
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