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	二、在“加强研发人才发展战略，提升科技创新能力”方面
	三、在“优化财务管理，加速资金回笼”方面
	积极推行信用担保制度，财务部门根据客户资产、现金流、经营规模、实现利税情况、历史信用等情况，决定客户
	四、在“深化公司治理，保障规范运作”方面
	五、在“提升信披质量，加强投资者交流”方面
	六、在“共享发展成果，注重投资者回报”方面

