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	一、保荐工作概述
	二、保荐机构发现公司存在的问题及采取的措施
	三、公司及股东承诺事项履行情况
	公司及股东承诺事项
	是否履行承诺
	未履行承诺的原因及解决措施
	1、关于股份锁定及减持意向的承诺
	是
	不适用
	2、关于公司上市后三年内股价稳定计划
	是
	不适用
	3、关于欺诈发行上市以及招股说明书存在虚假记载、误导性陈述和重大遗漏情况下的股份回购、买回的承诺以及
	是
	不适用
	4、避免同业竞争的承诺
	是
	不适用
	5、减少关联交易的承诺
	是
	不适用
	6、承诺主体未能履行承诺的约束措施
	是
	不适用
	7、利润分配的承诺
	是
	不适用
	8、填补被摊薄即期回报的承诺
	是
	不适用
	9、补充缴纳社会保险和住房公积金的承诺
	是
	不适用
	10、承担自有物业产权瑕疵造成损失的承诺
	是
	不适用
	四、其他事项

