
咸亨国际科技股份有限公司

2025 年限制性股票激励计划激励对象名单

一、限制性股票分配情况表

姓名 职务

获授的限制

性股票数量

（万股）

占本计划拟授予

限制性股票总量

的比例

占本计划草案

公告日公司股

本总额的比例

方莉 副总经理 10.00 1.67% 0.02%

丁一彬 财务总监 10.00 1.67% 0.02%

核心管理人员、董事会认为需要激励

的其他人员（172人）
580.00 96.67% 1.41%

合计 600.00 100.00% 1.46%

注：1、公司全部在有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计未超过公司股本总额的 10%。

本次激励计划中任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票累计未超过公司

股本总额的 1%。

2、本激励计划拟激励对象不包括公司独立董事、监事、单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实

际控制人及其配偶、父母、子女。

3、在限制性股票授予前，激励对象离职或因个人原因自愿放弃获授权益的，由董事会对授予数量做相

应调整，将激励对象放弃的权益份额直接调减或在激励对象之间进行分配，但调整后任何一名激励对象通

过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均不超过公司股本总额的 1%。

4、上表中部分合计数与各加数直接相加之和在尾数上存在差异，均系计算中四舍五入造成。

二、核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员名单

序号 姓名 职务

1 韩*莹 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

2 石*华 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

3 李* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

4 刘*文 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

5 伍* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

6 周*丽 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

7 蓝*慧 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

8 徐*婷 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

9 陈*仙 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

10 劳*婷 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

11 王*燕 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

12 朱*婷 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员



序号 姓名 职务

13 朱* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

14 楼* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

15 李*斌 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

16 李* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

17 方* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

18 李*云 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

19 殷*琳 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

20 陈*月 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

21 张*高 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

22 吴* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

23 彭* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

24 王*君 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

25 郑*燕 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

26 刘*官 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

27 赵*景 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

28 陈* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

29 张* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

30 徐*芬 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

31 徐* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

32 蔡*斌 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

33 周* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

34 郭*潮 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

35 徐*屹 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

36 廖* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

37 刘* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

38 张* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

39 钱*泽 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

40 胡* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

41 董* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

42 韦* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

43 陆* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

44 邱*游 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

45 胡*梅 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

46 汤* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

47 李*星 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

48 王*秋 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

49 计*萍 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

50 张*群 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

51 赵*琪 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

52 潘*峰 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

53 李*勇 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

54 马*欢 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员



序号 姓名 职务

55 杨*庭 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

56 王* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

57 田*明 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

58 杨*光 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

59 袁*明 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

60 宣*华 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

61 潘*昆 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

62 葛*丰 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

63 刘* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

64 苏*豪 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

65 屈*伟 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

66 晋* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

67 周*健 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

68 黄*勇 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

69 贾*梦 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

70 吴*军 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

71 尹*林 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

72 黄* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

73 赵*路 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

74 宋*超 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

75 高*战 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

76 陈* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

77 李* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

78 徐*柏 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

79 孔*凡 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

80 胡*炀 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

81 刘*超 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

82 张* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

83 余*军 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

84 山*冬 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

85 陈* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

86 王*勇 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

87 杨* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

88 谢*熙 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

89 左*勤 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

90 陈*恒 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

91 邹*华 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

92 邓*凌 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

93 赵* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

94 徐* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

95 刘* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

96 朱*根 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员



序号 姓名 职务

97 曹* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

98 张* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

99 乌*吉 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

100 方*伟 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

101 张* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

102 周* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

103 李*宇 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

104 夏*帆 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

105 夏*会 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

106 何* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

107 张*娟 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

108 董*靖 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

109 邰*涛 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

110 姚*成 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

111 肖* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

112 吴* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

113 燕* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

114 邓*雄 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

115 刘* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

116 陈* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

117 窦*玉 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

118 王*佳 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

119 刘*兵 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

120 朱*斌 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

121 张*胜 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

122 吴*飞 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

123 郭* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

124 季*锋 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

125 毕* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

126 黄*寨 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

127 杨*庆 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

128 韩*杰 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

129 谭*品 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

130 魏* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

131 齐*光 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

132 张*宁 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

133 郭* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

134 齐* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

135 郑*明 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

136 林*源 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

137 赵*印 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

138 万*雁 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员



序号 姓名 职务

139 邢*佩 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

140 李* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

141 雷*龙 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

142 刘* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

143 桑*宇 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

144 刘*荣 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

145 王*达 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

146 熊*峰 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

147 周*肖 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

148 姜*咪 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

149 严* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

150 何* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

151 闻*强 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

152 何*良 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

153 吕*倩 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

154 张* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

155 岳* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

156 田* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

157 芮* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

158 胡*波 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

159 孔*强 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

160 詹* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

161 赖*琴 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

162 赵* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

163 李* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

164 刘*生 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

165 高* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

166 李*玲 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

167 周*同 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

168 郑*荣 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

169 栗* 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

170 罗*飞 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

171 范*志 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

172 丁*恒 核心管理人员、董事会认为需要激励的其他人员

注：以上名单排名不分先后。

咸亨国际科技股份有限公司董事会

2025年 9月 11日


