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	关于广州腾龙健康实业股份有限公司
	股票公开转让并挂牌申请文件的
	审核问询函
	1.关于境外销售。根据申报文件，2023年、2024年、2025年1-3月，公司境外销售金额分别为27,331.72万元、27,801.58万元、7,681.02万元，占比分别为96.60%、95.31%、96.42%；公司前五大客户均为境外客户，前五大客户收入占比分别为84.97%、83.68%、86.60%；公司境外销售毛利率分别为54.00%、55.58%、55.51%。
	2.关于期间费用。根据申报文件，报告期内，公司管理费用率分别为10.18%、12.54%及8.27%； 研发费用率分别为 6.65%、7.90%及6.59%；销售费用率分别为4.59%、4.41%及2.74% 。
	3.关于历史沿革。根据申报文件，（1）公司历史上存在返程投资架构的情况，公司最早由外资企业润博国际出资设立，2018年10月润博国际将其股权转让给彭学文、刘学文、郑捷、戴忠果，公司历史上的返程投资架构状态终止；（2）公司通过员工持股平台兴合资本实施股权激励。
	4.关于其他事项
	（1）关于固定资产。根据申报文件，报告期内，公司固定资产的账面价值分别为7,853.70万元、7,814.07万元及7,652.19万元。请公司：①说明公司固定资产的构成及规模与同行业可比公司是否存在重大差异；公司固定资产收入比、设备收入比、产能利用率、与同行业公司是否存在重大差异；②说明公司固定资产使用寿命、残值率、折旧方法等与同行业可比公司是否存在明显差异，如有，说明原因并模拟测算对公司净利润的累计影响；③说明对固定资产（在建工程、工程物资）盘点情况，包括盘点时间、范围、方法、程序、比例、盘点结果、盘点差异及原因；④说明公司各产品是否存在共用生产设备的情况，制造费用如何在不同产品之间归集。
	（2） 关于存货。根据申报文件，报告期内，公司存货的账面价值分别为6,698.56万元、5,107.81万元及5,395.34万元。请公司：①结合合同签订、备货、发货和验收周期、订单完成周期等，说明存货余额是否与公司的订单、业务规模相匹配，存货规模与同行业可比公司是否存在较大差异，存货的期后结转情况；②存货库龄结构、计提存货跌价准备的情况、存货可变现净值的确定依据、存货跌价准备具体计提方法及计提充分性，与可比公司是否存在明显差异；③说明各期末对各存货项目盘点的情况，包括盘点范围、地点、品种、金额、比例等，说明执行盘点的部门与人员、是否存在账实差异及处理结果。
	（3） 关于股利分配。根据申报文件，公司分别于2023年12月7日、2024年12月9日进行股利分配，金额分别为4,000.00万元、3,500.00万元。请公司：①说明利润分配决议是否履行相关法律法规及公司章程要求的决策程序；②说明大额分红的原因、商业合理性、分红款流向及支出使用情况，是否流向客户与供应商，是否存在资金体外循环，是否损害公司利益或对公司日常生产经营及后续业务拓展产生重大不利影响；③说明利润分配决议的实施情况，是否满足分配条件；如未实施完毕，相关会计处理是否符合《企业会计准则》等相关规定，未实施完毕的原因及障碍，未来实施利润分配对公司生产经营、财务状况等方面可能产生的影响。
	（4）关于子公司。根据申报文件，子公司依凡润博系同一控制下合并取得；公司在境外设立子公司。请公司说明：①收购相关背景、取得的价格、定价依据及公允性，是否履行相应审议程序，合并子公司对公司生产经营及业绩情况的影响；②境外投资的原因及必要性，境外子公司业务与公司业务是否具有协同关系，结合境外投资相关法律法规，补充说明公司投资设立境外企业是否履行发改部门、商务部门、外汇管理部门、境外主管机构等主管机关的备案、审批等监管程序；是否符合《关于进一步指导和规范境外投资方向的指导意见》规定；公司是否取得境外子公司所在国家或地区律师关于前述公司设立、股权变动、业务合规性、关联交易、同业竞争等问题的明确意见，前述事项是否合法合规。
	（5）关于前次IPO申报。根据申报文件，公司曾于2022年申请深交所主板IPO。请公司说明：①申请挂牌披露信息、IPO申请文件及反馈回复内容与本次申报披露信息是否一致，存在相关差异的原因及合理性；②前次IPO申报相关现场检查/自律监管措施/行政处罚（如涉及）的具体情况，公司采取的整改规范措施及其有效性、具体执行情况，对公司本次申请挂牌的影响；③IPO申报与本次申报是否存在相关中介机构更换的情形；前次撤回申报及本次更换中介机构（如有）的原因；④前次申报及问询回复中已披露且对投资者决策有重要影响的信息是否已充分披露；⑤公司是否存在与IPO申报及本次挂牌相关的重大媒体质疑情况，如存在，说明具体情况、解决措施及其有效性、可执行性。
	（6）关于业务合规性。根据申报文件，公司报告期内采用劳务派遣方式从事辅助性工作解决短期内用工紧张事宜；公司生产项目均为一期工程。请公司说明：公司劳务派遣用工范围、劳务派遣方资质情况是否符合《劳务派遣暂行规定》；列示公司全部已建和在建项目，说明是否已按规定办理环评批复与验收，是否存在未批先建、未验先投、超产能生产等情况。
	（7）其他问题。请公司：①说明郑捷、兴合资本是否与实际控制人存在一致行动关系，是否应被认定为实际控制人的一致行动人。②补充披露公司其他业务的具体内容。③说明公司内部监督机构的设置是否符合《全国中小企业股份转让系统股票挂牌规则》《全国中小企业股份转让系统挂牌公司治理规则》等规定，是否需要并制定调整计划，调整计划的具体内容、时间安排及完成进展。④说明公司章程及内部制度是否符合《公司法》《非上市公众公司监管指引第3号——章程必备条款》《全国中小企业股份转让系统股票挂牌规则》《全国中小企业股份转让系统挂牌公司治理规则》等规定，是否需要并按规定完成修订，修订程序、修订内容及合法合规性，并在问询回复时上传修订后的文件。⑤说明申报文件2-2及2-7是否符合《全国中小企业股份转让系统股票公开转让并挂牌业务指南第1号——申报与审核》附件及官网模板要求，如需更新，请在问询回复时上传更新后的文件；⑥根据合同条款的约定，说明收入确认方法信息披露的准确性；⑦补充披露与财务会计信息相关的重大事项判断标准，明确审计中的重要性水平，明确具体比例或数值。



