NGRS 2025-023

WS . 831882 WEZRTRIFR: AR BAL IR BT IRTE
I RE Ak 28 SCAAR R IR 0 PR A F]
BRIREREAS

A F] R EFE DB TRIEA S AR ESE, MRS, B EEILE. RT
MR B B DR IEI , J 0T P A P B S | AERA VAN S8 B 2R AR A ) SO R DA

— BEEXFR
() HJm i RA O

WRYE (aFlik) karERMNARME, ArRTARER KT 2025 4 10 H 15 H
G CIBEIUE

et am e A o A I T AR M, AR =48, B 2025 £ 10 [ 15 HiE4: 3%,
BRI N G AR B 0 B, AR 0%, AR RAEBE S R .

= BRI AT AR
(—) fEHRBE#%

AFER WF BEEEAVRIE NIRRT EEE I TR k5
PRI 2> 7] ERESERAE » AR AR P EA A F 2 A AR R E IR, R
BN ) M 2 A N T E S IR R B TR M S NS> T 2 i
=L

AR E AL AT EF . WRE BN DHEAR R WFHEL; AMEAEQ A HF
NRFER SPEEN RS RERREEE .

(2D XPamAr . g E .

RUTHSERT & (AFRE) L AamlZERE) SERHME, AT ARKERE, #
XA B 2 AR AR BRI
=, BB

IR AR e SCAGAE B AR A B 7] 2025 A58 — I TARR 22 )

R AT




NERET: 2025-023

W] p Ak 2 ST B A A IR A ]
EHE
2025 £ 10 H 15 H



	一、 换届基本情况
	二、 换届对公司产生的影响
	（一） 任职资格
	（二） 对公司生产、经营的影响：

	三、 备查文件

