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关于长春嘉诚信息技术股份有限公司首次公开发行

股票并上市辅导工作进展情况报告（第十七期） 

长春嘉诚信息技术股份有限公司(以下简称辅导对象或发行

人)拟申请在中华人民共和国境内首次公开发行股票并上市。招

商证券股份有限公司（以下简称招商证券或辅导机构）作为辅导

机构，根据《证券发行上市保荐业务管理办法》《首次公开发行

股票并上市辅导监管规定》等有关规定，以及《长春嘉诚信息技

术股份有限公司与招商证券股份有限公司关于首次公开发行人

民币普通股股票（A 股）并在创业板上市之辅导协议》相关约定

开展辅导工作。现就本期辅导工作进展情况报告如下： 

一、辅导工作开展情况 

（一）辅导人员 

招商证券在本辅导期内派出的辅导人员包括刘奇、张钰源、

贺军伟、张逸潇、杨鸿宇和陶稼轩六人，其中刘奇、张钰源为保

荐代表人，刘奇担任辅导工作小组组长。 

上述人员均具有证券执业资格，具备法律、会计等必备的专

业知识和技能，具备辅导资格。发行人的会计师和律师也派出了

相应人员进行现场核查和辅导。 

（二）辅导时间及方式 

自辅导备案以来，招商证券同会计师事务所（以下简称会计

师）和律师事务所（以下简称律师）对辅导对象进行尽职调查和

现场辅导，通过实地考察、现场访谈或查阅内外部资料等方式持
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续跟进公司规范运作情况，确定辅导重点，并就发行人业务及规

范运作情况进行针对性的辅导。 

本期的辅导时间为 2025 年 7 月 1 日至 2025 年 9 月 30 日

（以下简称本辅导期），招商证券与会计师和律师继续开展核查

工作，通过访谈等方式沟通各类问题及事项，及时解决相应问题，

并对辅导对象的疑问及时进行解答。 

（三）辅导的主要内容 

根据《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》

及《证券发行上市保荐业务管理办法》《首次公开发行股票并上

市辅导监管规定》等相关法律法规及规章制度的规定，本次辅导

内容主要包括： 

1、持续关注公司经营情况 

辅导小组持续关注公司的业务经营发展和财务情况，梳理公

司的销售、采购、研发情况，为后续向监管机构和投资者充分阐

述公司的业务经营情况及核心竞争力打好基础。 

2、持续关注公司行业情况 

辅导小组通过收集和查阅上下游相关行业上市公司的公开

资料和研究报告，对公司所处行业的经营现状及发展前景进行分

析。 

3、督促辅导对象进行规范运作 

辅导小组对辅导工作中出现的具体问题及时协助解决，持续

辅导发行人在财务核算、内部控制以及合规经营等方面有针对地
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按照上市要求规范运行，协助发行人持续完善内部控制制度。 

4、解读最新的审核动态和法律法规 

辅导小组向发行人解读各交易所最新的审核动态以及最新

颁布的法律法规（例如《上海证券交易所科创板上市公司自律监

管指引第 5 号——科创成长层》《上海证券交易所发行上市审核

规则适用指引第 7 号——预先审阅》），了解最新的 IPO 监管与

审核方向。 

（四）证券服务机构配合开展辅导工作情况 

本辅导期内，会计师和律师勤勉尽责、积极配合本辅导机构

的辅导工作，取得了良好效果。 

二、辅导对象目前仍存在的主要问题及解决方案 

（一）前期辅导工作中发现问题及解决情况 

经过前期辅导，辅导对象通过与辅导机构积极沟通和探讨，

已经按照上市公司治理和内部控制规范要求并结合自身情况对

自身存在的问题提出了相应的解决方案，并逐步落实，持续优化

内控水平。 

（二）目前仍存在的主要问题及解决方案 

发行人紧紧抓住数字经济发展的行业机会，聚焦智慧政务，

持续进行技术研发及行业应用拓展。 

辅导小组已督促公司后续在新业务展业过程中需关注收入、

成本、研发费用的核算方式，在持续提升公司盈利水平的同时，

保障业务及财务核算的规范性。 
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公司原财务总监、董事会秘书刘惠女士于 2025 年 9 月 9 日

辞任上述职务，目前暂由公司董事长庞景秋先生代为履行财务负

责人、董事会秘书职责。公司需尽快召开董事会补选新任财务负

责人及董事会秘书，选举完成后，辅导机构将配合新任财务负责

人及董事会秘书履行后续辅导工作。 

三、下一阶段的辅导工作安排 

本阶段辅导工作按计划顺利开展，达到了预期效果。下一阶

段，辅导机构将继续按照辅导计划，同会计师和律师继续开展辅

导工作。同时，持续跟踪发行人业务拓展情况，在业务拓展过程

中持续提高公司财务会计规范性以及内部控制制度的重视程度，

协助发行人建立健全的内部控制制度并使其得到有效的执行。 

  




