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	关于琦星智能科技股份有限公司股票公开转让并挂牌申请文件的审核问询函
	1.关于历史沿革。根据申报材料，（1）为享受缓交土地出让金的优惠政策，林子幸B、黄永平分别于2002年、2009年代林子春、林子福、林子幸A、庄文福持有公司股权，上述代持分别于2003年、2017年解除；2017年解除代持时，基于税务方面考虑，股权转让款仅做形式资金流转，不构成实质支付对价。（2）2005年，郑孝善入股公司并持有公司51%的股权；2007年，郑孝善退出公司。（3）公司通过员工持股平台东唐投资、亿冠投资、瑞冠投资实施股权激励。
	2.关于公司治理。根据申报材料，（1）公司副总经理唐为斌2008年5月曾受到深交所公开谴责，被认定为10年内不适合担任董监高。（2）公司实际控制人林子春及其一致行动人合计控制公司79.20%股份的表决权。（3）公司股东林子春、林子福为兄弟关系；林群系林子春之侄，公司原股东林子幸A之子，公司的董事、总经理；黄永平系林子春外甥女之配偶。（4）公司副董事长林晓娜系董事长林子春之女；副总经理杨艳苗系董事长林子春之外甥女；董事会秘书杨俊杰系董事长林子春之表侄。（5）林子幸B、林群、葛曙光、杨艳苗、姜军等人流水核查情况显示往来对方涉及客户、供应商相关人员。
	3.关于经营业绩。根据申报材料，2023年、2024年和2025年1-3月公司营业收入分别为58,463.19万元、77,249.80万元和18,467.00万元，报告期内大幅增加；公司同时存在签收、验收、领用三种收入确认方式，报告期内累计退换货4,072.77万元；营业成本中直接材料占比较高，2023年、2024年和2025年1-3月，直接材料占营业成本的比例分别为83.15%、83.88%和84.06%；报告期内公司存在客商重合情形。
	4.关于应收款项。根据申报材料，2023年末、2024年末和2025年1-3月末，公司应收票据分别为17,136.83万元、17,282.57万元和11,027.37万元，应收账款分别为19,555.25万元、28,631.16万元和27,318.84万元，合计占流动资产的比例分别为59.05%、59.74%和57.58%。
	5.关于存货。根据申报材料，2023年末、2024年末和2025年1-3月末，公司存货分别为15,194.23万元、15,871.83万元和15,840.57万元，占流动资产比例分别为24.45%、20.65%和23.79%。
	6.其他事项。
	（1）关于业务合规性。根据申报材料，公司在生产经营过程中需少量使用危险化学品；公司存在使用劳务派遣员工人数比例超过10%的情况；公司员工中存在未缴纳社会保险、住房公积金的情形。请公司：①说明生产经营涉及危险化学品的具体环节，是否取得有关危险化学品、易制毒化学品的购买、生产、运输、储存、销售、处置及经营管理等方面的许可及备案，报告期内的供应商和客户是否具备相应的资质；②说明劳务派遣用工瑕疵的规范情况，缴纳社会保险、住房公积金的具体情况，报告期内是否因用工瑕疵引发劳动仲裁、行政处罚等情形，是否存在劳动用工纠纷或潜在纠纷。请主办券商、律师核查上述事项，并发表明确意见。
	（2）关于境外投资。根据申报材料，公司存在境外子公司。请公司：说明境外投资的原因及必要性，是否履行发改部门、商务部门、外汇管理部门、境外主管机构等主管机关的备案、审批等监管程序，是否符合《关于进一步指导和规范境外投资方向的指导意见》规定，是否取得境外子公司所在国家或地区律师关于合法合规的明确意见。请主办券商、律师核查上述事项并发表明确意见。
	（3）关于外协。根据申报材料，9家外协厂商存在专门为公司服务情形。请公司：①说明采购外协的原因及合理性，是否符合行业惯例，产品和服务的质量控制措施，相关厂商是否依法具备相应资质，相关商业模式是否需要取得客户认可或同意；②说明外协厂商主要为个体工商户、受同一实际控制人控制，且专门为公司服务的原因，相关服务的定价依据及公允性，是否存在规模较小、成立时间较短、无外协服务能力等异常情况，是否存在利益输送、代垫成本费用情形。请主办券商、律师核查上述事项①并发表明确意见。请主办券商、会计师核查上述事项②并发表明确意见。
	（4）关于应付款项。根据申报材料，2023年末、2024年末和2025年1-3月末，公司应付票据分别为11,678.00万元、22,126.86万元和22,878.76万元，应付账款分别为14,340.53万元、18,898.96万元和16,874.34万元，合计占流动负债的比例为52.40%、67.98%和80.49%。请公司：①结合经营情况、付款政策及执行情况、营运资金需求等，说明公司应付票据和应付账款规模较大且报告期内波动明显的原因及合理性；②说明针对将要到期的应付款项的还款计划和还款能力，是否存在长短期偿债风险和流动性风险，是否影响持续经营能力。请主办券商、会计师核查上述情况并发表明确意见。
	（5）关于固定资产。根据申报材料，2023年末、2024年末和2025年1-3月末，公司固定资产分别为18,261.26万元、17,315.71万元和18,717.88万元，占非流动资产比例分别为79.65%、79.70%和82.27%。请公司：①结合报告期内产量、产能利用率等生产经营情况说明固定资产规模较大与生产经营规模是否匹配，固定资产占营业收入比例与可比公司是否存在明显差异；②说明报告期内公司固定资产的折旧政策（使用寿命、残值率、折旧方法），是否符合会计准则规定，与可比公司是否存在巨大差异及合理性，固定资产折旧是否充分计提；③说明报告期内对固定资产进行减值测试的具体方法及结果，未计提减值准备是否谨慎、合理，是否符合会计准则规定；④说明各期末固定资产的盘点情况、盘点结果，是否存在盘点差异及产生原因、处理措施。请主办券商、会计师核查上述事项并发表明确意见，说明针对固定资产的监盘程序、比例及结论，对固定资产的真实性发表明确意见。
	（6）关于分红。根据申报材料，2024年公司进行股利分配3,000万元。请公司：说明公司分配股利的背景和原因；结合公司章程中股利分配相关条款规定及报告期内盈利情况及资产负债情况，说明股利分配的商业合理性，说明股利分配对公司财务状况、生产运营及后续业务拓展的影响，是否损害公司利益。请主办券商及会计师核查上述事项并发表明确意见。
	（7）关于重要性水平。请公司在公开转让说明书“与财务会计信息相关的重大事项判断标准”处补充披露财务报表层面重要性水平，补充披露利润表项目与财务会计信息相关的重大事项判断标准，明确具体比例或数值。

