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	一、公司设立以来的股本演变情况
	（一）2011年4月，昊翔有限设立
	（二）2012年5月，第一次增资，增资至2,000万元
	（三）2012年7月，第一次股权转让
	（四）2014年5月，第二次股权转让
	（五）2018年12月，第三次股权转让
	（六）2023年2月，第二次增资，增资至2,500.00万元
	（七）2023年11月，第四次股权转让
	（八）2024年5月，第三次增资，增资至5,000.00万元
	（九）2025年3月，昊翔有限整体变更为股份公司

	二、公司董事、监事、高级管理人员的确认意见

