
北京煜邦电力技术股份有限公司

2025 年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单（截止授予日）

一、限制性股票激励计划分配情况表

北京煜邦电力技术股份有限公司（以下简称“公司”或“煜邦电力”）2025 年限

制性股票激励计划（以下简称“股权激励计划”）首次授予激励对象名单具体情况如下：

姓名 国籍 职务
获授的限制性股

票数量(股)

占授予限制性股

票总数的比例

占本激励

计划公告

日股本总

额比例

一、董事、高级管理人员、核心技术人员

周德勤 中国 董事长、总裁 362,934 5.45% 0.11%

计松涛 中国 董事、副总裁 272,201 4.09% 0.08%

黄朝华 中国 董事、副总裁 211,712 3.18% 0.06%

张志嵩 中国 销售总监 120,978 1.82% 0.04%

汪三洋 中国 运营总监 241,956 3.63% 0.07%

谭弘武 中国 技术总监 181,467 2.72% 0.05%

于海群 中国 技术总监 211,712 3.18% 0.06%

石瑜 中国 董事会秘书 181,467 2.72% 0.05%

李化青 中国 财务总监 90,734 1.36% 0.03%

杨凤欣 中国 核心技术人员 18,147 0.27% 0.01%

小计 1,893,308 28.43% 0.56%

二、其他激励对象

核心业务人员及公司认为应当激励的其

他员工(62 人)
4,095,103 61.48% 1.22%

首次授予限制性股票数量合计 5,988,411 89.91% 1.78%

三、预留部分

预留部分 672,200 10.09% 0.2%

合计 6,660,611 100.00% 1.98%

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过本激励计划公告时公司

股本总额的 1%。公司全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过本激励计划公告时公司股本总额的 20%。

2、本计划首次拟授予激励对象不包括：①独立董事、监事，②外籍员工。

3、上表中部分合计数与各明细数直接相加之和在尾数上如有差异，系四舍五入所致。

北京煜邦电力技术股份有限公司董事会

2025 年 10 月 28 日


