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	第十二条_子公司财务管理的基本任务是：贯彻执行国家的财政、税收政策，根据国家法律
	第四章__经营决策管理
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	第十四条_子公司应完善投资项目的决策程序和管理制度，加强投资项目的管理和风险控制
	第十五条_子公司的对外投资应接受公司对应业务部门的业务指导、监督。
	第十六条_子公司发生购买或者出售资产（不含购买原材料或者出售商品等与日常经营相关
	第十七条_对于子公司发生本制度第十六条所述事项的管理，依据母公司相关管理制度执行
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