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证券代码：001326 证券简称：联域股份

深圳市联域光电股份有限公司

投资者关系活动记录表

编号：2025-003

投资者关系活动类别

□特定对象调研 □分析师会议

□媒体采访 ☑业绩说明会

□新闻发布会 □路演活动

□现场参观

□其他

活动参与人员

方正证券、国信证券、长江证券、华西证券、西南证券、

东北证券、长城证券、国泰君安、华鑫证券、尚诚资产、

创金合信基金、金信基金、中信期货、Cyber Atlas

Capital、浙江朝景、同泰基金、上海仙人掌私募基金、

富国基金、浙江景和、中邮创业基金、粤佛私募基金、大

湾区发展基金、上海明河、银华基金、上海从容、东方证

券资产管理等

时间 2025 年 10 月 31 日

地点 公司会议室

形式 电话会议

上市公司接待人员姓

名

1、董事长：徐建勇先生

2、董事会秘书、财务总监：李群艳女士

投资者关系活动主要

内容介绍

一、简要介绍公司 2025 年前三季度经营情况

2025 年，在产品与市场端，公司持续加大研发投入

以加速核心产品智能化迭代升级，同步推进特种照明产品

市场推广，并积极加大新市场拓展力度，通过“技术升级

+场景深耕+新域开拓”三路径挖掘增量机遇；在产能端，

加快越南生产基地产能释放节奏，以全球化产能布局优化

对冲区域贸易风险，同时为新市场拓展提供及时、稳定的
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产能支撑；在赛道拓展端，战略入股洛阳奥维特，精准切

入高端制造领域，为长期增长积蓄多元新动能。

2025 年前三季度，公司实现营业收入约 11.55 亿元，

较去年同期增长 1.03%，营收创历史新高；但受行业竞争

加剧、国际贸易摩擦反复、供应链迁移等因素的综合影响，

公司业绩有所承压，前三季度实现归母净利润约1,953.41

万元,较去年同期下降 79.23%。

二、问答环节

1、今年前三季度，公司主业受到美国关税的影响比

较大，公司通过海外越南和墨西哥工厂的布局来解决，能

否帮忙更新一下目前越南和墨西哥工厂的生产情况、产能

布局等情况?

答：越南工厂作为公司海外核心产能枢纽，已实现规

模化、批量化稳定供货，是海外生产任务的主要承担者，

2025 年，公司约有 70%的产品从越南工厂出货。墨西哥工

厂定位为战略补充型生产基地，满足客户本地化合规要

求，目前产能规模较小，聚焦精准订单交付，凭借区位优

势实现快速响应，保障高优先级客户需求。

越南与墨西哥工厂已构建“核心产能+战略补充”的

高效协同格局，目前，公司海外整体产能已充分覆盖美国

客户订单，能有效对冲关税的影响。

2、公司目前主业订单情况如何？是否已有明显提升?

公司认为何时能够看到主业的拐点？

答：三季度以来，受益于外部环境改善叠加公司前瞻

性产能布局及内部产能、技术的协同优势，公司各区域订

单呈现稳中有进态势，符合经营预期。

受贸易摩擦影响，公司供应链向海外转移过程中，物

流运输、内部管理及生产开工等阶段性重复投入成本，对

2024 年 Q4 至 2025 年 Q3 的利润侵蚀较大，目前该部分影

响已基本吸收完毕。未来，随着中山、越南、墨西哥基地
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协同运营进入稳定期，规模效应将逐步释放，公司盈利能

力有望实现趋势性翻转。

3、公司对于照明主业未来的整体发展思路?是否会加

速去拓展如欧洲等其他地区?

答：2025 年，受对等关税等政策冲击，美国 LED 照

明市场需求短期疲软；但从长期看，北美户外、工业 LED

照明产品渗透率仍相对较低，目前尚处于高速发展阶段，

且该地区照明产业历史悠久，知名品牌商聚集，消费能力

强，市场空间广，品质要求高，长期占据照明市场的重要

地位，未来整体市场需求依然具备较大增长空间。而公司

在北美市场深耕多年，取得了较为明显的先发优势，在北

美照明市场需求快速增长的长期趋势下，公司也将持续受

益。

基于此，公司将持续巩固在北美市场的先发优势，同

时依托北美大客户的渠道与资源，逐步渗透至其覆盖的欧

洲等区域，实现“以点带面”的高效扩张；此外，公司也

将继续加大其他新区域开拓力度，进一步拓宽全球业务版

图。

4、公司近期投资了洛阳奥维特，请介绍下其核心业

务及产品?公司又将如何赋能其发展？

答：2025 年 9 月，公司与洛阳奥维特签署了《投资

协议》，战略入股洛阳奥维特。

洛阳奥维特主要从事轴承及零部件等生产及销售，已

构建起多元化产品矩阵，其核心产品深度绑定机器人关键

部件，主要装配于谐波减速器、行星减速器等。

在技术方面，奥维特专注于细分高端领域的交叉薄壁

滚子轴承，有多年的技术沉淀和实践成果；在市场推广策

略上,公司将充分发挥粤港澳大湾区产业优势、高效供应

链资源，结合多年深耕制造业的实践经验与强大的销售网

络布局及渠道拓展能力，定向赋能被投企业，推动其发展
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为细分领域的标杆企业。

5、薄壁交叉滚子轴承目前的竞争格局大概如何?目前

国内有哪些企业能做，其产品本身核心的壁垒主要体现在

哪里？

答：薄壁交叉滚子轴承是一种高精度、高刚性、技术

含量高、制造难度大的精密基础零部件，全球范围内可大

规模量产的企业少，主要供应商集中在日德。据了解，国

内部分公司拥有相关技术储备，能够量产的企业很少。就

技术壁垒而言，其高技术壁垒除了体现在材料热处理工

艺、超薄套圈的精密加工等方面外，还体现在核心工序的

人工经验依赖上。轴承装配、精度校准等关键环节尚未实

现完全自动化，需熟手凭借长期积累的经验（如对滚子排

列间隙的手感判断、对微米级误差的视觉把控）操作，新

手难以快速掌握；且这类经验需通过长期生产实践沉淀，

短期内无法批量培养。

6、除了薄壁交叉滚子轴承这一高壁垒的产品，公司

在机器人领域还会规划哪些项目，在机器人这一领域的整

体思路是什么?

答：在机器人领域，公司将立足现有布局，以市场为

核心导向，保持灵活审慎的发展策略，动态把握行业机遇。

7、奥维特目前的体量有多少?公司是否给奥维特设定

了未来几年的业绩目标?公司是否对奥维特的核心员工有

相关的留任机制?

答：奥维特目前团队规模约 100 余人，在洛阳建成了

轴承生产基地，已经具备量产能力，产品覆盖 10 大系列。

关于业绩目标，公司目前暂未与奥维特约定具体的业

绩目标，后续将以“跟随市场需求放量”为核心思路，结

合下游机器人、高端装备等行业的增长节奏，动态推进产

能释放与市场拓展。

核心员工留任方面，奥维特与核心人员签订了劳动协
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议并配套竞业限制协议以实现约束；同时设置两个员工持

股平台，通过利益绑定强化核心团队稳定性。从利益共享

与风险约束双维度出发，确保核心人才与企业长期协同发

展。

8、奥维特和其他竞争对手相比核心优势在哪里?

答：奥维特的核心竞争优势主要体现在：1、产品质

量优势：奥维特核心技术团队成员均具备 8-15 年精密轴

承研发与制造经验，在车削、磨削及专用设备改造等关键

方面具备深厚技术积淀，拥有精密轴承生产制造全工序的

技术支撑。依托其成熟技工体系与优质管理能力，产品合

格率优于行业平均水平。2、产品体系丰富：奥维特共有

10 大系列产品，产品结构多元、应用领域广阔、技术门

槛较高，具备较强的客户定制化能力与快速响应机制，能

够有效满足不同下游行业对轴承性能、可靠性及特殊工况

的要求，为公司持续获取订单、拓宽市场边际提供坚实基

础。洛阳奥维特凭借在薄壁交叉滚子轴承领域的技术积累

与量产能力，已成功切入具身机器人赛道，未来有望依托

技术、资本与场景的三重协同，深度绑定下游核心客户，

抢占国产替代市场先机，成长为机器人精密轴承领域的标

杆企业。

附件清单（如有） 无

日期 2025 年 10 月 31 日


