
公告编号：2025-018 

1 

 

证券代码：832432        证券简称：科列技术        主办券商：东北证券 

 

深圳市科列技术股份有限公司 

2025 年股权激励计划授予的激励对象名单 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导

性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带法律责任。 

 

深圳市科列技术股份有限公司（以下简称“公司”）于 2025 年 11 月 10 日召开第四

届董事会第七次会议审议通过了《关于公司<2025 年股权激励计划（草案）>的议案》和

《关于公司<2025 年股权激励计划授予的激励对象名单>的议案》，具体激励对象名单及

股权激励情况如下： 

一、限制性股票分配情况表 

参与本次股权激励的激励对象共计 18 人，激励对象名单及拟获授限制性股票情

况如下： 

姓名 职务 

是否为

持股 5%

以上股

东、实际

控制人

及其近

亲属 

获授的限

制性股票

数量（股） 

占激励计

划拟授出

权益总量

的比例

（%） 

涉及的标

的股票数

量（股） 

标的股

票数量

占激励

计划公

告日股

本总额

的比例

（%） 

标的

股票 

来源 

一、董事、高级管理人员 

无               

二、核心员工 

刘娟 
软件部副

经理 
否 110,000 5.50% 110,000 0.10% 

回购

本公
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司股

票 

张 梦

玲 

软件部副

经理 
否 110,000 5.50% 110,000 0.10% 

回购

本公

司股

票 

杨松 
系统部经

理 
否 100,000 5.00% 100,000 0.09% 

回购

本公

司股

票 

瞿 海

英 

系统测试

部经理 
否 110,000 5.50% 110,000 0.10% 

回购

本公

司股

票 

皇 甫

鹏晖 

储能 BMS

部经理、

IT 部经理

（兼）、

南京公司

副总经理 

否 110,000 5.50% 110,000 0.10% 

回购

本公

司股

票 

丁 建

鹏 

实验室主

任 
否 110,000 5.50% 110,000 0.10% 

回购

本公

司股

票 

李 开

寒 

算法高级

工程师 
否 110,000 5.50% 110,000 0.10% 

回购

本公

司股

票 

赵 梦 软件高级 否 110,000 5.50% 110,000 0.10% 回购
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森 工程师 本公

司股

票 

李 亚

平 

软件部副

经理 
否 110,000 5.50% 110,000 0.10% 

回购

本公

司股

票 

张 博

艺 

华东区销

售总监 
否 50,000 2.50% 50,000 0.05% 

回购

本公

司股

票 

李炜 

南方销售

总监兼办

事处主任 

否 30,000 1.50% 30,000 0.03% 

回购

本公

司股

票 

张 立

福 

市场营销

部总监 、

市场部总

监（兼） 

否 500,000 25.00% 500,000 0.47% 

回购

本公

司股

票 

王伟 

北方销售

总监兼办

事处主任 

否 70,000 3.50% 70,000 0.07% 

回购

本公

司股

票 

王 新

宇 

北方销售

副总监、

技术服务

部总监

（兼） 

否 70,000 3.50% 70,000 0.07% 

回购

本公

司股

票 

张迟 总帐会计 否 50,000 2.50% 50,000 0.05% 回购



公告编号：2025-018 

4 

 

本公

司股

票 

朱 国

兵 

供应链管

理部总

监、订单

管理部经

理 

否 100,000 5.00% 100,000 0.09% 

回购

本公

司股

票 

窦 中

旭 

人力资源

部经理、

组织发展

主管（兼） 

否 50,000 2.50% 50,000 0.05% 

回购

本公

司股

票 

王理 

南京分公

司总经

理，营销

部经理 

否 100,000 5.00% 100,000 0.09% 

回购

本公

司股

票 

合计 2,000,000 100% 2,000,000 1.86% - 

 

公司于 2025 年 11 月 10 日召开了第四届董事会第七次会议，审议通过了《关于提

名公司核心员工的议案》、《关于公司<2025 年股权激励计划授予的激励对象名单>的议

案》。公司激励对象名单为董事会提名的核心员工，公示期届满后，提交公司董事会审

计委员会发表明确意见，并经公司股东会审议后最终认定，如最终获得股东会审议批准

的核心员工名单发生变动，公司将按照相关规定对激励对象名单做相应调整。 

根据《非上市公众公司监管指引第6号——股权激励和员工持股计划的监管要求（试

行）》等相关规定，特向公司全体员工公示本次激励对象名单，公示期自 2025 年 11 月

12 日至 2025 年 11 月 22 日。 

公司员工对上述股权激励计划激励对象的提名如有任何异议需于公示期间内以书

面形式向公司提出。公示期期满后，公司董事会审计委员会拟对公示情况发表明确意见，

并提交公司股东会审议 
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 二、备查文件目录  

《深圳市科列技术股份有限公司第四届董事会第七次会议决议》 

 

 

深圳市科列技术股份有限公司  

董事会  

2025 年 11 月 12 日 


