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薪酬与考核委员会会议记录

（2025 年 11 月 5 日）

2025 年 11 月 5 日，董事会薪酬与考核委员会会议以现场加通讯

方式召开。本次会议由薪酬与考核委员会主任陈伟先生召集并主持。

薪酬与考核委员会委员柳喜军、步延东、何艳、张漫辉出席了本次会

议。

本次会议形成了如下决议：

审议通过《关于公司 2023 年限制性股票激励计划推迟授予的限

制性股票第一个限售期符合解除限售条件的议案》

经认真审核，董事会薪酬与考核委员会认为：公司 2023 年限制

性股票激励计划推迟授予的限制性股票第一个限售期解除限售条件

已成就，公司业绩考核及本次解除限售的激励对象个人层面绩效考核

均符合《上市公司股权激励管理办法》、《冰轮环境技术股份有限公

司 2023 年限制性股票激励计划实施考核管理办法》、《冰轮环境技

术股份有限公司 2023 年限制性股票激励计划（草案）》等的相关规

定，同意公司为本次符合解除限售条件的 2 名激励对象所涉及的

286,000 股限制性股票办理相关解锁事宜。

表决结果：同意5票，反对0票，弃权0票。薪酬与考核委员会一

致同意将该议案提交董事会审议。

出席委员签名：陈伟 柳喜军 步延东 何艳 张漫辉


