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	OLE_LINK2
	OLE_LINK3
	OLE_LINK4
	OLE_LINK1
	一、审议通过《关于选举公司第六届董事会董事长的议案》
	经全体董事审议，同意选举童永胜先生为公司第六届董事会董事长，任期三年，自本次当选之日起至第六届董事会
	二、审议通过《关于选举公司第六届董事会各专门委员会委员的议案》
	根据《上市公司治理准则》、《公司章程》等相关规定，公司第六届董事会下设战略委员会、审计委员会、提名委
	1、战略委员会：童永胜（主任委员、召集人）、张志、楚攀；
	2、薪酬与考核委员会：沈华玉（主任委员、召集人）、楚攀、童永胜；
	3、提名委员会：楚攀（主任委员、召集人）、沈华玉、童永胜；
	4、审计委员会：沈华玉（主任委员、召集人）、楚攀、王雪芬。
	表决结果：同意6票，反对0票，弃权0票。
	三、审议通过《关于聘任公司总经理的议案》
	经公司董事会提名委员会推荐，董事会同意聘任童永胜先生为公司总经理，任期三年，自本次当选之日起至第六届
	表决结果：同意6票，反对0票，弃权0票。
	四、审议通过《关于聘任公司其他高级管理人员的议案》
	1、经公司总经理童永胜先生提名，公司董事会同意聘任张志先生为公司副总经理，任期三年，自本次当选之日起
	2、经公司总经理童永胜先生提名，公司董事会同意聘任沈楚春先生为公司首席技术官，任期三年，自本次当选之
	3、经公司总经理童永胜先生提名，公司董事会同意聘任王涛先生为公司首席财务官，任期三年，自本次当选之日
	表决结果：同意6票，反对0票，弃权0票。
	五、审议通过《关于聘任公司董事会秘书的议案》
	经公司董事长童永胜先生提名，董事会提名委员会资格审核，公司董事会同意聘任王涛先生为董事会秘书，任期三
	表决结果：同意6票，反对0票，弃权0票。
	六、审议通过《关于聘任公司证券事务代表的议案》
	经公司董事长童永胜先生提名，公司董事会同意聘任辛梦云女士为公司证券事务代表，任期三年，自本次当选之日
	表决结果：同意6票，反对0票，弃权0票。
	一、备查文件

