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恒立实业发展集团股份有限公司 

关于公司收到深圳证券交易所纪律处分事先告知书的公

告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连

带法律责任。 

 

一、基本情况 

相关文书的全称：纪律处分事先告知书 

收到日期：2025 年 11 月 24 日 

生效日期：2025 年 11 月 21 日 

作出主体：其他深圳证券交易所 

措施类别：其他纪律处分事先告知书 

 

违法违规主体及任职情况： 

姓名/名称 类别 具体任职/关联关系 

恒立实业发展集团股份

有限公司 

退市公司 本公司 

马伟进 董监高 时任董事长 

吕友帮 董监高 时任董事、总裁 

马立伯 董监高 时任董事 

张华 董监高 时任董事、财务总监、副

总裁 

王庆杰 董监高 时任副总裁 



公告编号：2025-082 

文亮 其他（直接责任人） 时任子公司副总经理 

巫婷 董监高 时任董事 

邓畅 董监高 时任董事 

蒋哲虎 董监高 时任董事 

李滔 董监高 时任董事会秘书、副总裁 

王达 董监高 时任独立董事 

管黎华 董监高 时任独立董事 

柯玲玲 董监高 时任独立董事 

王幸辉 董监高 时任独立董事 

黄威 董监高 时任独立董事 

黎晓淮 董监高 时任监事 

陈洪 董监高 时任监事 

刘敏 董监高 时任监事 

杨艳 董监高 时任监事 

 

违法违规事项类别： 

公司 2020 年至 2022 年年度报告、2023 年半年度报告存在虚假记载。 

 

二、主要内容 

（一）违法违规事实： 

根据湖南证监局《行政处罚事先告知书》（〔2025〕8 号）及深圳证券交易所

查明，公司涉嫌存在以下违规行为： 

公司以全资子公司湖南恒胜互通国际贸易有限公司（以下简称恒胜互通）为

平台，协调供应商及客户，通过虚构交易开展无商业实质的乙二醇贸易业务（以

下简称贸易业务）。2020 年至 2023 上半年，公司分别虚增营业收入 22705.71 万

元、18096.81 万元、13565.58 万元、5119.12 万元，占当期披露营业收入的比

例分别为 74.24%、52.27%、55.08%、47.77%；分别虚增营业成本 22017.39 万元、

17512.21 万元、13231.68 万元、4941.15 万元，占当期披露营业成本的比例分

别为 77.53%、53.9%、55.45%、50.43%。上述行为导致公司 2020 年至 2022 年年
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度报告、2023 年半年度报告存在虚假记载。 

公司的上述行为涉嫌违反了深圳证券交易所《股票上市规则（2023 年修订）》

第 1.4 条、第 2.1.1 条第一款的规定。公司时任董事长马伟进，时任董事、总裁

吕友帮，时任副总裁王庆杰，时任董事、财务总监、副总裁张华，时任独立董事

王达，时任监事黎晓淮、陈洪，未能恪尽职守、履行诚信勤勉义务，对公司 2020

年至 2022 年年度报告、2023 年半年度报告虚假记载负有重要责任，涉嫌违反了

深圳证券交易所《股票上市规则（2023 年修订）》第 1.4 条、第 2.1.2 条第一款、

第 4.3.1 条的规定。 

公司时任董事会秘书、副总裁李滔，未能恪尽职守、履行诚信勤勉义务，对

公司 2020 年至 2022 年年度报告、2023 年半年度报告虚假记载负有重要责任，

涉嫌违反了深圳证券交易所《股票上市规则（2023 年修订）》第 1.4 条、第 2.1.2

条第一款、第 4.3.1 条、第 4.4.2 条第一项的规定。 

公司时任董事巫婷、邓畅、蒋哲虎，时任独立董事柯玲玲、管黎华，时任监

事刘敬，未能恪尽职守、履行诚信勤勉义务，对公司 2020 年和 2021 年年度报告

虚假记载负有重要责任，涉嫌违反了深圳证券交易所《股票上市规则（2022 年

修订）》第 1.4 条、第 2.1.2 条第一款、第 4.3.1 条的规定。 

公司时任董事马立伯，时任独立董事王幸辉、黄威，时任监事杨艳，未能恪

尽职守、履行诚信勤勉义务，对公司 2022 年年度报告、2023 年半年度报告虚假

记载负有重要责任，涉嫌违反了深圳证券交易所《股票上市规则（2023 年修订）》

第 1.4 条、第 2.1.2 条第一款、第 4.3.1 条的规定。 

公司全资子公司恒胜互通时任副总经理文亮，全面负责执行乙二醇贸易业

务，协调恒胜互通贸易业务的供应商及客户，其行为与公司上述违规行为之间存

在直接因果关系，涉嫌违反了深圳证券交易所《股票上市规则（2023 年修订）》

第 1.4 条的规定,对公司上述违规行为负有重要责任。 

 

 

（二）处罚/处理依据及结果： 

依据深圳证券交易所《股票上市规则（2022 年修订）》第 13.2.1 条、第 13.2.3

条和《股票上市规则（2023 年修订）》第 13.2.1 条、第 13.2.3 条的规定，深圳
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证券交易所拟作出如下处分： 

一、对公司时任董事长马伟进给予公开认定五年不适合担任上市公司董事、

监事、高级管理人员的处分；对你公司时任董事、总裁吕友帮，时任副总裁王庆

杰，时任董事、财务总监、副总裁张华，时任董事马立伯给予公开认定三年不适

合担任上市公司董事、监事、高级管理人员的处分。上述人员在认定期间内，不

得担任上市公司董事、监事、高级管理人员职务。 

二、对公司给予公开谴责的处分。 

三、对公司时任董事长马伟进，时任董事、总裁吕友帮，时任副总裁王庆杰，

时任董事、财务总监、副总裁张华，时任董事马立伯，时任董事巫婷、邓畅、蒋

哲虎，时任董事会秘书、副总裁李滔，时任独立董事王达、柯玲玲、管黎华、王

幸辉、黄威，时任监事黎晓淮、陈洪、刘敬、杨艳，恒胜互通时任副总经理文亮

给予公开谴责的处分。 

 

三、对公司的影响 

（一）对公司经营方面产生的影响： 

本次处罚将进一步加剧公司经营困难局面。 

 

（二）对公司财务方面产生的影响： 

本次纪律处分不会对公司的财务方面产生重大不利影响。 

 

（三）不存在因本次处罚/处理而被终止挂牌的风险。 

 

（四）不存在被调整至基础层的风险。 

 

四、应对措施或整改情况 

公司及相关当事人对深圳证券交易所做出的纪律处分决定高度重视，已充分

认识到严格履行审议程序，保证信息披露真实、完整、准确、及时，严格遵守相

关规定和业务规则的重要性。今后将严格遵守《信息披露规则》《公司治理规则》
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等业务规则，及时、审慎地履行审议程序和信息披露义务，吸取教训，杜绝类似

问题再次发生。 

公司对上述违规行为高度重视，将进一步加强公司控股股东、实际控制人、

股东、董事、监事、高级管理人员和相关人员对相关业务规则的学习，提高合规

意识，风险意识，在信息披露和公司治理中遵守相关法律法规和市场规则。 

 

五、备查文件目录 

深圳证券交易所纪律处分事先告知书（公司部处分告知书〔2025〕第 100 号） 

 

 

 

恒立实业发展集团股份有限公司 

董事会 

2025 年 11 月 25 日 
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