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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確性
或完整性亦不發表任何聲明，並明確表示，概不對因本公告全部或任何部分內容而産生或因依
賴該等內容而引致的任何損失承擔任何責任。 

 
HISENSE HOME APPLIANCES GROUP CO., LTD. 

海信家電集團股份有限公司 
（在中華人民共和國註冊成立的股份有限公司） 

（股份代號：00921） 

 

有關 2024年年報及 2025年中期報告之補充公告 

 

茲提述本公司於 2025年 4月 28日刊發之截至 2024年 12月 31日止年度之年報（「2024年年

報」）及於 2025年 9月 30日刊發之截至 2025年 6月 30日止六個月之中期報告（「2025年中

期報告」）。除本公告另有界定者外，本公告所用詞彙應與 2024 年年報及 2025 年中期報告所

界定者具有相同涵義。 

本公司謹根據《香港聯合交易所有限公司證券上市規則》第 17.07(1)(a)條、第 17.07(1)(b)條、

第 17.07(1)(c)條、第 17.07(1)(d)條及第 17.07(2)條，就本公司的 2022年激勵計劃、2022年持股

計劃及 2024 年持股計劃提供以下補充資料，並應連同 2024 年年報及 2025 年中期報告一併閱

讀。 

有關 2024年年報的補充資料 

2022年激勵計劃 

股份於緊接獎勵授予日前的收市價（授予日為 2023年 2月 28日） 人民幣 19.15元 

2022年持股計劃 

股份於緊接獎勵授出日前的收市價（授出日為 2023年 6月 1日） 人民幣 23.72元 

預留股份於緊接獎勵授出日前的收市價（授出日為 2024年 7月 15日） 人民幣 29.37元 

2024年持股計劃 

股份於緊接獎勵授出日前的收市價（授出日為 2024年 7月 10日） 人民幣 28.28元 

注： 

根據 2022 年激勵計劃、2022 年持股計劃及 2024 年持股計劃授予的股份，於授予時已全數歸屬激勵對象，故不適

用任何歸屬期。此類股份僅受限於鎖定期。 

有關 2025年中期報告的補充資料 
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2022年激勵計劃 

下表載列報告期內，根據 2022年激勵計劃授予所有獲授人的未行使獎勵之變動詳情。 

獲授人(1) 授予日 授予價(2) 解鎖期(3) 

於 2025年

1月 1日 

限售股份 

報告期內

授予 

報告期內

解鎖(4) 

報告期內

註銷(5) 

報告期內

失效 

於 2025年

6月 30日

限售股份 

本 公 司

（含控股

子公司）

中層管理

人員及核

心骨幹人

員的激勵

對象 

2023年 2

月 28日 

人民幣

6.64元 

激勵計劃

授予的限

制性股票

限售期分

別為自激

勵對象獲

授的限制

性股票登

記完成之

日起 12 個

月、24 個

月、36 個

月。 

13,892,400 - 6,397,866 755,634 - 6,738,900 

注： 

(1) 按上市規則第17.07條規定，獲授人均非(i)本公司董事、最高行政人員或主要股東又或其各自的聯繫人;(ii)

獲授及將獲授獎勵超逾 1%個人限額的參與人；(iii)於任何 12 個月期內獲授或將獲授超逾相關類別已發行

股份的 0.1%獎勵的關連實體參與者或服務提供者； 

(2) 股份於緊接獎勵授予日前的收市價為人民幣 19.15元。 

(3) 激勵計劃授予限制性股票的解除限售期、各期解除限售時間和比例的安排如下表所示： 

解除限售安排 解除限售時間 解除限售比例 

第一個解除限售期 自授予登記完成之日起 12 個月後的首個交易日起至授

予登記完成之日起 24個月內的最後一個交易日當日止 

40% 

第二個解除限售期 自授予登記完成之日起 24 個月後的首個交易日起至授

予登記完成之日起 36個月內的最後一個交易日當日止 

30% 

第三個解除限售期 自授予登記完成之日起 36 個月後的首個交易日起至授

予登記完成之日起 48個月內的最後一個交易日當日止 

30% 

(4) 2025 年 5 月 30 日，本公司召開董事會會議，審議及批准了《關於 2022 年 A 股限制性股票激勵計劃第二

個解除限售期解除限售條件成就的議案》。董事會認為本公司 2022 年 A 股限制性股票激勵計劃第二個解

除限售期解除限售條件已成就，符合解除限售條件的激勵對象共計 458 名，對應可解除限售股份為

6,397,866股，同意本公司對符合解除限售條件的激勵對象按規定辦理相應解除限售相關事宜。 

(5) 2025年5月30日，本公司召開董事會會議，審議及批准了《關於回購註銷部分 A股限制性股票的議案》。

鑒於本公司 2022年 A股限制性股票激勵計中 6名激勵對象離職、8名激勵對象職務調整、82名激勵對象

績效考核部分達標╱不達標，同意對上述 96 名激勵對象已獲授但尚未解除限售的限制性股票 755,634 股

進行回購註銷。 

2022年持股計劃及 2024年持股計劃 

下表載列報告期內，根據 2022年持股計劃授出所有獲授人的未行使獎勵之變動詳情。 
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獲授人 授出日(1) 授出價(2) 解鎖期 

於 2025年 

1月 1日 

未解鎖股

份 

報告期內 

授出 

報告期內 

解鎖(3) 

報告期內 

註銷 

報告期內 

失效 

於 2025年

6月 30日

未解鎖股

份 

高 玉 玲

（ 董 事

長 、 總

裁） 

2023年 

6月 1日 

人民幣

6.64元 

持股計劃

通過非交

易過戶等

法律法規

許可的方

式所獲標

的股票，

自公司公

告首次授

予的最後

一筆標的

股票過戶

至持股計

劃名下之

日起 12 個

月後開始

分三期解

鎖，鎖定

期最長 36

個月 

330,000 - 165,000 - - 165,000 

賈 少 謙

（執行董

事） 

330,000 - 165,000 - - 165,000 

胡 劍 涌

（原執行

董事、原

總裁） 

396,000 - 
198,000 

 
- - 198,000 

代 慧 忠

（執行董

事） 

540,000 - 270,000 - - 270,000 

鮑一（原

監事） 
150,000 - 75,000 - - 75,000 

張 裕 欣

（董事會

秘書） 

108,000 - 54,000 - - 54,000 

小計 1,854,000 - 927,000 - - 927,000 

其他核心

員工 
5,624,140 - 2,459,630 - - 3,164,510 

總計 7,478,140 - 3,386,630 - - 4,091,510 

注： 

(1) 請參閱本公司日期為 2023年 6月 2日有關 2022年持股計劃非交易過戶完成的公告。 

(2) 股份於緊接獎勵授出日前的收市價為人民幣 23.72 元。預留股份於緊接獎勵授出日前的收市價為人民幣

29.37元（授出日為 2024年 7月 15日）。 

(3) 解除限售期詳情如下： 

• 第一批解鎖時點：為自公司公告首次授出的最後一筆標的股票過戶至持股計劃名下之日起算滿 12 個

月，解鎖股份數為持股計劃所持標的股票總數的 40%。 

• 第二批解鎖時點：為自公司公告首次授出的最後一筆標的股票過戶至持股計劃名下之日起算滿 24 個

月，解鎖股份數為持股計劃所持標的股票總數的 30%。 

• 第三批解鎖時點：為自公司公告首次授出的最後一筆標的股票過戶至持股計劃名下之日起算滿 36 個

月，解鎖股份數為持股計劃所持標的股票總數的 30%。 

下表載列報告期內，根據 2024年持股計劃授出所有獲授人的未行使獎勵之變動詳情。 

獲授人 授出日(1) 授出價(2) 解鎖期 

於 2025年 

1月 1日 

未解鎖股

份 

報告期內 

授出 

報告期內 

解鎖(3) 

報告期內 

註銷 

報告期內 

失效 

於 2025年

6月 30日

未解鎖股

份 

高 玉 玲

（ 董 事

長 、 總

裁） 
2024年 

7月 10日 

人民幣

10.78元 

持股計劃

通過非交

易過戶等

法律法規

許可的方

式所獲標

的股票，

200,000 - - - - 200,000 

賈 少 謙

（執行董

事） 

200,000 - - - - 200,000 
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于 芝 涛

（執行董

事） 

自公司公

告首次授

予的最後

一筆標的

股票過戶

至持股計

劃名下之

日起 12 個

月後開始

分三期解

鎖，鎖定

期最長 36

個月 

200,000 - - - - 200,000 

胡 劍 涌

（原執行

董事、原

總裁） 

330,000 - - - - 330,000 

代 慧 忠

（執行董

事） 

330,000 - - - - 330,000 

鮑一（原

監事） 
110,000 - - - - 110,000 

張 裕 欣

（董事會

秘書） 

60,000 - - - - 60,000 

小計 1,430,000 - - - - 1,430,000 

其他核心

員工 
11,750,050 - - - - 11,750,050 

總計 13,180,050 - - - - 13,180,050 

注： 

(1) 請參閱本公司日期為 2024年 7月 12日有關 2024年持股計劃非交易過戶完成的公告。 

(2) 股份於緊接獎勵授出日前的收市價為人民幣 28.28元。 

(3) 解除限售期詳情如下： 

• 第一批解鎖時點：為自公司公告首次授出的最後一筆標的股票過戶至持股計劃名下之日起算滿 12 個

月，解鎖股份數為持股計劃所持標的股票總數的 40%。 

• 第二批解鎖時點：為自公司公告首次授出的最後一筆標的股票過戶至持股計劃名下之日起算滿 24 個

月，解鎖股份數為持股計劃所持標的股票總數的 30%。 

• 第三批解鎖時點：為自公司公告首次授出的最後一筆標的股票過戶至持股計劃名下之日起算滿 36 個

月，解鎖股份數為持股計劃所持標的股票總數的 30%。 

上述補充資料不影響 2024 年年報及 2025 年中期報告所載之其他信息。除上述披露事項外，

2024年年報及 2025年中期報告中所有其他信息均維持不變。 

                                   

                                  

                               承董事會命 

                                海信家電集團股份有限公司 

                              董事長   

                              高玉玲 

 

中國廣東省佛山市，2025年 11月 26日 

 

於本公告日期，本公司的執行董事為高玉玲女士、賈少謙先生、于芝濤先生、方雪玉女士及代

慧忠先生；本公司的獨立非執行董事為李志剛先生、蔡榮星先生及徐國君先生；及本公司的職

工代表董事為殷必彤先生。 

 


