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北京紫贝龙科技股份有限公司 

第五届董事会第二次会议决议公告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连

带法律责任。 

 

一、会议召开和出席情况 

（一）会议召开情况 

1.会议召开时间：2025 年 12 月 1 日 

2.会议召开方式：√现场会议   □电子通讯会议  

3.会议召开地点：公司会议室 

4.发出董事会会议通知的时间和方式：2025 年 11 月 20 日以邮件方式发出 

5.会议主持人：董事长李代甫 

6.会议列席人员：监事会成员、董事会秘书及公司其他高管 

7.召开情况合法合规性说明： 

会议的召开符合《公司法》和《公司章程》的有关规定。 

 

（二）会议出席情况 

会议应出席董事 5 人，出席和授权出席董事 5 人。 

二、议案审议情况 

（一）审议通过《关于聘任总经理的议案》 

1.议案内容： 

根据公司未来经营情况，为了进一步完善公司治理结构，强化公司管理机制，

现提议聘任孙江凡先生为股份公司总经理，任期自本次董事会审议通过之日起生

效，至第五届董事会任期届满止。经核查，孙江凡先生的任职符合相关法律、法
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规的规定，不存在被列入失信执行人名单、被执行联合惩戒的情形。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 5 票；反对 0 票；弃权 0 票。 

4.提交股东会表决情况： 

本议案无需提交股东会审议。 

 

（二）审议通过《关于聘任董事会秘书的议案》 

1.议案内容： 

根据公司未来经营情况，为了进一步完善公司治理结构，强化公司管理机制，

现提议聘任贺蒙女士为股份公司董事会秘书，任期自本次董事会审议通过之日起

生效，至第五届董事会任期届满止。经核查，贺蒙女士的任职符合相关法律、法

规的规定，不存在被列入失信执行人名单、被执行联合惩戒的情形。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 5 票；反对 0 票；弃权 0 票。 

4.提交股东会表决情况： 

本议案无需提交股东会审议。 

 

（三）审议通过《关于聘任财务负责人的议案》 

1.议案内容： 

根据公司未来经营情况，为了进一步完善公司治理结构，强化公司管理机制，

现提议聘任贺蒙女士为股份公司财务负责人，任期自本次董事会审议通过之日起

生效，至第五届董事会任期届满止。经核查，贺蒙女士的任职符合相关法律、法

规的规定，不存在被列入失信执行人名单、被执行联合惩戒的情形。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 5 票；反对 0 票；弃权 0 票。 

4.提交股东会表决情况： 
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本议案无需提交股东会审议。 

 

（四）审议通过《关于拟修订<公司章程>的议案》 

1.议案内容： 

2024 年 7 月 1 日，新《公司法》正式施行。根据全国中小企业股份转让系

统有限责任公司发布的《实施贯彻落实新<公司法>配套业务规则》及安排，挂牌

公司应当在 2026 年 1 月 1 日前完成内部监督机构调整和内部制度完善，开展章

程修订工作。公司根据实际经营情况、内部治理情况等，拟修订《公司章程》 的

部分条款，修订对照详见议案。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 5 票；反对 0 票；弃权 0 票。 

4.提交股东会表决情况： 

本议案尚需提交股东会审议。 

 

（五）审议通过《关于拟修订<股东会议事规则>的议案》 

1.议案内容： 

2024 年 7 月 1 日，新《公司法》正式施行。根据全国中小企业股份转让系

统有限责任公司发布的《实施贯彻落实新<公司法>配套业务规则》及安排，挂牌

公司应当在 2026 年 1 月 1 日前完成内部监督机构调整和内部制度完善。公司 

根据实际经营情况、内部治理情况等，修订《股东会议事规则》的部分条款，修 

订后的《北京紫贝龙科技股份有限公司股东会议事规则》详见议案。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 5 票；反对 0 票；弃权 0 票。 

4.提交股东会表决情况： 

本议案尚需提交股东会审议。 

 

（六）审议通过《关于拟修订<董事会议事规则>的议案》 
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1.议案内容： 

2024 年 7 月 1 日，新《公司法》正式施行。根据全国中小企业股份转让

系统有限责任公司发布的《实施贯彻落实新<公司法>配套业务规则》及安排，挂

牌公司应当在 2026 年 1 月 1 日前完成内部监督机构调整和内部制度完善。公

司根据实际经营情况、内部治理情况等，修订《董事会议事规则》的部分条款，

修订后的《北京紫贝龙科技股份有限公司董事会议事规则》详见议案。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 5 票；反对 0 票；弃权 0 票。 

4.提交股东会表决情况： 

本议案尚需提交股东会审议。 

 

（七）审议通过《关于拟修订<信息披露管理制度>的议案》 

1.议案内容： 

2024 年 7 月 1 日，新《公司法》正式施行。根据全国中小企业股份转让系

统有限责任公司发布的《实施贯彻落实新<公司法>配套业务规则》及安排，挂牌

公司应当在 2026 年 1 月 1 日前完成内部监督机构调整和内部制度完善。公司根

据实际经营情况、内部治理情况等，修订《信息披露管理制度》的部分条款，修

订后的《北京紫贝龙科技股份有限公司信息披露管理制度》详见议案。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 5 票；反对 0 票；弃权 0 票。 

4.提交股东会表决情况： 

本议案无需提交股东会审议。 

 

（八）审议通过《关于提议召开公司 2025 年第三次临时股东会的议案》 

1.议案内容： 

公司根据法律、法规拟修订《公司章程》、《股东会议事规则》、《董事会议事

规则》、 《监事会议事规则》的部分条款，现提议北京紫贝龙科技股份有限公司
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于 2025 年 12 月 18 日召开 2025 年第三次临时股东会。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 5 票；反对 0 票；弃权 0 票。 

4.提交股东会表决情况： 

本议案无需提交股东会审议。 

 

（九）审议通过《关于设立效率办公室的议案》 

1.议案内容： 

根据公司的具体情况，为了提高整个公司高效运行，在公司形成“人人以结

果做交换的氛围”以及维护投资者的利益，现提议公司设立效率办公室。 

2.回避表决情况： 

本议案不涉及关联交易，无需回避表决。 

3.议案表决结果：同意 3 票；反对 0 票；弃权 2 票。 

反对/弃权原因：（1）董事覃杨帆弃权原因：目前的问题，是两个大股东之

间造成的问题，这些问题，不是另设机构和安排新人可以解决的。目前拟定的“效

率办公室”的职责，可以将其交给相应的职能部门或人员负责办理，并由其对董

事会或股东会负责。（2）董事覃同舟弃权原因：①效率办公室的定位和职责不清；

②公司规模不大，不需要专门设立一个办公室；③公司的根本问题不是效率问题。 

4.提交股东会表决情况： 

本议案无需提交股东会审议。 

 

三、备查文件 

（一）与会董事签字并加盖公章的公司《第五届董事会第二次会议决议》 

 

北京紫贝龙科技股份有限公司  

董事会  

2025 年 12 月 3 日  
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