NGRS 2025-039

WAL 430240 W TRTRR: P ARAL I T 5w EHRphiEs

IEHEERUEER BB R F R AT REAEEAN RERA S

A F] R EFE DB A TRIEA S AR ESE, MRS R, B EEILE. RT
MR Bl B R IB , T 0S5 1 B S | AERA VAN 58 BE M 2R AR AN ) SO R DA

— FEREXFNR
() AERIEEAR I

WRYE CRFHE) K Anm BERE) A RIE, A S LEEFSH NIRRT 2025
12 H 4 HEBOFE

BERKE L A rF RS g, EPMRS L EEFERS 0, B 2025 4 12
A4 HlAER. ERIENRAFFAE ARG 0B, A ARBRAR 0%, AREREE
TR B o

(=) AEdn i A
WA (AFNE) (AR ERE) Mg, HTARLERRTE, el EEkE L+
YOYNGIEZIPSEZ 3L

= X AT AR

NEPARESR . M. S BN SRS NP R AT SR A ST E
bS5 R AN 22 7] B AR S RLE o

FRIAET AR T ER . WREENDHERR T WFOHEL; AMAAEQFHF
NRFER SPEEAN RS RERREEE .

XFAFAFE GE IR

ARRBMER B ABR AR ZENT, fFEAFHaEMN, At ArlEr. &8
AR o




NGRS 2025-039

=\ Z2BEXMHF
CAE T RE AL BER A 47 BR 22 7] 56 L Jm 3 S 2 5 /N IR R U0

A BERLAR B A0 PR 22 ]
EHE
2025 4F 12 H 5 H



	一、 任免基本情况
	（一） 任免的基本情况
	（二） 任命原因

	二、 任命对公司产生的影响
	三、 备查文件

