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	中国长江电力股份有限公司第六届董事会第四十九次会议决议公告
	中国长江电力股份有限公司（以下简称公司）第六届董事会第四十九次会议于2025年12月10日以现场方式
	一、审议通过《关于公司高级管理人员2025年度及2025-2027年任期考核目标的议案》。
	（一）同意与公司高级管理人员签订岗位聘任协议、2025年度及2025-2027年任期经营业绩责任书；
	（二）同意授权公司董事长与高级管理人员开展契约签订工作。
	本议案已经公司第六届董事会薪酬与考核委员会第十次会议审议通过。
	表决结果：同意 11 票，反对 0 票，弃权 0 票。
	二、审议通过《关于公司2024年度工资总额清算和2025年度工资总额预算的议案》。
	本议案已经公司第六届董事会薪酬与考核委员会第十次会议审议通过。
	表决结果：同意 11 票，反对 0 票，弃权 0 票。
	三、审议通过《关于进一步加强巫山、奉节两县定点帮扶工作的议案》。
	本议案已经公司第六届董事会审计委员会第二十五次会议审议通过。
	表决结果：同意 11 票，反对 0 票，弃权 0 票。
	特此公告。


