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北京德美高科科技股份有限公司 

2025 年股权激励计划激励对象名单的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记

载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担

个别及连带法律责任。 

 

2025 年 12 月 16 日，北京德美高科科技股份有限公司（以下简称“公司”）

召开第一届董事会第十八次会议，审议了《关于确定公司 2025 年股权激励计划

激励对象名单的议案》，审议了《关于公司<2025 年股权激励计划（草案）>的议

案》，并提交 2026 年第一次临时股东会审议。 

本次股权激励对象名单及拟授予权益分配如下： 

姓名 职务 

是否为

持股 5%

以上股

东、实

际控制

人及其

近亲属 

获授的

限制性

股票数

量

（股） 

占激励

计划拟

授出权

益总量

的比例

（%） 

涉及的

标的股

票数量

（股） 

标的股

票数量

占激励

计划公

告日股

本总额

的比例

（%） 

标的

股票 

来源 

一、董事、高级管理人员 

张德

斌 

董事

长、总

经理 

实际控

制人 

158,250 17.65% 158,250 1.50% 向激

励对

象发

行股

票 
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张兵 董事、

副总经

理 

实际控

制人 

105,500 11.76% 105,500 1.00% 向激

励对

象发

行股

票 

孙世

良 

董事 持股 5%

以上股

东 

158,250 17.65% 158,250 1.50% 向激

励对

象发

行股

票 

花宝

兰 

董事会

秘书、

财务负

责人 

否 105,500 11.76% 105,500 1.00% 向激

励对

象发

行股

票 

二、核心员工 

张 树

洪 

核心员

工 

否 105,500 11.76% 105,500 1.00% 向激

励对

象发

行股

票 

戴 少

强 

核心员

工 

否 105,500 11.76% 105,500 1.00% 向激

励对

象发

行股

票 

预留权益 158,250 17.65% 158,250 1.50% - 

合计 896,750 100.00% 896,750 8.50% - 
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上述激励对象名单中，张树洪、戴少强共 2 名员工已经由公司第一届董事会

第十八次会议审议通过认定为公司核心员工，尚需向全体员工公示和征求意见，

由公司监事会发表明确意见，并提交 2026 年第一次临时股东会审议。 

根据《非上市公众公司监管指引第 6 号——股权激励和员工持股计划的监管

要求（试行）》、《全国中小企业股份转让系统股权激励和员工持股计划业务办

理指南》等相关规定，现将上述激励对象名单向公司全体员工公示并征集意见，

公示期 2025 年 12 月 16 日至 2025 年 12 月 27 日，公司员工如对名单有任何异

议，应在公示期内以书面形式提出，公司监事会将于公示期结束后发表意见。 

 

 

 

北京德美高科科技股份有限公司 

  董事会 

2025 年 12 月 16 日 


