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	一、重要前期差错事项及更正情况
	(一) 研发人员薪酬划分不清晰
	经公司自查，2022年-2025年6月期间，公司存在个别兼职研发人员薪酬划分不清晰的情况，公司对研发
	(二)应收租金核算科目不清晰
	经公司自查，2024年度，公司存在应收租金款项列示科目划分不清晰的情况，公司对相关款项进行梳理,对应
	公司于2025年12月16日召开第二届董事会第十六次会议，审议通过了《关于公司前期会计差错更正及其鉴

	二、重要前期差错更正事项对公司财务状况、经营成果和现金流量的影响
	上述重要前期会计差错更正涉及公司 2024年度合并资产负债表，2022年度、2023年度、2024年
	(一) 对合并资产负债表的影响
	2024年度

	(二) 对合并利润表的影响
	1. 2022年度
	2. 2023年度
	3. 2024年1-6月
	4. 2024年度
	5. 2025年1-6月

	(三) 对母公司利润表的影响
	1. 2022年度
	2. 2023年度
	3. 2024年1-6月
	4. 2024年度
	5. 2025年1-6月





