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证券代码：601288 证券简称：农业银行 公告编号：临 2025-058号

中国农业银行股份有限公司

董事会决议公告

中国农业银行股份有限公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚

假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法

律责任。

中国农业银行股份有限公司（以下简称“本行”）董事会于2025

年12月18日以书面形式发出会议通知，于2025年12月26日在北京以

现场方式召开会议。会议应出席董事13名，亲自出席董事11名，林

立董事、庄毓敏董事由于其他公务安排，分别书面委托王志恒副董

事长、汪昌云董事出席会议并代为行使表决权。会议召开符合法律

法规、《中国农业银行股份有限公司章程》（以下简称“《公司章

程》”）及《中国农业银行股份有限公司董事会议事规则》的规定。

会议由谷澍董事长主持，审议并通过了以下议案：

一、中国农业银行股份有限公司2024年度董事薪酬标准方案

谷澍先生、王志恒先生、林立先生、吴联生先生、汪昌云先生

和鞠建东先生与审议事项存在利害关系，回避表决。

议案表决情况：有效表决票7票，同意7票，反对0票，弃权0票。

本议案已经本行董事会提名与薪酬委员会审议，按照《中国农

业银行股份有限公司董事会提名与薪酬委员会工作规则》相关规定，

因委员回避无法就审议事项通过决议，本行董事会提名与薪酬委员

会决定将本议案提请董事会审议。
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独立董事发表如下意见：经核查相关文件并沟通了解，我们认

为，农业银行2024年度董事薪酬标准方案符合有关法律法规、部门

规章、规范性文件、《公司章程》的要求，不存在损害本行及股东

合法权益的情形。我们同意该议案。

本议案尚需提交本行股东会审议通过。

二、中国农业银行股份有限公司2024年度高级管理人员薪酬标

准方案

谷澍先生、王志恒先生和林立先生与审议事项存在利害关系，

回避表决。

议案表决情况：有效表决票10票，同意10票，反对0票，弃权0

票。

本议案已经本行董事会提名与薪酬委员会审议通过，同意提交

本行董事会审议。

独立董事发表如下意见：经核查相关文件并沟通了解，我们认

为，农业银行2024年度高级管理人员薪酬标准方案符合有关法律法

规、部门规章、规范性文件、《公司章程》的要求，不存在损害本

行及股东合法权益的情形。我们同意该议案。

三、中国农业银行股份有限公司2026-2027年度董（监）事与高

管责任险投保事宜

议案表决情况：有效表决票13票，同意13票，反对0票，弃权0

票。

四、《中国农业银行股份有限公司董事会审计委员会工作规则》

（修订稿）

议案表决情况：有效表决票13票，同意13票，反对0票，弃权0
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票。

修订后的《中国农业银行股份有限公司董事会审计委员会工作

规则》全文请参见上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）。

另外，本行2024年度监事薪酬标准方案已经本行董事会审计委

员会审议通过，尚需提交本行股东会审议通过。2024年度董事、监

事、高级管理人员薪酬情况请见附件。

特此公告。

附件： 2024年度董事、监事、高级管理人员薪酬情况

中国农业银行股份有限公司董事会

2025年12月26日
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附件：

2024年度董事、监事、高级管理人员薪酬情况

姓名 职务 任职起止时间

2024年度从本行获得的税前报酬情况

（单位：人民币万元） 是否在

股东单

位或其

他关联

方领取

薪酬

应付

年薪

（税

前）

(1)

社会保险、住

房公积金、企

业年金及补

充医疗保险

的单位缴存

部分(2)

袍金

(3)

合计

(4)=(1)+
(2)+(3)

现任董事、高级管理人员

谷澍 董事长、执行董事 2021.01-2027.01 91.68 23.60 - 115.28 否

王志恒
副董事长、执行董

事、行长
2024.09-2027.09 53.48 13.90 - 67.38 否

刘洪

执行董事（任职资

格待核准）、副行

长（2025年 9月辞

任）

- 82.52 22.89 - 105.41 否

林立 执行董事、副行长 2021.06-2027.09 82.52 22.89 - 105.41 否

周济 非执行董事 2021.03-2027.01 - - - - 是

李蔚 非执行董事 2019.05-至今 - - - - 是

刘晓鹏 非执行董事 2022.01-2027.11 - - - - 是

张奇 非执行董事 2022.12-2028.11 - - - - 是

吴联生 独立董事 2021.11-2027.11 - - 38.93 38.93 否

汪昌云 独立董事 2022.12-2028.11 - - 37.63 37.63 否

鞠建东 独立董事 2024.09-2027.09 - - 11.73 11.73 否

庄毓敏 独立董事 2025.01-2028.01 - - - - 否

张琦 独立董事 2025.05-2028.05 - - - - 否

王沛诗 独立董事 2025.10-2028.10 - - - - 否

王文进 副行长 2025.01- 6.88 1.94 - 8.82 否

孟范君 副行长 2025.02- - - - - 否

王大军 副行长 2025.07- - - - - 否

刘清 董事会秘书 2024.04- 75.33 19.90 - 95.23 否

离任董事、监事、高级管理人员

张旭光
原执行董事、副行

长
2020.10-2024.10 68.76 19.03 - 87.79 否

肖翔 原非执行董事 2022.01-2025.07 - - - - 是
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黄振中 原独立董事 2017.09-2024.09 - - 26.27 26.27 否

刘守英 原独立董事 2019.07-2024.08 - - 25.13 25.13 否

梁高美懿 原独立董事 2019.07-2025.10 - - 38.00 38.00 否

邓丽娟 原股东代表监事 2022.06-2025.09 - - - - 否

黄涛 原职工代表监事 2021.07-2025.09 - - 5.00 5.00 否

汪学军 原职工代表监事 2022.05-2025.09 - - 5.00 5.00 否

刘红霞 原外部监事 2018.11-2025.09 - - 30.00 30.00 是

徐祥临 原外部监事 2021.11-2025.09 - - 33.00 33.00 否

王锡锌 原外部监事 2021.11-2025.09 - - 28.00 28.00 是

徐瀚 原副行长 2020.10-2025.01 82.52 23.28 - 105.80 否

刘加旺 原副行长 2022.11-2024.07 48.13 13.22 - 61.35 否

武刚 原首席风险官 2023.06-2025.09 113.00 32.31 - 145.31 否

注：

1. 根据国家有关规定，2015 年 1月 1日起，本行董事长、行长、监事长以及其他副职负责人的

薪酬，按照中央金融企业负责人薪酬管理相关政策执行。

2. 本行为同时是本行员工的董事、监事及高级管理人员提供薪酬，包括工资、奖金、各项社会

保险和住房公积金的单位缴费等。本行独立董事领取董事袍金。本行外部监事领取监事袍金。

本行董事长、执行董事及高级管理人员均不在本行附属机构领取薪酬。对于本行的职工代表

监事，上述金额仅包括其作为监事提供服务而领取的袍金。

3. 王志恒先生作为本行副董事长、执行董事的任期载于上表，其作为本行行长的任期始于 2024
年 6月。

4. 刘洪先生 2025年 8月起任本行党委副书记，于 2025年 9月辞去本行副行长职务，并于 2025
年 11月经本行股东会选举为执行董事，其委任须经国家金融监督管理总局任职资格核准，上

表所述薪酬为其 2024年作为本行副行长在本行领取的薪酬。

5. 非执行董事周济女士、李蔚先生、刘晓鹏先生、张奇先生未在本行领取薪酬。

6. 王文进先生 2025年 1月任本行副行长，上表所述薪酬为其 2024年作为中央金融企业负责人

在本行领取的薪酬。

7. 原非执行董事肖翔先生未在本行领取薪酬。

8. 原股东代表监事邓丽娟女士 2024年度未在本行领取股东代表监事袍金。

9. 根据国家有关规定，本行董事、高级管理人员 2021-2023年任期激励收入已据实兑现，2024
年据此分别计提谷澍先生、刘洪先生、林立先生、张旭光先生、徐瀚先生、刘加旺先生企业

年金单位缴费人民币 2.84万元、0.35万元、2.55万元、1.70万元、2.55万元和 0.18万元。

10. 本行董事、监事、高级管理人员上述薪酬为 2024年度该等人士薪酬数额。

11. 根据监管规定，本行已建立绩效工资延期追索扣回机制；本行董事、监事、高级管理人员 2024
年度不涉及追索扣回有关情况。

12. 2024 年度，由本行支付的董事、监事及高级管理人员（含 2024 年以来已离任的董事、监事

及高级管理人员）的税前薪酬总额为人民币 1,186.64万元。

13. 2024 年度董事、高级管理人员薪酬情况已于 2025 年 12 月 26 日本行董事会审议通过。2024
年度监事薪酬情况已于 2025年 12月 24日本行董事会审计委员会审议通过。2024年度董事、

监事薪酬情况尚待本行股东会审议。

14. 有关董事、监事及高级管理人员的变动情况请参见本行于上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）发布的相关公告。


