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	一、审议通过《关于聘任公司副经理的议案》
	二、审议通过《关于2026年度日常关联交易预计的议案》
	三、审议通过《关于公司2026年度投资计划的议案》
	四、逐项审议通过《关于制定、修订及废止公司部分规章制度的议案》
	1、审议通过《关于制定公司<董事、高级管理人员薪酬管理制度>的议案》
	2、审议通过《关于制定公司<董事、高级管理人员离职管理制度>的议案》
	3、审议通过《关于制定公司<ESG管理制度>的议案》
	4、审议通过《关于制定公司<独立董事年报工作细则>的议案》
	5、审议通过《关于修订公司<内幕信息知情人登记管理制度>的议案》
	6、审议通过《关于修订公司<投资者关系管理制度>的议案》
	7、审议通过《关于废止公司<控股股东和实际控制人信息披露管理制度>的议案》

	五、审议通过《关于择期召开股东会的议案》

