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	一、 会议召开和出席情况
	（一） 会议召开情况
	（二） 会议出席情况
	（三） 公司董事、监事、高级管理人员列席股东会会议情况

	二、 议案审议情况
	（一） 《上海河马文化科技股份有限公司免去莫建锋先生第五届董事会董事职务》

	据公司了解，公司董事莫建锋先生因个人原因正在接受有关部门调查，该调查与公司无关，且公司亦未收到任何与之相关的法律文书。公司无法判断针对董事莫建锋先生的调查的结束时间及最终结果，为避免董事莫建锋先生因个人原因对董事会运行造成负面影响，根据《公司法》及《公司章程》的有关规定，公司拟免去其第五届董事会的董事职务，上述免职人员持有公司股份7,508,000 股，占公司总股本的11.5508%，不是失信联合惩戒对象，本次免职未导致董事会成员人数低于法定最低人数。
	董事会相关议案已于2025年12月26日经董事会审议通过，并在全国中小企业股份转让系统规定信息披露平台（www.neeq.com.cn）披露，公告详见《上海河马文化科技股份有限公司第五届董事会第十五次会议决议公告》（公告编号：2025-031）和《上海河马文化科技股份有限公司董事免职公告》（公告编号：2025-033）。
	（二） 《上海河马文化科技股份有限公司增补公司董事》

	公司董事莫建锋先生于2025 年12 月26 日被免去公司董事职务，导致公司董事会人数减少一名，按《公司章程》规定董事会需增补一名董事。
	董事会提名夏旦女士担任公司董事，任职期限与第五届董事会相同，上述提名人员持有公司股份0股，占公司股本0%，不是失信联合惩戒对象。
	董事会相关议案已于2025年12月26日经董事会审议通过，并在全国中小企业股份转让系统规定信息披露平台（www.neeq.com.cn）披露，公告详见《上海河马文化科技股份有限公司第五届董事会第十五次会议决议公告》（公告编号：2025-031）和《上海河马文化科技股份有限公司董事任命公告》（公告编号：2025-034）。
	（三） 《上海河马文化科技股份有限公司变更审计机构》

	结合公司自身发展需要，经综合评估，公司拟聘请大信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2025年年度审计机构。聘用期限为一年。
	董事会和监事会相关议案已于2025年12月26日经董事会和监事会审议通过，并在全国中小企业股份转让系统规定信息披露平台（www.neeq.com.cn）披露，公告详见《上海河马文化科技股份有限公司第五届董事会第十五次会议决议公告》（公告编号：2025-031）和《上海河马文化科技股份有限公司第五届监事会第七次会议决议公告》（公告编号：2025-032）。
	三、 经本次会议审议的董事、监事、高级管理人员变动议案生效情况
	四、 备查文件

