
广东太力科技集团股份有限公司

2026 年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单

为了进一步建立、健全广东太力科技集团股份有限公司（以下简称“公司”）

长效激励机制，吸引和留住优秀人才，充分调动公司核心团队的积极性，有效地

将股东利益、公司利益和核心团队人员的个人利益结合在一起，使各方共同关注

公司的长远发展，公司根据相关法律法规和监管要求拟定了 2026年限制性股票

激励计划，现将激励对象名单公布如下：

一、激励对象名单及拟授出权益分配情况

姓名
职务

获授的第二类限

制性股票数量

（万股）

占本激励计划拟

授出全部权益数

量的比例

占本激励计划草

案公布日股本总

额的比例

杨亮 副总经理、董事会秘书 10.00 5.56% 0.09%

公司及子公司核心骨干员工（61 人） 135.00 75.00% 1.25%

预留份额 35.00 19.44% 0.32%

合计 180.00 100.00% 1.66%

注：1、上表中部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分比结果四

舍五入所致；

2、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均累

计未超过公司股本总额的 1%。公司全部在有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数

累计未超过公司股本总额的 20%。激励对象因个人原因自愿放弃获授权益的，由董事会对

授予数量作相应调整；

3、本激励计划的激励对象不包括公司独立董事、单独或合计持有公司 5%以上股份的

股东或实际控制人及其配偶、父母、子女以及外籍员工。

二、本次激励计划激励对象名单

序号 姓名 职务

1 杨亮 副总经理、董事会秘书

2 张浩 核心骨干员工

3 招泳诗 核心骨干员工

4 林旭新 核心骨干员工

5 阎云海 核心骨干员工

6 张赶年 核心骨干员工



序号 姓名 职务

7 张肖 核心骨干员工

8 高晗 核心骨干员工

9 刘炯 核心骨干员工

10 王创镕 核心骨干员工

11 阮斌 核心骨干员工

12 宋文科 核心骨干员工

13 尹琳 核心骨干员工

14 郑红 核心骨干员工

15 肖磊 核心骨干员工

16 彭永荣 核心骨干员工

17 邓佩君 核心骨干员工

18 胡安源 核心骨干员工

19 李明春 核心骨干员工

20 吴新宇 核心骨干员工

21 白德锋 核心骨干员工

22 罗淑雯 核心骨干员工

23 吴雁花 核心骨干员工

24 方慧玲 核心骨干员工

25 颜克勤 核心骨干员工

26 周建龙 核心骨干员工

27 刘紫妍 核心骨干员工

28 史伟通 核心骨干员工

29 陈金勇 核心骨干员工

30 梁航志 核心骨干员工

31 王能进 核心骨干员工

32 杨露 核心骨干员工

33 陈芬 核心骨干员工

34 吴晓璇 核心骨干员工

35 林晓音 核心骨干员工



序号 姓名 职务

36 潘嘉文 核心骨干员工

37 刘爱国 核心骨干员工

38 温利江 核心骨干员工

39 贺增辉 核心骨干员工

40 朱露成 核心骨干员工

41 罗顺佳 核心骨干员工

42 韩露露 核心骨干员工

43 林彩云 核心骨干员工

44 张媛梓 核心骨干员工

45 周前果 核心骨干员工

46 陈杰斌 核心骨干员工

47 林杰斌 核心骨干员工

48 张阳阳 核心骨干员工

49 龙炫天 核心骨干员工

50 王登辉 核心骨干员工

51 司养锋 核心骨干员工

52 程汉艳 核心骨干员工

53 冯佩欣 核心骨干员工

54 梁锦慧 核心骨干员工

55 田芳芳 核心骨干员工

56 赵丹凤 核心骨干员工

57 谭雅婷 核心骨干员工

58 田建平 核心骨干员工

59 沈锦渊 核心骨干员工

60 钦黎明 核心骨干员工

61 赵红旺 核心骨干员工

62 杨强辉 核心骨干员工
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