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中国有色金属建设股份有限公司

关于在有色矿业集团财务有限公司办理金融服务业务的

风险评估报告

中国有色金属建设股份有限公司（以下简称“公司”）拟与有色矿业集团财

务有限公司（以下简称“财务公司”）续签《金融服务协议》，按照中国证监会

及深圳证券交易所相关要求，公司通过查验财务公司《金融许可证》《营业执照》

等证件资料，取得并审阅资产负债表、利润表等财务报表，对财务公司与财务报

表相关的资金、信贷、投资、稽核、信息管理等风险管理体系的制定及实施情况

进行了评估，具体情况报告如下：

一、财务公司基本情况

财务公司是由中国有色矿业集团有限公司及其下属成员单位（大冶有色金属

集团控股有限公司）共同出资设立的非银行金融机构，于 2019 年 8月在原大冶

有色金属集团财务有限责任公司（成立于 2014年 1月 23日）基础上经中国银保

监会（现更名为：国家金融监督管理总局）批准重组设立。2019年 11月 26日，

经湖北银保监局审批，财务公司营业地址由湖北省黄石市下陆区下陆大道 2号金

花小区五期 5-9号迁至湖北省武汉市武昌区徐家棚街徐东大街 6号汇通天地A塔

栋 14层，目前已按照相关法定程序完成了金融许可证、营业执照等变更工作，

注册资本从 5亿元增至 30亿元。财务公司金融许可证编码：L0188H242010001；

企业法人营业执照统一社会信用代码：91420200090592862E。

按照营业执照的经营范围，财务公司可以开展如下业务：吸收成员单位存款；

办理成员单位贷款；办理成员单位票据贴现；办理成员单位资金结算与收付；提

供成员单位委托贷款、债券承销、非融资性保函、财务顾问、信用鉴证及咨询代

理业务；从事同业拆借；办理成员单位票据承兑；办理成员单位产品买方信贷；

从事固定收益类有价证券投资；银保监会批准的其他业务。经国家外汇管理局批

准具备即期结售汇业务资质和本外币一体化运营资质。

二、内部控制基本情况

（一）控制环境
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1.三会一层治理架构

财务公司按照《中华人民共和国公司法》和《银行保险机构公司治理准则》

等法律法规要求，设立了股东会、董事会、经营管理层为主体的现代化公司治理

体系，按照决策系统、监督反馈系统、执行系统互相制衡的原则，建立了良好的

公司治理以及分工合理、职责明确、报告关系清晰的组织结构，明确了各治理主

体的议事规则，充分实现各治理主体相互独立、有效制衡。董事会下设风险管理

委员会、审计委员会和薪酬与考核委员会三个专业委员会。经营管理层下设投资

决策委员会、贷款审查委员会、信息科技管理委员会。

财务公司组织架构如下：
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董事会是财务公司风险管理的最高决策机构，承担风险管理的最终责任，主

要职责包括：审批风险管理的整体战略目标和政策，确定财务公司风险偏好和可

承受的总体风险水平，并不定期地根据内外部发展状况予以调整和完善；建立风

险管理体系，批准年度风险管理报告，定期获得关于风险水平和管理状况的报告，

确保风险管理决策体系的有效性；了解和掌握面临的重大风险及其风险管理现状，

做出有效控制风险的决策；决定风险管理和内部控制基本制度。

董事会下设三个专门委员会，分别是薪酬与考核委员会、审计委员会、风险

管理委员会。

经营管理层对风险管理工作的有效性向董事会负责，主要履行以下职责：根

据董事会确定的风险管理战略及政策，负责制定风险管理的策略、程序和方法，

定期审查并监督执行，全面掌握公司风险管理状况，定期向董事会提交风险管理
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报告；明确各部门风险管理职责以及风险管理报告的路径、频率、内容，督促各

部门切实履行风险管理职责，以确保风险管理体系的正常运行；为风险管理配备

适当的资源，包括但不限于提供必要的经费、设置必要的岗位、配备合格的人员、

为风险管理人员提供培训、赋予风险管理人员履行职务所必需的权限等。

经营管理层下设的信贷、投资等专业委员会负责各领域相关风险的管理政策、

方案、措施的制定与执行控制。

2.部门组织结构

财务公司下设信贷业务部、金融市场部、结算业务部、财务管理部、风险管

理部、信息科技部、综合管理部、稽核审计部八个部门，部门职责分别为：

信贷业务部归口管理客户关系管理、信贷业务营销、信贷业务发起、征信管

理及贷后管理等工作。

金融市场部归口管理同业客户拓展与维护、同业资金保值增值业务、投融资

业务、外汇业务等资金业务工作。

结算业务部归口管理账户、资金归集和结算业务等工作。

财务管理部归口管理财务管理、会计核算、资本管理、资金头寸管理、税务

管理、金融统计等工作。

风险管理部归口管理全面风险管理工作，对董事会和风险管理委员会负责。

信息科技部归口管理信息科技管理工作，对信息科技委员会负责。

稽核审计部归口管理稽核审计工作，对董事会和审计委员会负责。

综合管理部归口管理行政综合事务管理、信息科技、党务、纪检、工会、群

团建设等工作。

（二）内控识别和评估

财务公司全面搭建了“一个基础，三道防线”的全面风险管理组织体系。业

务部门是风险管理第一道防线，风险管理部门是风险管理的第二道防线，稽核审

计部是风险管理的第三道防线。同时制定了与财务公司规模相适应的风险管理政

策，颁布《全面风险管理办法》《流动性风险管理办法》《信用风险管理办法》

等风险管理制度，明确了董事会、经营管理层、风险管理部门、内部审计部门以

及其他业务与管理部门在实施风险管理中的职责，有效保证了各项风险管理的工

作落地实施。



4

财务公司建立了部门分工清晰、岗位职责明确、各层级分明的报告路径，形

成了部门间、岗位间相互制约的风险控制机制，前、中、后台部门、岗位、人员

实现有效分离，各项业务按照业务制度和操作流程规范操作。

（三）控制活动

财务公司建立起包括公司治理、人力资源管理、企业文化、信贷业务、结算

业务、投资业务、同业业务、国际业务、综合行政、财务管理、全面预算、资金

管理、风险管理、法务合同、信息科技、稽核审计、党群管理等 17项管理事项

在内的 222项内部控制制度，覆盖各项业务活动和管理活动，内部控制制度和流

程得到有效执行。

（四）内控总体评价

财务公司内控体系持续强化，助力财务公司稳健运营。一是建机制抓长效。

编制《风险内控合规管理各部门职责清单》，将三道防线的具体工作目标、职责、

要求层层落实分解。二是强化风险评估。组织各部门开展季度风险评估工作，并

进行有效质询，以问题为导向，逐步提高解决问题的能力。三是优化内控合规体

系。建立合规库，加强监管政策和监管案例剖析，以案说法，提高全员对合规 管

理的认识；开展“外规内化”，发布《2025 年度制度建设计划》，组织各部门

开展内控制度“立改废”。四是推动智慧风险审计项目建设，组织梳理各业务条

线风险点、控制点，并有序开展信息化系统部署，引入穿透式监管理念，通过信

息化系统对业务全链条实施实时监测与风险预警，实现风险识别全覆盖、管控无

死角。五是开展内部控制有效性评价，编制《内控评价发现缺陷汇总表》，并出

具评价报告，确保各类业务及管理事项内部控制有效，无内控操作风险事件发生。

三、经营管理及风险管理情况

（一）经营情况

截至 2025年 9月末，财务公司资产总额 190.54亿元，负债总额 156.78亿元，

所有者权益 33.76亿元，实现净利润 0.72亿元（以上数据未经审计）。

（二）管理情况

2025 年，财务公司严格遵照《中华人民共和国公司法》《企业集团财务公

司管理办法》和国家有关金融法规条例及《公司章程》等规定，加强内部管理。

根据对财务公司的风险了解和评价，未发现在结算资金、信贷、信息管理等方面
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有重大缺陷。

（三）监管指标

截至 2025 年 9月末，财务公司实际业务开展情况完全符合《企业集团财务

公司管理办法》、相关法规以及批准文件的规定；各类监管指标符合《企业集团

财务公司风险监管指标考核暂行办法》的规定。

序号 项目 标准值 2025 年初
2025 年 9 月末

（未经审计）
增减变化

1

监

控

指

标

资本充足率 ≥10% 34.47% 31.15% -3.32%
2 不良资产率 ≤4% - - -
3 不良贷款率 ≤5% - - -
4 贷款拨备率 ≥1.5% 3.22% 2.97% -0.25%

5 拨备覆盖率 ≥150% ∞ ∞ -

6 流动性比例 ≥25% 65.05% 84.46% 19.41%
7 贷款比例 ≤80% 52.63% 44.07% -8.56%

8
集团外负债总额

/资本净额
≤100% - - -

9 票据承兑余额/资产总额 ≤15% 0.18% 0.44% 0.26%
10 票据承兑余额/存放同业 ≤300% 0.40% 0.89% 0.49%

11
（票据承兑余额+转贴现

卖出余额）/资本净额
≤100% 0.82% 2.39% 1.57%

12
承兑汇票保证金余额

/各项存款
≤10% - 0.09% 0.09%

13 投资总额/资本净额 ≤70% 4.32% 27.12% 22.8%
14 固定资产净额/资本净额 ≤20% 1.30% 1.26% -0.04%
1 监

测

指

标

单一客户贷款集中度 86.17% 113.89% 27.72%
2 流动性匹配率 ≥100% 218.39% 221.45% 3.06%
3 资产利润率 0.79% 0.55% -0.24%
4 资本利润率 3.19% 2.84% -0.35%

四、公司在财务公司存贷款等情况

截至 2025 年 12 月 31 日，公司及下属子公司在财务公司存款余额为 13.69

亿元，贷款余额为 10.29亿元。公司及下属子公司在财务公司存款的货币资金每

日余额未超过 25亿元人民币，公司及下属子公司在财务公司的贷款每日余额未

超过 35 亿元人民币。公司在财务公司的存贷款业务符合双方签署的《金融服务

协议》有关规定，无重大经营性支出计划，无对外投资理财情况。公司及下属子

公司在财务公司存款安全性和流动性良好，从未发生因财务公司头寸不足延迟付

款等情况。为保证在财务公司存款资金的安全，公司制订了在财务公司办理金融
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服务业务的风险处置预案，有效防范、及时控制和化解存款风险。

五、风险评估意见

经过分析与判断，公司认为，财务公司具有合法有效的《金融许可证》《营

业执照》；建立了较为完整合理的内部控制制度，能较好地控制风险；未发现财

务公司存在违反中国银行业监督管理委员会颁布的《企业集团财务公司管理办法》

规定的情况，财务公司的各项监管指标均符合该办法第三十四条的规定要求。财

务公司经营业绩良好，内控健全，风险管理不存在重大缺陷，公司在财务公司的

关联存款风险目前可控，未发现财务公司存在与经营资质、业务及会计报表编制

有关的风险管理体系设计与运行重大缺陷。

中国有色金属建设股份有限公司董事会

2026年 1月 29日
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