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中 信 証 券 股 份 有 限 公 司
「 提 質 增 效 重 回 報 」行 動 方 案

2 0 2 5 年 度 落 實 情 況 報 告

中信証券股份有限公司（「公司」）深入貫徹中國共產黨（「黨」）的二十大和二十屆歷次全會
精神，緊扣《國務院關於加強監管防範風險推動資本市場高質量發展的若干意見》及配套
文件，研究制定了「提質增效重回報」行動方案（「行動方案」），並經公司董事（「董事」）會
（「董事會」）審議通過後對外披露。2025年，公司以行動方案為抓手，紮實推進各項重點
工作，取得了積極進展和良好成效，具體情況總結如下1：

一、加快建設一流投資銀行和投資機構，紮實做好「五篇大文章」

2025年，公司錨定金融強國建設目標，堅持固本強基、穩健經營，不斷提升核心競
爭力和風險防控能力，各項業務繼續保持行業領先地位，一流投資銀行和投資機構
建設加快推進。根據公司於2026年1月15日披露的2025年度業績快報初步核算數
據，公司2025年全年實現營業收入人民幣748.30億元，同比增長28.75%；實現歸屬
於母公司股東淨利潤人民幣300 .51億元，同比增長38 .46%；截至2025年12月31
日，公司資產總額人民幣20,835.34億元，較年初增長21.79%；歸屬於母公司股東
權益人民幣3,199.05億元，較年初增長9.14%，經營業績持續穩健增長。

2025年，公司牢牢把握金融工作的政治性、人民性，堅持把功能性放在首位，通過
不斷優化業務結構、創新產品工具，紮實做好金融「五篇大文章」。科技金融方面，
公司依託「投行+投資+研究」綜合優勢，有力支持戰略性新興產業發展，服務多家領
先科技企業開展股權融資、債券融資，科創板、創業板及北京證券交易所（「北交
所」）合計股權承銷規模排名市場第一；綠色金融方面，公司構建全鏈條綠色服務體
系，綠色債券承銷規模排名同業第一，發佈全市場首支碳價差指數等多項綠色金融
創新工具及產品；普惠金融方面，公司為廣大投資者提供全方位、高質量、多層次
的普惠金融服務，託管客戶資產規模超人民幣15萬億元；養老金融方面，公司全面
參與多層次、多支柱養老保障體系建設，多個全國社保基金會境內委託投資組合考
評獲A檔，企業年金服務超過200家大中型企業客戶；數字金融方面，公司通過數字
化轉型持續提升金融服務水平，自主研發「人工智能+」平台，打造智能化、擬人
化、高效協同的數字員工體系。
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1 – 本報告以中文製備，本公司在準備本公告時對相關內容進行英文翻譯。若本報告內容的中英文版本
理解上有不一致，以中文為準。

– 本報告數據來源為WIND資訊及公司內部統計。



二、落實「看門人」職責，助力資本市場提升發展質量

2025年，公司積極融入經濟社會發展全局，把好「入口關」、當好「看門人」，有效服
務資本市場直接融資和併購重組，從源頭上提高上市公司質量，引導社會資本加大
對科技創新、先進製造、綠色低碳等重點領域的配置力度，在服務新質生產力發展
方面強化使命擔當。公司境內股權和債券承銷業務保持領先，A股股權承銷規模（現
金類及資產類）人民幣2,706億元，市場份額達24%；境內債券承銷規模人民幣2.2萬
億元，市場份額近7%，連續兩年承銷規模突破人民幣2萬億元，金融債、公司債、
交易商協會產品、資產支持證券承銷規模均排名同業第一。公司不斷提升跨境資本
運作服務能力，港股股權項目單數排名市場第一，港股首次公開募股（「IPO」）保薦
規模排名市場第二，中資離岸債承銷規模排名市場第一，助力國內優質企業全球化
佈局與高質量發展。

同時，公司全力服務科技企業和實體企業併購重組，助力產業鏈整合升級，完成中
國市場併購交易規模人民幣2 ,829億元，完成中資企業全球併購交易規模772億美
元，均排名市場第一。公司聚焦投資硬科技重點領域，通過自有資金及引導社會耐
心資本投資，助力科技、產業及金融良性循環。

三、發揮「管理者」功能，服務居民財富保值增值

2025年，公司踐行金融為民理念、突出以人民為中心的價值取向，統籌優化財富管
理、資產管理、金融市場等業務的服務質量，發揮在權益投資、價格發現、風險管
理等方面的專業優勢，積極承擔社會財富的專業「管理者」功能，助力居民財富保值
增值。截至2025年底，公司資產管理規模約人民幣4.8萬億元2，金融產品保有規模
超人民幣8,000億元，均較上年末取得顯著增長，有效滿足了居民多元化財富配置需
求。

財富管理方面，公司為滿足社會公眾的差異化、個性化配置需求，發佈「信100」財
富管理品牌，覆蓋個人和家庭全生命週期不同階段的財富管理需求，打造「證金百寶
箱」權益服務體系，業內首創為個人客戶提供融資融券交易、投研、賬戶等多維智能
服務的權益體系。資產管理方面，公司以客戶需求為中心，打造風險收益特徵清
晰、穩定的產品系列，華夏基金管理有限公司是國內首家ETF管理規模突破人民幣
萬億元的公募基金公司，多隻養老目標基金和指數基金納入個人養老金產品名錄。

四、積極發揮金融橋樑紐帶作用，促進資本市場高水平雙向開放

2025年，公司持續提升跨境綜合金融服務水平，充分發揮金融橋樑紐帶作用，更好
支持中國企業「走出去」和國際資本「引進來」，為我國資本市場高水平雙向開放貢獻
力量。公司提供全球市場專業投資銀行服務，持續助力優質企業港股市場 IPO和再
融資，不斷推動跨境併購整合，為客戶提供多元境外債務融資服務。公司著力搭建
境內上市公司與國際資本的高質量溝通平台，先後在美國紐約、英國倫敦舉辦「中國
投資者日」活動，並打造2025年「中國企業日」交流平台，通過全球化佈局、跨機構
協同及創新內容設計，成為鏈接中國優質龍頭企業與全球資本的戰略平台。
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2 包含公司資產管理業務、中信証券資產管理有限公司以及華夏基金管理有限公司本部管理規模。



公司積極發揮自身專業能力及全球客戶資源優勢，協助上海證券交易所（「上交
所」）、深圳證券交易所（「深交所」）拓展跨境投資者溝通渠道，為全球投資者了解中
國資本市場、把握中國未來發展機遇構築溝通橋樑，包括：協助上交所、深交所分
別在英國倫敦、新加坡和日本東京舉辦A股優質上市公司與國際投資者的跨境交流
活動，協助深交所在澳大利亞悉尼舉辦「投資中國新機遇-深市上市公司悉尼路演交
流會」，協助上交所、深交所舉辦國際投資者大會等。公司積極助力粵港澳大灣區金
融互聯互通，境內外聯動深化跨境理財通服務，新增投資者數量與資金匯劃規模持
續保持行業領先。

五、不斷提高市值管理工作水平，通過穩定分紅持續增強股東回報

2025年，公司秉持為股東創造價值的經營理念，不斷提高市值管理水平。公司將業
績說明會作為價值傳遞和投資者價值發現的重要橋樑，連續五年以「現場舉辦+網絡
直播+電話會議」的形式召開年度業績說明會，並連續四年榮獲中國上市公司協會
「年報業績說明會最佳實踐」。公司舉辦2025年投資者開放日活動暨「信100」財富管
理品牌發佈會，集中展示公司財富管理業務的發展成效，推動公司投資價值、業務
發展與品牌傳播的同頻共振。公司不斷暢通投資者溝通渠道，通過上交所平台累計
回覆投資者提問50餘條，累計組織境內外機構投資者交流70餘場，覆蓋機構投資者
及分析師數量超過300名，對外披露了百餘份臨時公告及四期定期報告，向投資者
及時展現公司的經營發展情況。

此外，公司通過持續穩定的分紅，實實在在增強投資者的獲得感。自2003年A股上
市以來，公司連續23年開展現金分紅，累計已實施分紅超人民幣887億元。2025年
度公司將連續第二年開展中期分紅，分紅方案已經公司股東會審議通過，擬每10股
派發人民幣2.90元（含稅），合計派發現金紅利人民幣42.98億元（含稅），佔2025年
中期合併報表歸屬於上市公司普通股股東淨利潤（未經審計）的32.53%，並向H股股
東提供股息貨幣選擇權，將在2026年2月9日完成分紅。

六、持續提升公司治理質效，優化公司內控體系建設

2025年，公司按照新《公司法》和中國證監會《上市公司章程指引》等規定，修訂公司
《章程》並不再設置監事會，董事會席位增加至15人，其中獨立董事增加至5人並新
增1名職工董事，董事會專業性和多元化水平進一步提升，治理架構和治理效能持續
完善。公司治理運作良好，全年共召開12次董事會和2次股東會會議，董事會下設6
個專門委員會共召開29次會議，包括發展戰略與ESG委員會4次、審計委員會9次、
薪酬與考核委員會2次、提名委員會4次、風險管理委員會4次以及關聯交易控制委
員會6次，就利潤分配、增補董事、變更高級管理人員、審議定期報告等重要事項進
行了充分論證、履行了審議程序。

同時，公司實施全面的風險管理機制和內部控制流程，積極落實最新監管要求，評
估修訂多項風險管理制度，繼續提升前瞻性風險研判能力，推進全球一體化的風險
管理系統建設與優化，並積極探索利用新技術提升風險管理效能，持續提升風險監
測的時效性和風險預警的及時性。
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下一步，公司將繼續深入貫徹落實黨的二十屆四中全會精神，牢牢把握「國家興衰，
金融有責」的歷史定位，進一步發揮直接融資的主要「服務商」、資本市場的重要「看
門人」、社會財富的專業「管理者」功能，加快建設一流投資銀行和投資機構，以高
質量發展成果為金融強國建設作出更大貢獻。

特此公告。

承董事會命
中信証券股份有限公司

董事長
張佑君

中國北京
2026年2月2日

於本公告刊發日期，本公司執行董事為張佑君先生、鄒迎光先生及張長義先生；本公司非執行董事為李艺女士、
梁丹先生、張學軍先生、付臨芳女士及趙先信先生；本公司獨立非執行董事為李青先生、史青春先生、張健華先
生、劉俏先生及李蘭冰女士；及本公司職工董事為施亮先生。
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