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	5.2 总经理
	1)主持公司的生产经营管理工作，组织实施董事会、党委会决议事项，并向董事会、监事会、党委会报告工作；
	2)拟订公司部门级常设管理机构设置方案；
	3)拟订公司的基本管理制度；
	4)制定公司的具体规章； 
	5)提名并提请董事会聘任或者解聘公司副总经理、总会计师、总法律顾问；
	6)决定聘任或者解聘除应由董事会决定聘任或者解聘以外的负责管理人员； 
	7)拟定公司职工的工资、福利、奖惩，拟订公司职工的聘用和解聘方案； 
	8)提议召开董事会临时会议； 
	9)召集和主持总经理办公会，决策董事会授权总经理决定的“三重一大”事项及其他日常生产经营管理事项；
	10)属于应由总经理提出且由董事会、股东会最终决策的事项，应当在总经理审核或组织召开总经理办公会、专
	11)行使董事会授予的职权并定期向董事会报告授权行使结果；
	12)审定按照逐级授权原则将总经理部分权限转授其他经理层成员的方案，并报董事会备案；
	13)在特别紧急的情形，无法及时召开董事会会议决策中国核电重大事项的情况下，经董事长授权或董事长因特
	5.3 总经理
	1）经理层实行总经理负责制。总经理对董事会负责，对公司日常生产经营管理工作负总责，根据公司章程的规定
	2）主持公司的生产经营管理工作，组织实施董事会、党委会决议事项，并向董事会、党委会报告工作；
	3）召集和主持总经理办公会，决策董事会授权总经理决定的“三重一大”事项及其他日常生产经营管理事项；
	4）组织拟订公司发展战略、发展规划、经营计划，经批准后组织实施；
	5）组织拟订公司年度投资计划和投资方案，经批准后组织实施；
	6）根据公司年度投资计划和投资方案，决定一定额度内的投资项目，批准经常性项目费用和长期投资阶段性费用
	7）组织拟订公司融资、资产重组、资产处置、产权转让、资本运作、工程建设事项方案，批准一定金额以下的前
	8）组织拟订公司资金调动和使用、对外捐赠和赞助方案，批准一定金额以下的前述事项方案；
	9）组织拟订公司担保方案；
	10）组织拟订公司年度财务预算、决算方案、利润分配方案和弥补亏损方案；
	11）组织拟订公司增加或者减少注册资本的方案；
	12）组织拟订公司改革、重组方案；
	13）组织拟订公司部门级常设管理机构设置方案；
	14）组织拟订公司的基本管理制度，组织制定公司的具体规章； 
	15）组织拟订内部监督管理和风险控制有关制度，组织拟订健全完善风险管理体系、内部控制体系、合规管理体
	16）按照有关规定提请董事会聘任或者解聘公司有关高级管理人员，聘任或者解聘除应当董事会决定聘任或者解
	17）组织拟订公司职工的工资、福利、奖惩，拟订公司职工的聘用和解聘方案； 
	18）提议召开董事会临时会议； 
	19）组织拟订公司劳动规章制度。组织拟订公司民主管理、职工分流安置等涉及职工权益以及安全生产、生态环
	20）属于应由总经理提出且由董事会、股东会最终决策的事项，应当在总经理审核或组织召开总经理办公会、专
	21）行使董事会授予的职权并定期向董事会报告授权行使结果；
	22）审定按照逐级授权原则将总经理部分权限转授其他经理层成员的方案，并报董事会备案；
	23）在特别紧急的情形，无法及时召开董事会会议决策中国核电重大事项的情况下，经董事长授权或董事长因特
	24）公司章程或董事会授予的其他职权。

